DIRESA - PUNO
RED DE SALUD EL COLLAO

GOBI ‘ - _— |
ERNO REGIONAL DE PUNO. \\\\ﬁﬁ 18] ,o%

........................

VISTOS: El Expediente | Administrativ \ i
3 o N° 5773-2020° y ¢l MEMORANDUM N° $30-2020-G
PUNO/GRDS/DIRESA/RS EL COLLAO/D, emitido por el Director de la Red deSalud El Collao; fs. 06; :

CONSIDERANDO:

Que, ¢l nqn.leral IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece que es una
responsabﬂlda_d del Estadg promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones
de a la poblacién, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad; '

Que, el artfculo 9 del Decreto Supremo N° 013-2006-SA, que aprucba el "Reglamento de Establecimientos de
Salud y Servicios Médicos de Apoyo”, establece que: “Los establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo estdn
obligados a garantizar ia calidad y seguridad de la atencidn que offecen a sus pacientes, a proporcionarles los mayores
beneficios posibles en su salud, a protegerlos integralmente conira riesgos innecesarios y satisfacer sus necesidades ¥

expectativas en lo que corresponda’;

Que, 12 norma acotada en el acdpite anteriof, en su ariiculo 96, dispone que: “4 fin de dor cumplimiento a lo
dispuesto en el Articulo 9 del presente Reglamento, los establecimientos dé salud y servicios médicos de apoyo, deben
evaluar continuamente la calidad de la atencién de salud que brindan, con el fin de identificar y corregir las deficiencias
que afectan el proceso de atencidn y gue eventualmente generan riesgos o eventos adversos en la satud de los usuarios™;

Que, por Resolucion Ministerial N° 519-2006-MINSA, de fecha 30. de mayo de 2006, se aprob6 el
Documento Técnico "Sistema de Gestion de la Calidad de Salud”, el cual tiene como objetivo establecer los
principios, normas, metodologias y procesos para la implementacién del sistema de Gestién de la Calidad de
Salud, orientdndolo a obtener resultados para la mejora de la calidad de atenci6n en los Servicios de Salud;

Que, asimismo mediante Resolucion Ministerial N° 456-2007/MINSSA, se aprueba la NTS N° 50- MINSA-
DGSP-V.02: "Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de Salud y Servicios Médicos de Apayo”, 1a cuat scfiala

dos fases claramente definidas durante el proceso. La primera que corresponde a la evaluacién interna y la
segunda que consiste en una.evaluacion externa,

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 270-2009/MINSA se aprucba la "Guia Técnica del Evaluador para la
acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”, estandarizindose el desarollo de las
evaluaciones en las dos fases del proceso de acreditaci6n, buscando lograr mayor precision en la aplicacién
de los criterios de evaluacién, siendo la autoevaluacion la fase inicial obligatoria de evaluacion del proceso
de acreditacidn, en 1a cual los establccimientos de salud, cuentan : con Un equipo institucional de_eva.luadorcs
internos previamente formados, quiencs hacen uso del Listado de Estindares de Acreditacién para
Establecimientos de Salud con categorias 1-1 hasta el 11-2 y Servicios Médicos de Apoyo Y realizan una
evaluacién interna para determinar su nivel de cumplimiento € identificar sus fortalezas y greas susceptibles

de mejoramiento: '

Que, mediante ‘el OFICIO N.° 054-2020-DIRESA -PUNO!RED—DE-.SALU})_. EL-COLLA‘O—GC-Y_-SS,
emitido por 1a Unidad de Gestion de Calidad de la Red Salud Coilao, guien solicita la aplrobacnbn mediante
Resolucion del “Plan de Evaluacion interna del equipo de evaluadores de Micro-redes y del Hospital de Have II-1 ge
la Red de Salud Colizo” del afto 2020, considerando como objetivo general generar pautas para ¢l proceso de
‘ las [PRESS de 4mbito de la Micro redes ¥ Hospital de Lave 1I-1, a fin de garantizas los

toevaluacion de .
i el periodo estabiecido en el Blan;

procedimientos dentro de las normas establecidas, en
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Que, segin documento de vistos, es pertinente APROBAR “Plan de Evaluacién interna del equipo de evaluadores
de Micro-redes y del Hospital de llave 111 de iz Red de Salud Collao”, con ¢l fin de propésito de continuar con el
desatrollo de las actividades y procesos técnicos administrativos a nive! institucional;

En uso de faciltades y atribuciones conferidas. en el Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Direccién de Red de Salud El Collao y en su condicidn de entidad Tipo B;

Con la Visacion de Ia Oficina de Administracién y del Asesor Legal de la Red de Saluc_i El Collao;

SE nEsuszE:

ARTICULO 1“ APROBAR, el “Plan dz Evaluacion interna del equipo de evaluadores de Micro-redes y
del Hospital de Have II-1 de ln Red de Salud Collao” del afio 2020, cuyo texto en docu.mento Anexo forma parte
integrante del pzesente acte resalutivo.

ARTICULO 2°- ENCARGAR ala Oficina de Gesti6n de la Calidad el cumplimiento del “Plan de
Evaluacién mterna del equipo de evaluadores de Micro-redes y del Hospital de llave II-1 de la Red de Salud
Collao™ afio 2020 aprobado en el articulo [° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3° 'NOTIFICAR la transcripeién de la presente Resolucién a los interesados y a Jas
instancias admm1strat1vas pertinentes para su estricto cumplimiento.

Registrese y Comuniquese,




