FORMATO DE PERFIL N°® 47

Unidad Orgénica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacién : MEDICO CIRUJANO - GINECOLOGIA

Nombre del puesto : MEDICO CIRUJANO - GINECOLOGIA

Dependencia Jerarquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerdrquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa : NO APLICA

Contratar los servicios de una (01) persona con cargo de MEDICO CIRUIANO - GINECOLOGIA con experiencia v:apanu:mnes en el drea requerida por la Unidad Ejecutora
{segun cuadro de perfil de puestos en las Bases de la convocatoria) para Conducir, organizar y ejs las activid prendidas en su drea o especialidad.

. Evaluacién médica de pacientes en consulta externa y/o emergencia
Examinar, diagnosticar y prescribir tratamiento, segun condicién clinica del paciente,

MEDICO CIRUJANO 2

Titulo o constancia de Especialista en
Ginecologia.
Constancia de Colegiatura.
Certificado de Habilidad vigente
Resolucién de SERUMS




A)C .Y Thet fooy queridos para el puesto (No requieren d ihn 0):

Capacitacion en Ginecologla.

8.) Prog de especializacid queridos y dos con
Noto : Coda curso de especializacidn deben tener no menos de 24 horas de capecitocidn y los diplomados no menos de 90 horas.

Tcursos y/o programas de espedalizacion requerdos: _

Cursos y/o programas afines al cargo.

_ Touslcs ko |intermedio] Avantad
Word x Inglés
Excel X Quechua

Power Point x Aymara

Indigue la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en &l sector piblico o privado.

Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

0000.) Marque el pivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:

Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area o Gerente o
profesional Asi Especialista Coordinador Dpta Director

.) Indigue el tiempo de
Experiencla minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

ra el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

PPPP.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque sl es o no necesario contar con experiencla en el Sector Publico:

E Sl el puesto reg conlor con exp en ¢l sector piblico l:l NO, el puesto no requiere contar con éxperiencia en el sector pablico

* En coso que 3 se requiero experiencia en &l sector publico, indique &l tiempo de experiencia en el puesto y/o fi
* M otros I sobre el isito de f &n Caso olgo odi I para ¢l puesto.

[Experiencia minima 02 aiios en el drea (Incluye SERUMS)

JADES O COMPETEN

1. Orientacidn al servicio.
2. Orientacidn a Resultados.
3. Eficacia Operativa,




FORMATO DE PERFIL N° 48

Unidad Orgadnica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacién : MEDICO CIRUJANO - MEDICINA FAMILIAR

Nombre del puesto : MEDICO CIRUJANO - MEDICINA FAMILIAR
Dependencia Jerdrquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerarquica funcional : Area Funcional del Area al que postula,

Puestos que supervisa : NO APLICA

Contratar los servicios de una (01) persona con cargo de MEDICO CIRUJAND - MEDICINA FAMILIAR eon experiencia y capacitaciones en el drea requerida por la Uniud
Ejecutora (segin cuadro de perfil de puestos en las Bases de la convocatoria) para Conducir, organizar y ejecutar las actividades ¢ lidas en sudreao ialid:

. Evaluacién médica de pacientes en consulta externa y/o emergencia
. Examinar, diagnosticar y prescribir tratamiento, seguin condicion clinica del paciente.

MEDICO CIRUJANO
Titulo o constancia de Especialista en
Medicina Familiar.
Constancia de Colegiatura. =
Certificado de Habilidad vigente thegste i 'l""' "
Resolucion de SERUMS PN




A)C P Téenicos principal a dos para el puesto (No requieren doc ign ia) :

Capacitacion en Medicina Familiar.

B.) Prog de fallzacién requeridos y dos con d
Neta : Coda curso de especiolizocidn deben tener no menos de 24 horas de copacitacion y los diplomedas no menos de 90 horos,

i requeridos:

cursos y/o programas
Cursos y/o programas afines al cargo.

C.} Conocimientos de Ofimitica e Idiomas.

Noaplica | Bisico [ Intermedio] B i DIt “Noaplkca  Basico
Word x Inglés
Excel x Quechua
Power Foint x Aymara

Indigue la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector piblico o privado.
IExperiem:ia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS) ]
QQaaq.)  Marque el pivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector pablico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor [ Jefe de Area o Gerente o
profesional Aslstente Especialista Coardinador Dpto Director

Indigue el tiempo de e:

el puesto; ya sea en el sector plblico o privado:
Experiencia minima 02 afios en el drea (Induye SERUMS)

RRRR.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es o no necesario contar con experiencla en el Sector Piblico;

@ 5, ¢f puesto requiere contar con experiencia en el sector publico I:I NO, ¢l puesto no contar con en el sector piblico

* En coso que si se requiera experiencia en ef sector pdblico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.
* Menclone otros I ios sobre ¢l isito de experiencia; en caso existiera algo adicional para &l puesto.

Experiencia minima 02 aflos en el drea (Incluye SERUMS)

S O COMPETEN

1. Orientacién al servicio.
2. Orientacién a Resultados.
3. Eficacia Operativa.




FORMATO DE PERFIL N° 49

Unidad Orgénica

Denominacion

Nombre del puesto

Dependencia Jerdrquica Lineal
Dependencia Jerarquica funcional
Puestos que supervisa

: Direccion Regional de Salud Puno

: MEDICO CIRUJANQO - MEDICINA INTERNA

: MEDICO CIRUJANO - MEDICINA INTERNA

: Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
: Area Funcional del Area al que postula.

: NO APLICA

Contratar los servicios de una (01) persona con cargo de MEDICO CIRUJANO - MEDICINA INTERNA con experiencia y capatitaciones en el drea requerida por la Unidad
Ejecutora (segin cuadro de perfil de puestos en las Bases de la convocatoria) para Conducir, org y ejecutar las actividades comprendidas en su drea o especialidad.

. Evaluacién médica de pacientes en consulta externa y/o emergencia
. Examinar, diagnosticar y prescribir tratamiento, segin condicién clinica del paciente,

MEDICO CIRUJANO
Titulo o constancia de Especialista en

=is
ey E ]

‘écnica Superior
(36 4 afios)

vvritwis || [X]

Medicina Interna..
Constancia de Colegiatura.
Certificado de Habilidad vigente
Resolucidn de SERUMS




A} C Imi Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacidn sustentotoria) :

Capacitacion en Medicina Interna.

B.) Programas de especializacién requeridos y dos con d
M:Cudomodew:xidﬂdmmrmmdezlmnmmimmymdmmnomdgwham.

cursos y/o programas de esp requeridos: =~ 0 =

Cursos y/o programas afines al cargo.

) G i de Ofimatica e 1di
_Nosplica | Bisico Tintermedio] Avaniado ' _Nosplica  Bdsico | intermedio] Avanzado |
Word x Inglés
Excel x Quechua
Power Point x Aymara

Indique Ia cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.
Experiencia minima 02 afios en el rea (Incluye SERUMS) I
§555.) Marque el pivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:
Practicante Aulliar o Analista | Supervisor / lefe de Area o Gerente o
profesional Asistente Especialista Coardinadar Dpto Director

B.) Indique el tiempo > de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:
Experiencla minima 02 afios en el drea (Incduye SERUMS)

TTTT.)En base a |a experiencla requerida para el puesto (parte B), marque sl es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Piblico:
E i, el puesto requiere contar con experiencio en el sector piblico |:I NO, el puesto no requiere contar con experiencia en ef sector publica

* En caso que si se requiern experiencia en el sector publico, indigue ef tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.
* Mencione otros aspectos I ios sobre el req de experiencio; en coso algo adicit para el puesto,

[Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

1. Orientacién al servicio.
2. Orientacidn a Resultados,
3. Eficacia Operativa,




FORMATO DE PERFIL N° 50

Unidad Orgénica : Direccion Regional de Salud Puno
Denominacién : MEDICO CIRUJANO - ESPECIALIDAD NEFROLOGIA
Nombre del puesto

: MEDICO CIRUJANO — ESPECIALIDAD NEFROLOGIA
: Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
: Area Funcional del Area al que postula.

Dependencia Jerdrquica Lineal
Dependencia Jerarquica funcional

Puestos que supervisa : NO APLICA

Contratar los servicios de una (01) persona con cargo de MEDICO CIRUJANO - ESPECIALIDAD NEFROLOGIA con experiencia y capacitaciones en el drea requerida por la

Unidad Ejecutora (segin cuadro de perfil de puestos en las Bases de la convocatoria) para Conducir, organizar y ejecutar las actividades comprendidas en su dreao
especialidad.

Evaluacion médica de pacientes en consulta externa y/o emergencia
Examinar, diagnosticar y prescribir tratamiento, segin condici6n clinica del paciente,

e Salud y otros (segun corresponda).

rado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto : C_.]F;IS:;:; e
MEDICO CIRUJANO
Titulo o constancia de Especialista en
NEFROLOGIA.

Constancia de Colegiatura.
Certificado de Habilidad vigente
Resolucién de SERUMS




A)C imi. Técnicos principales requeridos para el puesto (No reg doc ion sust ia):

Capacitacion en NEFROLOGIA.

8.) Prog de ializacién requeridos y dos con d
m.-r.odanmdrewmmdmmmnamnmdv)‘hwdcmmcﬂnddnyhsdmmmmmuwm.

Indigue los cursos y/o progr

Cursos y/o programas afines al cargo.

C.) Conodmientos de Ofimitica e idiomas.

Word x Inglés
Excel x Quechua
Power Point x Aymara

Indique |a cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

lExperiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

uuuy.)  Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector plblico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor | Jefe de Area o Gerente o
profe | Asi Especialista Coordinador Dpto Director
Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector piblico o privado:
Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

VW) En base a la experiencia requerida para el puesto [parte B), marque sl es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

III sl ef puesto reg contar con ia en el sector pdblico D NO, el puestono contar con 2 en el sector pdblico

* En caso que si se requiera experiencia en el sector pablico, indique ¢ tiempo de experiencia en ¢l puesto y/o funciones equivalentes.
* Menclone otros aspectos I sobre el reg de lencio, en coso olgo adicional pare el puesto.

[Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

1. Orientacidn al servicla,
2. Orientacién a Resultados.

3. Eficacia Operativa,




FORMATO DE PERFIL N° 51

Unidad Orgénica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacién : MEDICO CIRUJANO - NEUMOLOGIA

Nombre del puesto : MEDICO CIRUJANO - NEUMOLOGIA

Dependencia Jerarquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerarquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa : NO APLICA

Contratar los servicios de una (01) persona con cargo de MEDICO CIRUJAND - NEUMOLOGIA con experiencia y capacitaciones en el drea requerida por la Unidad Ejecutora
{segun cuadro de perfil de puestos en las Bases de la tonvocatoria) para Conducir, organizar y ejecutar las actividades comprendidas en su drea o especialidad.

. Evaluacién médica de pacientes en consulta externa y/o emergencia
. Examinar, diagnosticar y prescribir tratamiento, segun condicién clinica del paciente.

MEDICO CIRUJANO
Titulo o constancia de Especialista en
Neumologia.
Constancia de Colegiatura.
Certificado de Habilidad vigente

Resolucién de SERUMS




A.) Conocimi Técnicos principal queridos para el puesto (No requieren doc ion ia) :

Capacitacion en Neumologia,

8.) Prog de faltsa i idosy dos con d
Neta : Coda curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capocitocidn y los diplomadas no menos de 90 horas.

) C srnl de Ofim&tica e 1di
_Nosplica | Bisico | Intermedio| Avanmado Nosplica Bisio | Intermedio] Avanzado |
Word x Inglés
Excel x Quechua
Power Point X Aymara

Indique |a cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privade.
lExperlencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

WWWW.) Marque el pivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante Auxiliar o Analista / Supervisar [ lefe de Area o Gerente o
prafesional Asistente Espacialista Coordinador Dpto Director
B.) Indique el tiempao de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector piblico o privado:
Experiencia minima 02 afios en el drea (Induye SERUMS)

XX En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

m i, el puesto reg contar con exp en el sector publico D NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector piblico

'Enmomﬁstmmmﬁm\dvmdmmm‘mJndiqwdu:mdewhmﬂmmyfofmﬁmuequhimﬂa
* Mencione otros aspectos li ios sobre el ito de exp i; en caso existiera algo adicional para el puesto.

Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

1. Orientacién al servicio.
2, Orientacidn a Resultados.
3. Eficacia Operativa,




FORMATO DE PERFIL N° 52

Unidad Organica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacion + MEDICO CIRUJANO - NEUROCIRUGIA

Nombre del puesto : MEDICO CIRUJANO - NEUROCIRUGIA

Dependencia Jerdrquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerdrquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa : NO APLICA

Contratar los servicios de una (01) persona con cargo de MEDICO CIRUJANG - NEUROCIRUGIA con experiencia y capacitaciones en el drea requerida por la Unidad
Ejecutora (segin cuadro de perfil de puestos en las Bases de la convocatoria) para Conducir, organizar y ej las actividad: prendid

en su drea o especialidad.

. Evaluacién médica de pacientes en consulta externa y/o emergencia
. Examinar, diagnosticar y prescribir tratamiento, segin condicién clinica del paciente.

uﬂtuk:l Licenciatura

MEDICO CIRUJANO
Titulo o constancia de Especialista en
NEUROCIRUG
Constancia de Colegiatura.
Certificado de Habilidad vigente
Resolucién de SERUMS

DMMII‘“
L= L




A)C i Téenl PR e

P F q para el puesto (No requieren doc idn

Capacitacion en Neurociugfa.

B.) Programas de especlalizacidn idos y con di

Noto : Cada curso de especializocion deben tener no menos de 24 horas de capacitacion y los diplomades no menos de 50 horas.

Indique los cursos y/o programas de especalizacion id

Cursos y/o programas afines al cargo.

C.) Conocdimientos de Ofimética e Idiomas.

Noaplica | Bdsico | Inte Avargade IC “No splica o [intermedic] A e
Word x Inglés
Excel ol Quechua
Power Point x Aymara

Expe eriencla “' neral
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

IExperiencIa minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

YYYY.) Marque el pivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area o Gerente o
profesional Asi Especialista Coordinador Dpto Director

B.) Indique el tiempo de e uerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

Experiencia minima 02 afios en el drea {Induye SERUMS)

2222.)En base a la experlencla requerida para el puesto (parte B), marque si s o no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

[[X] sl e puesto requiere contar con lencio en el sector pdblico D NO, ¢l puesto no requiere contar con iencla en el sector publico

* En caso que si se requiero experiencio en el sector pablico, indigue e tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivaientes.

* M. otros 0 sobre ef reg de exp a7 COSO EXi: algo adicional pary el puesto.

Experiencla minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

2. Orientacidn a Resultados.
3, Eficacia Operativa.




Unidad Orgdnica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacién : MEDICO CIRUJANO - OFTALMOLOGIA

Nombre del puesto : MEDICO CIRUJANO - OFTALMOLOGIA

Dependencia Jerdrquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerdrquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa : NO APLICA

Contratar los servicios de una (01) persona con carge de MEDICO CIRUJAND - OFTALMOLOGIA con experiencia y capacitaciones en el drea requerida por la Unidad
Ejecutora (segdn cuadro de perfil de puestos en las Bases de i tonvocatoria) para Conducir, arganizar y ejecutar las actividades comprendidas en su drea o especialidad.

Evaluacion médica de pacientes en consulta externa y/o emergencia
. Examinar, diagnosticar y prescribir tratamiento, segun condicién clinica del paciente.

de Salud y otros (segin corresponda),

MEDICO CIRUJANO - D”

Titulo o constancia de Especialista en
Oftalmologia
Constancia de Colegiatura.
Certificado de Habilidad vigente
Resolucion de SERUMS




A)C P Téeni, Fincinal, ik

T princip q para ¢l puesto (No requieren doc oria) s

Capacitacion en Oftalmologia

8.) Prog de Jalivacid idos y dos:con d

Notp : Codo curso de especializocidn deben tener no menos de 24 haros de copocitocion y los diplomadas no menos de 50 horos,

o5 cursos y/o programas de | Tequ T SR :

Cursos y/o programas afines al cargo.

C.) Conodmientos de Ofimatica e Idiomas.

‘Word x Inglés
Excel x Quechua
Power Point x Aymara

Experienci general

Indique la cantidad total de afios de experlencia laboral; ya sea en el sector piblico o privade.

lExperiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

AAAAA)  Marque el pivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico ¢ privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supenrvisor / lefe de Area o Gerente o
profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto Director
B.) Indigue el tiempo de e! encia requerida para el p ; Ya sea en el sector publico o privad

Experlencla minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

BBBBB.)  Enbase a la experiencia requerida para el puesto (parte B), margue sl es o no necesario contar con experiencia en el Sector Piblico:

EI I, ¢f puesto requiere contor con en el sector publico D NO, el puesto no requiere contor con experiencia en el sector publico

* En coso que si se requiero experiencia en el sector publico, indigue ¢l tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

* My otres sobre el de experi 1 en £oso olgo adicional para el puesto.

[Experiencia minima 02 afias en el drea (Incluye SERUMS)

1. Orientacién al servicio,
2, Orlentacidn a Resultados.
3. Eficacia Operativa,




Unidad Orgénica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacién : MEDICO CIRUJANO - OTORRINOLARINGOGIA
Nombre del puesto : MEDICO CIRUJANO - OTORRINOLARINGOGIA
Dependencia Jerarquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerdrquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa : NO APLICA

Contratar los servicios de una [01) persona con cargo de MEDICO CIRUJANO - OTORRINOLARINGOGIA con experiencia y capacitaciones en el drea requerida por la Unidad
Ejecutora (segin cuadro de perfil de puestos en las Bases de Ia convocatoria) para Conduclr, organizar y ejecutar las actividades comprendidas en su drea o especialidad.

. Evaluacion médica de pacientes en consulta externa y/o emergencia
. Examinar, diagnosticar y prescribir tratamiento, segin condicién clinica del paciente,

s requeridos para el puesto

MEDICO CIRUIANO E # D“‘

Titulo o constancia de Especialista en
Otorrinolaringologia
Constancia de Colegiatura.
Certificado de Habilidad vigente
Resolucion de SERUMS.




Al C Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren d ia)

Capacitacion en Otorinolaringologla,

B.) Programas de especializacion idos y sust dos con d
m:cm:nmdtewﬂanﬂnmrmrnommosﬂﬂmwmlrmmthmmwﬂmhom.

¥/o programas de ¢
Cursos y/o programas afines al cargo.

IDIC _Noaplica  Basico | Intermedio] Avaniado
Inglés
Excel x Quechua
Power Point x Aymara
A TTUAY ~- DA P I e oy L e T o=, Pyt
2 2 T SN S I e

Indigue la cantidad total de afios de iencla laboral; ya sea en el sector plblico o privado.

lExper‘rem:la minima 02 aflos en el drea (Incluye SERUMS)

€Cecc.)  Marque el plvel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector plblico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / lefe de Area o Gerente o
fi Asl Especialista Coordinadaor Dpto Director
esto; ya sea en el sector publico o privado:
Experiencia minima 02 afios en el drea (Incuye SERUMS)

DDDDD.)  Enbase a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque sl s o no necesario cantar con experiencia en el Sector Publico:
E Sl el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico D NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico

* En coso que sl se requiera experiencic en e sector publico, indique e tiempo de expeniencio en el puesto y/o funciones equivelentes
* Mencione otros aspectos 1p sobre ef isito de experiencio; en caso iero olgo edicional paro el puesto.

riencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

RABILI

1, Orientacién al servicio.
2. Orientacion a Resultados.
3. Eficacia Operativa.




FORMATO DE PERFIL N° 55

Unidad Orgénica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacién : MEDICO CIRUJANO - PEDIATRIA

Nombre del puesto : MEDICO CIRUJANO - PEDIATRIA

Dependencia Jerdrquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerdrquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa : NO APLICA

C les servicios de una (01) p con cargo de MEDICO CIRUJANO - PEDIATRIA con experiencia y capacitaciones en el drea requerida por la Unidad Ejecutora
(segun cuadro de perfil de puestos en las Bases de la ia) para Ci , OTganizar y ejecutar las actividades comprendidas en su drea o especialidad.

. Evaluacién médica de paclentes en consulta externa y/o emergencia
. Examinar, diagnosticar y prescribir tratamiento, segin condicién clinica del paciente.

on los servidores y personal de |a Direccion Regional de Salud y otros [segun

corresponda).

dols)/4ithacion scadémica'y Sshidios raqueridas psra efpuesta

iilrmdo{ﬂ MEDICO CIRUJANO . D"

Titulo o constancia de Especialista en
Pediatria.
Constancia de Colegiatura.
Certificado de Habilidad vigente
Resolucién de SERUMS.




Capacitacion en Pediatria.

B.) Progs de especializacién requeridos y dos con o
M:Codammdewmmnmmmw&!lnmkwmwnymdmmmmmmwm,
Indique Tos cursos y/o

Cursos y/o programas afines al cargo.

€.} Conocimi de Ofimatica e Idi
Noaplica | | Intermedio| Avantado No aplica Bidsice Intermedic| Avanzado

Word x Inglés

Excel x Quechua

Power Point x Aymara

Experiencla general
Indigue la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector piblico o privado.

|Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

EEEEE.) Margue el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante Auxlliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area o Gerente o
profesional Asi Especialista Coordinador Dpto Director
B.) Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto. ya sea en el sector piblico o privado:
Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

FFFFF.} En base a la experiencla requerlda para el puesto (parte B), marque sl es o no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

E Si, el puesto requiere contar con i en el sector publico [] Wo. et puesto no requiere contor con experiencio en ef sector pubiico

'Encmm:!ummm«kndamdmwpdblmWdﬂm&amhendmoy[ommﬂmmmm
* Mencione otros aspectos fos sobre ef reg de iencio; en coso existiera algo adicional para el puesto.

[Experiencla minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

1. Orientacion al servicio.
2. Orientacidn a Resultados.
3. Eficacia Operativa,




FORMATO DE PERFIL N° 56

Unidad Organica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacién : MEDICO CIRUJANO - REUMATOLOGIA

Nombre del puesto : MEDICO CIRUJANO - REUMATOLOGIA

Dependencia Jerarquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerdrquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa : NO APLICA

Contratar los servicios de una (01) persona con cargo de MEDICO CIRUJAND - REUMATOLOGIA con experiencia y capacitaciones en el drea requerida por la Unidad
Ejecutora (segin cuadro de perfil de puestos en las Bases de la convocatoria) para Conducir, organizar y ejecutar las actividades comprendidas en su drea o especialidad.

. Evaluacién médica de pacientes en consulta externa ¥/o emergencia
. Examinar, diagnosticar y prescribir tratamiento, segln condicidn clinica del paciente.

incompleta  Completa |} [ MEDICO cmw.«.moi | ¥ D‘“
___, - Titulo o constancia de Especialista en
mmﬂ' l__—l D !““'""’ Reumatologia.

Constancia de Colegiatura. s :
Tmaumx ; s : éRequiere  habilitacion
S Certificado de Habilidad vigente ey
Titul profesional?
] e E D H i Resolucion de SERUMS i
e « [~




A.) Conocimientos Téenicos principales requerides para el puesto (No i o

Capacitacion en Reumatalogia,

B.) P de especializaclé idos y dos con d

Notg : Codo curso de especializacion deben tener no mencs de 24 horas de copacitacidn y los diplomadas no menos de 90 horas,

Cursos y/o programas afines al cargo.

Nouplica  Bavies | imtermedio] Avanzade

Inglés

Quechua

Power Point x

Aymara

Experiencia general
Indigue la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en &l sectar publico o privado.
IExpertencia minima 02 afios en el 4rea (Incluye SERUMS)

Experiencia e:

GGGGG.) Marque el plvel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privade:

Practicante Auxlliar o Analista / Supervisor / jefe de Area o Gerente o
profesional i Especialista

Coordinador Dpto Director

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:
| Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

HHHHH.)  Enbase a la experiencia requerida para ¢l puesto (parte B), marque sl es 0 no necesario contar con experlencia en el Sector Publico:

IZI 81, ¢ puesto reg contar con experiencia en el sector pablico D NO, el puesto no requiere contar con

P en &l sector piblico

* En coso que si se requiers

experiencia en el sector piblico, indique ¢l tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes,
otros le sobre ef req de experiencia; en caso existiera olge adicional para el puesto.

riencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

2. Orientacién a Resultados.
3. Eficacia Operativa.




FORMATO DE PERFIL N° 57

v RSt oy

Unidad Orgdnica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacién : MEDICO CIRUJANO - TRAUMATOLOGIA

Nombre del puesto : MEDICO CIRUJANO - TRAUMATOLOGIA

Dependencia Jerdrquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia lerdrquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa : NO APLICA

Contratar los servicios de una (01) persona con cargo de MEDICO CIRUJANO - TRAUMATOLOGIA con experiencia y capacitaciones en el drea requerida por la Unidad
Ejecutora (segdn cuadro de perfil de puestos en las Bases de la c } para Conducir, organizar y ejecutar las actividades comprendidas en su drea o especialidad.

. Evaluacién médica de pacientes en consulta externa y/o emergencia
. Examinar, diagnosticar y prescribir tratamiento, segin condicién clinica del paciente.

MEDICO CIRUJAND
Titulo o constancia de Especialista en
Traumatologia.
Constancia de Colegiatura.
Certificado de Habilidad vigente

Resolucién de SERUMS

incomplers Completa

wll Z) €

=[] [




B.) Programas de especializacién r ridos y dos con d
m:Macmdeﬁmdnﬁ:mdrmummmadezthmwdetcpmﬂaﬁMymMunomosdcsonam

€.) Conodmientos de Ofimética e Idiomas.

_No| HE 3 edio| Avanzado ]
Word % Inglés
Excel x Quechua
Power Point x Aymara

S
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector piblico o privado,

IExperiencia minima 02 aftos en el drea (Incluye SERUMS)

1) Marque el pivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:

Practicante Auxiliar o Analista [ Supervisar | lefe de Area o Gerente o
i ] Especialista Coordinador Dpte Director
B.) Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector piblico o privado:
Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

1113.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), margue sl es o no necesario contar con experiencia en el Sector Piblico:
E! 5l el puesto requiere contar con experiencio en el sector publico D NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector piblico

* En caso que si se requiera experiencla en el sector pdblico, indigue ef tiempa de experiencia en el puesto y/o funcliones equivalentes.
* Mencione otros ospectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicianal para el puesto.

[Experiencia minima 02 adios en el drea (Incluye SERUMS)

1. Orlentacién al servicio,
2. Orientacion a Resultados.
3. Eficacia Operativa.




FORMATO DE PERFIL N° 58

Unidad Organica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacién : MEDICO CIRUJANO - ESPECIALIDAD UROLOGIA
Nombre del puesto : MEDICO CIRUJANO - ESPECIALIDAD UROLOGIA
Dependencia Jerarguica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerdrquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa : NO APLICA

|Contratar los servicios de una (01) persona con cargo de MEDICO CIRUJAND - ESPECIALIDAD UROLOGIA con experiencia y capacitaciones en el drea requerida por la
Unidad Ejecutora (segun cuadro de perfil de puestos en las Bases de la convocatoria) para Conducir, organizar y ejecutar las actividades comprendidas en su srea o
especialidad.

. Evaluacion médica de pacientes en consulta externa y/o emergencia
. Examinar, diagnosticar y prescribir tratamiento, segiin condicién clinica del paciente,

segun corresponda).

incompleta  Completa i“"“"“‘" MEDICO CIRUJANO " D“

Titulo o constancia de Especialista en
EM“‘" urologia.
Constancia de Colegiatura. e ol
Certificado de Habilidad vigente m"' -'-”""-‘",:
Resolucion de SERUMS




A) G Py Técnicos principal a jos para el puesto (No 3 =l idn

sals
q ia) :

Capacitacion en Radiologla.

8.) Prog de aliva ik ridos y dos con d
M:Cm:mdemﬁmmdehmkmmnmde}lhomsdunm’rmymn‘{pmudusnomdemhm

c) ¢ imi de Ofimética e Idi

Word x Inglés
Excel x Quechua
Power Point x Aymara

Indique |a cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector piblico o privado.
[Experiencia minima 02 aftos en el area (Incluye SERUMS) —]

KKKKK.)  Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sectar pdblico o privado:

Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area o Gerente o
profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto Director

8.) Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto: ya sea en el sector publico o privado:
Experiencla minima 02 afios en el drea (Induye SERUMS)

LLLLL) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque sl es o no necesarlo contar con experiencia en el Sector Publico:
E si, el puesto requiere conlor con experiencio en el sector pdblico |:| NO, ¢l pueste no requiere contor con experiencia en el sector publico

* En coso que si se requiera experiencia en el sector publico, indique ¢l tiempo de experiencia en el puesto /o funciones equivalentes.
"M otros asp sobre ¢l reg de ;B COS0 Xt olgo adicional para el puesto.

[Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

1. Orientacién al servicio.
2. Orientacién a Resultados.
3. Eficacia Operativa,




FORMATO DE PERFIL N° 59

Unidad Orgénica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacién : MEDICO VETERINARIO

Nombre del puesto : MEDICO VETERINARIO

Dependencia Jerdrquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerdrquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa :NO APLICA

Contratar los servicios de una (01) persona con cargo de MEDICO VETERINARIO con experiencia ¥ capacitaciones en el drea requerida por la Unidad Ejecutors (segan
cuadro de perfil de puestos en las Basesde la ¢ para Conducir, org ¥ ejecutar las actividades comprendidas en su drea o especialidad.

. Funciones inherentes al cargo que estdn enlas politicas y Objetivos del Sector Salud.
. Realizar actividades de vigilancia epidemioldgica y control de zoonosis de interés de salud publica.
. Supervisar y coordinar acciones de promocidn de Ia salud y prevencié

Titulo Profesional de Médico Veterinario - D‘“

y Zootecnia
Titulo o constancia de Especializacién en
Epidemiologia.
Constancia de Colegiatura.
Certificado de Habilidad vigente




A.) Conocimil Técnlcos principal idos para el puesto (No requieren documentacidn sustentatoria) :

Curso de Capacitacion Diplomados, Congresos en Especialidad.

B.) Prog da Jalizacién requeridas y dos con d
Mot : Coda curso de especiolizocidn deben tener no menos de 24 horas de copocitocidn y los diplomades no mencs de 90 horos.

[Indique los cursos y/o programas de espedalizacion requeridos;

- Cursos y/o programas afines al cargo.

c)c Toen de Ofimética e Idi

Waord x Inglés
Excel X Quechua
Power Point x Aymara

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya <ea en el sector piblico o privade.

Experiencia minima 02 aftos en el drea (Incluye SERUMS) ]

MMMMM.)Marque el pivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector pdblico o privado:

Practicante Auxiliar o Analista / Supervisar [ lefe de Area o Gerente o
profi | Asistent Especialista Coordinador Dpto Directar

B.) Indigue el tiempo de experiencla erida para el ; ya sea en el sector piblico o privado:
Experlencla minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

NNNNN.)  En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), margue si es o no necesarlo contar con experiencia en el Sector Piblico:

E 8l, el puesto requiere contar con exp en el sector publico D NO, el puesto no requiere contor con experiencio en el sector pUblico

* En caso que si se requiero experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.
* Mencione otros aspectos i sobre el req de ia; en coso alge adicional para el puesto.

Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

1. Orientacién al servicio,
2, Orientacién a Resultados.
3. Eficacia Operativa.




Unidad Orgdnica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacién : NUTRICIONISTA

Nombre del puesto : NUTRICIONISTA

Dependencia Jerdrquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerdrquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa :NO APLICA

| Contratar los servicios de una (01) persana con cargo de NUTRICIONISTA con experiencia y capatitaciones en el drea requerida por la Unidad Ejeculora (segin cuadro de
perfil de puestos en las Bases de la convocatoria) para Conducir, izar y ej las actividades ¢ didas en su drea o especialidad.

. Brindar orientacion y consejeria a la poblacién en temas relacionados a nutricién,
Brindar orientacién y consejeria a la poblacién con enfermedades crénicas.
. Brindar orientacién y consejeria en malnutricién.

2 - & - -
Titulo Profesional de Licenciada en

E—" ] Bachiller Nutrcion.

_— Constancia de Colegiatura.
Certificado de Habilidad vigente.

.'"‘“‘0»“ Licenciatura Resolucion de SERUMS.

DMmtrla
[ Jomoe [ Jreese
!Doetondo
Ceme O




A.) Conocimientos Téenlcos principal idos para el puesto (No i i

doc ion ia):

Curso relacionado a anemia y/o Curso de Alimentacidn saludable

B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos,
Notg : Coda curso de especiolizocién deben tener no menos de 24 horos de capacitocidn y los diplomados no menos de 90 horas.

€.) Conocimi de Ofimatica e 1di
“WNoapiica | Bauico | intermedia] Avantado DIOMAS Wosplca_ Whsko | intermedio] Avaniado

Word x Inglés

Excel x Quechua

Power Point x Aymara

Indigue |2 cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector piblico o privado.
|Ecperiencla minima 02 afios en el 4rea (Incluye SERUMS) '

00000.) Marque el nivel minimo de puesto que se requlere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / lefe de Area o Gerente o
profesional Asi Especialista Coordinador

Dpta Director
B.) Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector piblico o privado:

Experlencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

PPPPP.)  Enbase a la experiencla requerida para el puesto (parte B), marque sl es o no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

E] i, el puesto req contar con exp en el sector publico D NO, el puesto no requiere contor con lencio en el sector pablico

" En caso que 5l se requiero experiencio en el sector publico, indique e tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.
* Mencione otros aspectos I fos sobre el requisito de experis ), €n caso era algo adiclonal para ef puesto.

xperiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

1. Orientacion al servicio.
2. Orientacién a Resultados.
3. Eficacla Operativa.




FORMATO DE PERFIL N° 61

Unidad Organica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacién : OBSTETRA

Nombre del puesto : OBSTETRA

Dependencia lerdrquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerdrquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa : NO APLICA

Contratar los servicios de una (01) persona con cargo de OBSTETRA con experiencia y capacitaciones en el drea requerida por la Unidad Ejecutora (segin cuadro de perfil
de puestos en las Bases de la convocatoria) para Conducir, organizary ejecutar las actividades comprendidas en su drea o especialidad.

. Manejo de pacientes de alto riesgo obstétrico, manitoreo electrénico Fetal y estimulacién prenatal y salud Sexual y
Reproductiva.

. Desarrollo de la Estrategia sanitaria de Salud Sexual y Reproductiva.

. Ingreso de informacién a los sistemas de Salud.

« O
Titulo Profesional de Licenciada en

Obstetricia :
Constancia de Colegiatura.
Certificado de Habilidad vigente
Resolucién de SERUMS




A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren doc s

Cursos con respecto al cargo que postula

B.) Prog de especializacié idos y sustentados con documentos.
Neto : Coda curso de especiolizacion deben tener no menos de 24 horas de copocitacion y los diplomados no menos de 90 horas.

* Profundos conocimientas de obstetricia.

€.) Conodimi de Ofimatica e Idi
Inglés
Excel x Quechua
Power Point x Aymara

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector piblico o privado.
lExperiencia minima 02 aftos en el drea (Incluye SERUMS) —l
QQQQQ.) Marque el pivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector plblico o privado:
Practicante Auaxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area o Gerente o
profesional Asi Especialista Coordinador Dpto Director
B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el ; y2 sea en el sector publico o privado:

Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

RRRRR.)  En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), margue sl es o no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:
E §/, el puesto requiere contar con experiencia en el sector pdblico [] no. e puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico

* En caso que si se requier experiencia en el sector publico, Indique ¢l tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.
* Mencione otros aspectos d ios sobre el algo odicional pare el puesto.

g de io; en coso

[Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

1, Orientacidn al servicio.
2. Orlentacién a Resultados.
3, Eficacia Operativa,




FORMATO DE PERFIL N° 62

- e
Unidad Orgéanica : Direccion Regional de Salud Puno
Denominacién : OPERAD. EQUIPO ELEC.
Nombre del puesto : OPERAD. EQUIPO ELEC.
Dependencia Jerdrquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerdrquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.
Puestos que supervisa : NO APLICA

Contratar los servicios de una (01) persona con cargo de OPERAD. EQUIPO ELEC. uon experiencia y capacitaciones en el drea requerida por la Unidad Ejecutora (segdn
{cuadro de perfil de puestos en las Bases de la ¢ ) para Cond ga ¥ e hsmivldadesmml\dndasmsuamuespedalm

. Las funciones serdn asignadas en cads Unidad Ejecutora acorde al Manual de Organizacién y Funciones.

- [] [] !m«m TECNICO DE MECANICA DE PRODUCCION
. O ELECTRONICA




A)C Py Técnicos principal idos para el puesto (No ™ ao

ial
q /

Cursos con respecto al cargo que postula

B.) Prog de especializacié | ¥ dos con d
m;cmmrsodcup«fnh‘mcmm:nufmmmmdtuhomdemmﬂnamymﬁphnwasmmmdewm

C.) Conodmientos de Ofimética e Idiomas.

No i L | Intermedio| 4 = . No
Ward X Inglés
Excel x Quechua
Power Point x Aymara

Indigue |a cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector piblico o privade,

[Experiem:ia en el drea (minimo 01 afo)

55555.) Margue el pivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor [ lefe de Area o Gerente o
profesional Asistente Especialista Coardinador Dpto Directar

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector piblico o privado:

Experlencia en el 4rea (minimo 01 afio)

TTTTT.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

E] S, el puesto requiere contar con experiencia en el sector piblico D NO, ¢l puesta na requiere contor con experiencia en &l sector pubiico
* En caso que 51 se requierc experiencio en el sector publico, indigue el tiempo de experiencia en ¢l puesto y/o funclones equivalentes.
* Mencione otros ios sobre el reg de experiencia; en caso exi elge adicional paro el puesto.
riencia en el drea (minimo 01 afio)

1. Orientacién al servicio,
2. Orientacién a Resultados.
3. Eficacia Operativa.




Unidad Orgénica

Denominacién

Nombre del puesto

Dependencia Jerdrquica Lineal
Dependencia Jerdrquica funcional
Puestos que supervisa

: Direccion Regional de Salud Puno
: OPERADOR DE EQUIPO MEDICO

: OPERADOR DE EQUIPO MEDICO

: Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
: Area Funcional del Area al que postula.
: NO APLICA

FORMATO DE PERFIL N° 63

|Contratar los servicios de una (01) Ppersona con cargo de OPERADOR DE EQUIPO MEDICO can experlencia y capacitaciones en el &

(ugu?mcuadrodeper!lldepuestounhsﬂam&luomtwh}pan" ducir, ¥ &j las ac

widades ¢ .

rea requerida por la Unidad Ejecutora
p ensu drea o especialidad.

. Desarrollar las actividades
del servicio.

Preparar a las(os) pacientes en el ambiente de radiologia

programadas, cumpliendo con los horarios ¥ turnos de trabajo asignado de acuerdo a la necesidad

Instruccién Secundaria completa,
Estudios de especializacidn en manejo de
equipos biomédicos.

!T‘Hulof Licenciatura

[ Joosee

C.) ¢Serequiere
Colegiatura?

&= - [




A) € P r para el puesto (Mo dac ign

Cursos con respecto al Cargo que postula

B.) Programas de especializacién queridos y dos con d
m:Cnﬂaﬂm-odc!Ww:amhmwwrmmmﬂtﬂhmdemmmuﬁnymmmnomdzﬁ)hw‘m

. Cursos y/o programas afines al cargo.
C) c i de Ofima e Idi
] lica | Bdsico [ Intermedio] ado Noaplica
Word ] Inglés
Excel x Quechua
Power Point x Aymara

Indigue la cantidad total de afios de iencia laboral; ya sea en el sector piblico o privado.
lEuperiencia minima 02 afios en el 4rea (Incluye SERUMS) |

UUUUU.)  Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:

Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor /| lefe de Area o Gerente o

profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto Directar
B.) Indigue el tiempo de e encia requerida ¢l puesto; ya sea en el sector pablico o rivado:
Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

VVVWV.)  Enbase a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque sl es o no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

[x] s el puesto requiere contor con experiencia en el sector pablico [] Wo. ¢t puesto no requiere contar con en el sector piblico

" En caso que 5! se requiera experiencia en el sector publico, indique ef tiempo de experiencia en ol puesto y/o funciones equivalentes.
* Mencione otras aspectos I ios sobre ef ita de exp 0, en coso existiera algo adicit pare el puesto.

xperiencia minima 02 afos en el drea (Incluye SERUMS)

:_‘-H i 50 CO
1. Orientacién al servicio.
2. Orientacidn a Resultados.

3. Eficacla Operativa,




FORMATO DE PERFIL N° 64

Unidad Organica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacidn : OPERADOR DE EQUIPO MEDICO - OPERADOR DE RAYOS X
Nombre del puesto : OPERADOR DE EQUIPO MEDICO - OPERADOR DE RAYOS X
Dependencia Jerarquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerarquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa : NO APLICA

[« los servicios de una (01) p con cargo de OPERADOR DE EQUIPO MEDICO - OPERADOR DE RAYOS X con experiencia y capacitaciones en el drea requerida
por la Unidad Ejecutora (segin cuadro de perfil de puestos en las Bases de la convocatoria) para Conducir, organizar y ejecutar las actividades comprendidas en su areao
lespecialidad.

. Las funciones serdn asignadas en cada Unidad Ejecutora acorde al Manual de Organizacién y Funciones.

Instruccién Secundaria completa.
Estudios de especializacién en manejo de
equipos de Rayos X.




A.)C imi Técnicos principal queridos para el puesto (No requi doc ia) :

Capacitacidn en operar Equipos de Rayos X

8.) Prog de Ty idos y dos-con d

Notg : Cada curse de especializocidn deben tener no menos de 24 horos de capoacitoeidn y los diplomodos no menos de 30 horos.

Indique los cursos y/o programas de espedializacidn r id

. Cursos y/o programas afines al cargo,

Inglés
Quechua

Aymara

Experiencia general
Indique la cantidad total de aflos de experiencia laboral; ya sea en el sector piblico o privado.
Experiencia en el drea (minimo 01 afio) |
WWWWW.) Marque el plvel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor | Jefe de Area o Gerente o
profesional Asistente Especialista Coardinadar Dpto Director
B.) Indigue &l tiempo de experiencia requerida para el p ya sea en el sector publico o privado:

en el drea (minimo 01 afio)

XXXXX.)  Enbase ala experiencia requerida para el puesto (parte B), marque sl s o no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:
m Si, el puesto reguiere contar con experiencia en el sector pablico D NO, el puesto no requiere contar con experiencio en el sector pablico

* En caso que s se requiera experiencia en el sector publico, indigue el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivolentes.
* Mencione otros 1ol sobre el reg de exp 1, €N CO50 exi algo adicional poro el puesto.

r_ iencia en el drea (mi 01 afio)

1. Orlentacién al servicio.
2. Orlentacidn a Resultados,
3. Eficacia Operativa.




Unidad Orgénica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacion : OPERADOR DE MAQUINA INDUSTRIAL - TECNICO DE MECANICA DE PRODUCCION
O ELECTRONICA

Nombre del puesto : OPERADOR DE MAQUINA INDUSTRIAL - TECNICO DE MECANICA DE PRODUCCION
O ELECTRONICA

Dependencia Jerdrquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante

Dependencia Jerdrquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa : NO APLICA

Contratar los servicios de una {01) persona con cargo de OPERADOR DE MAQUINA INDUSTRIAL - TECNICO DE MECANICA DE PRODUCCION O ELECTRONICA con experiencia
y capacitaciones en el drea requerida por la Unidad Ejecutora (segun cuadro de perfil de puestos en las Bases de fa convocatoria) para Conducir, organizar y ejecutar las
actividades comprendidas en su drea o especialidad.

. Trabajo en mantenimiento de equipos médicos e industriales.
. Manejo de equipos de rayos X y otros equipos medico

TECNICO DE MECANICA DE PRODUCCION
O ELECTRONICA.
Estudios de especializacién en manejo de SRR
equipos de Rayos X. haguts, haoliaden




A)C Imi Técnicos principal queridas para el puesto (No requieren doc idn ia):

Capacitacion en operar Equipos de Rayos X

8.) Prog de tallzacid idos y dos con d

ndique los cursos y/o programas de espedializacidr

. Cursos y/o programas afines al cargo,

A
: Noasplica  Bdsico Avanzado

Inglés

Quechua

Aymara

Experlencia general
Indigue la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector piblico o privado.
IExperiencla minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

YYYYY.) Marque el pivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor [ Jefe de Area o Gerente o
profesional Asistente Especialista Coardinador Dpto Director
B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:
Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

I21271.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque sl @3 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

5l el puesto requiere contar con experiencia en el sector piblico D NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico
* En coso que si se requiero experiencia en el sector piblico, indigue ¢l tiempo de en el puesto y/o funciones equivalentes.
* Mencione otros e sobire el de exp &n caso existiera olgo adicional paro el puesto.

Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS) ‘

1. Orientacién al servicio,
2. Orientacion a Resultados.
3. Eficacia Operativa.




FORMATO DE PERFIL N° 66

Unidad Orgénica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacién : PILOTO DE AMBULANCIA

Nombre del puesto : PILOTO DE AMBULANCIA

Dependencia Jerdrquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerdrquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa :NO APLICA

Contratar los servicios de una (01) persona con cargo de PILOTO DE AMBULANCIA con experiencia y capacitaciones en el drea requerida por la Unidad Ejecutora (segun
cuadro de perfil de puestos en las Bases de la convocatoria) para Conducir, organizar y ejecutar las actividades comprendidas en su drea o especialidad.

. Conducir ambulancia, considerando la condicidn clinica del paciente.
. Apoyar al equipo de salud que brinda la atencidn al paciente en situacién de urgencia y/o emergencia.
. Apoyar al equipo de salud en el traslado y movilizacidn pertinente del paciente.

DY los servidores y personal de la Direccion Regional de Salud y otros (segun corresponda).

« -
Certificado de Estudios Secundarios

concluidos (5to afio)
Licencia de conducir vigente Clase A-lIIC. —— '
Record de conductor y certificado de dRequiere  habilitacin
Mecdnica Automotriz. profesional?. :




A.) Conaciml écnicos principal idos para el puesto (No requieren doc idn tatoria) :

Capacltacion acreditada Soporte baslco de Vida, Soporte bdsico de Trauma, Primeros Auxlilios y Transporte de Paciente Critico

B.) Progr de lalizaclén requeridos y con
Notg : Codo curso de especializocidn deben tener no menos de 24 horgs de copocitocion y los diplomados no menos de 50 horas.

Tndique Ios cursos y/0 programas de espedalizacion requeridos:

. Cursos y/o programas afines al cargo.

Noaplca  Basico | intermedio] Avan
Inglés
Quechua

Aymara

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector pablico o privado.

|Experiencia en el drea (minimo 01 afio) J

AAAAAA.) Margue el pivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:

Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor [ Jefe de Area o Gerente o
profesional Agistente Especialista Coordinador Dpto Directar
B.) Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:
inimo 01 afio)

ia en el drea (

BBBBBB.) En base ala experiencia requerida para el puesto (parte 8), margue sl es o no necesario contar con experiencis en el Sector Publico:

E sl el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico D NO, el puesto no requiere contar con ia en el sector publico

* En caso que si se requiera experiencio en el sector pdblico, Indique e Hempo de experiencio en el puesto y/o funciones equivalentes.
* Mencione otros ospectos sobre el reg de ia; €n coso algo adicional para ef puesto.

{a en el drea (minimo 01 afio)

1. Orientacién al servicio,
2. Orientacidn a Resultados.
3, Eficacia Operativa.




Unidad Organica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacién : PROFESIONAL CONTADOR

Nombre del puesto : PROFESIONAL CONTADOR

Dependenciz Jerarquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora sclicitante
Dependencia Jerarquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa :NO APLICA

Contratar los servicios de ura (01) persona con cargo de PROFESIONAL CONTADOR con experiencia y capacitaciones en el drea requerida por fa Unidad Ejecutora (segin
cuadro de perfil de puestos en las Bases de la convocatoria) para Conducir, organizar y ejecutar las actividades comprendidas en su drea o especialidad,

. Las funciones seran asignadas en cada Unidad Ejecutora acorde al Manual de Organizacidn y Funciones.

gh los servidores y personal de la Direccion Regional de Salud y otros (segun corresponda).

incompleta  Complera L] oresadels) “ D°

T secundaria D D TITULO PROFESIONAL DE CONTADOR.
J Constancia de Colegiatura.
] récnica Bssicall Certificado de Habilidad vigente

Mul!rfl
[ Jorsse [ ]

et




A)C Téenicos princip queridos para el puesto (No requieren documentacidn sustentotoria) :

Capacitacién en jo de SIAF, Comt del Estado, SEACE
B.) Prog de especializacié queridos y dos-con id
M:Cmmwdeesmmncmdmtamrnomde)‘hmduaﬁxirxldnybsd%nwdmnommdemm

s cursos y/o ramas de es [ == b= S =Y aeen
. Cursos y/fo programas afines al cargo.
. SIAF
. OSCE
. Contrataciones del Estado
c)c de Ofimdtica e Idi
B "Nosplica | Bsico | intermedia] Avantado ; IDIOMAS Nosplics _ Batica | intermedio] Avanzads
Waord x Inglés
Excel x Quechua
Power Point x Aymara

Indigue |a cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector plblico o privado.
| Experiencia en el drea (minimo 01 afio)

€ceece)  Marque el pivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:

Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / lefe de Area o Gerente o
profesional Asistenta Especialista Coordinador Dpto Director
B.) Indigue el tiempo de encia requerida para el puesto; ya sea en ¢l sector publico o privado:

Experlencia en el drea (mi 01 afio)

DDDDDD.) Enbase ala experiencia requerida para el puesto (parte B), marque s es o no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:
E i, el puesto requiere contar con experiencio en el sector publico D NO, el puesto no requiere contar con experiencia en ef sector oublico

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en ef puesta y/o funciones equivalentes.
* Mencione otros aspectos complementarias sobre el requisito de experiencio; en caso existiera algo adicional para el puesto.

periencla en el drea (mii 01 aiio)

1. Orientacidn al servicio.
2. Orientacién a Resultados.
3. Eficacia Operativa.




Unidad Orgénica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacidn : PSICOLOGO

Nombre del puesto : PSICOLOGO

Dependencia Jerdrquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerarquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa : NO APLICA

|Contratar los servicios de una (01} persona con cargo de PSICOLOGO con experiencia y capacitaciones en el drea requerida por la Unidad Ejecutora (segun cuadro de perfil
de puestos en las Bases de la convocatoria) para Conducir, organizar y ejecutar las actividades comprendidas en su drea o especialidad.

Aplicar de manera pertinente los conocimientos en su practica profesional
Observacién, entrevista, evaluacidn, diagnéstico y tratamiento

Tener en cuenta y poner en practica el Cédigo de Etica del Profesional Psicélogo.
Trabajo en equipo multidisciplinario.

Con los servidores y personal de la Direccion Regional de Salud y otros (segln corresponda).

Con los servidores y personal de la Direccion Regional de Salud y otros (segun corresponda).

TITULO PROFESIONAL DE PSICOLOGIA
Constancia de Colegiatura.
Certificado de Habilidad vigente
Resolucién de SERUMS




A)C i Thent TP i

princip q para el puesto (No requieren d ia) :

Capacitacidn en Psicologia en general.

8.) Prog de especializacién r idos y sust dos con d

Notg : Coda cursa de especiolizacidn deben tener no mencs de 24 horas de copacitacién y los diplomados no menos de 90 haras,

Indique 1os curses y/o programas de espedializacion requendos;

* Cursos y/o programas afines al cargo,

Inglés

Quechua

Aymara

Indique la cantidad total de afios de experfencia laboral; ya sea en el sector piblico o privado.

IExperiencia minima 02 afios en el 4rea (Incluye SERUMS) |

EEEEEE.) Marque el pivel minimo de puesto que se requlere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante Auxiliar o Analista / Supervisar / lefe de Areao Gerente o
| f A Especialista Coardinadar Dpte

Director

8.) Indique e! tiempo de experiencla requerlda para el puesto: ya sea en el sector pablico o privado:
Experiencia minima 02 afios en el drea (Incduye SERUMS)

FFFFFF.)  Enbase a la experiencia requerida para el puesto (parte B), margue sl es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico;

m 81, el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico |:| NO, ¢l puesto no requiere contar con experiencia en el sector piblico
* En caso que si se requiera experiencia en el sector pdblico, indigue el tiempo de en el puesto y/o funciones equivalentes.
A ione otros asp sobre el isito de i, &N COSo exit algo adicional paro el puesto.

[Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

1. Orientacién al servicio.
2, Orlentacién a Resultados.
3. Eficacia Operativa.




Unidad Organica : Direccion Regional de Salud Puno

Denominacién 1 QUIMICO FARMACEUTICO

Nombre del puesto : QUIMICO FARMACEUTICO

Dependencia Jerdrquica Lineal : Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora solicitante
Dependencia Jerdrquica funcional : Area Funcional del Area al que postula.

Puestos que supervisa : NO APLICA

Contratar los servicios de una (01) persona con cargo de QUIMICO FARMACEUTICO con experiencia y capacitaciones en el drea requerida por |a Unidad Ejecutara (segun
ctuadro de perfil de puestos en las Bases de la convocatoria) para Conducir, organizar y las actividad prendidas en su drea o especialidad.

. Realizar acciones de control y vigilancia a Establecimientos Farmacéuticos Publicos y Privados del 4mbito de la Direccién
Regional de Salud Puno.
. Realizar acciones de control y vigilancia mediante inspecciones de pesquisas de productos Farmacéuticos.

Titulo Profesional de Quimico
Farmacéutico.
Constancia de Colegiatura.
Certificado de Habilidad vigente
Resolucidén de SERUMS




Al C imi Técnicos principal querldos para el puesto (No requieren doc ié la)

Conocimientos vinculados a las funciones del puesto

B.) Progr de especializacién requeridos y dos con d
Noto : Coda curso de especiolizocion deben tener no menaos de 24 horas de y los diph das no menos de 90 horas.
& Tos cursos v/o programas de sspedalizacian T — —
. Cursos yfo programas afines al cargo.
) G Lo de Ofimatica e Idi
B | Intermedio| Avangado Noaplica Intermedio| Avanzado
Word x Inglés
Excel x Quechua
Power Point x Aymara

o

Experiencia general
Indique fa cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector plblico o privado.
|Experiencia minima 02 afos en el drea (Incluye SERUMS)

GGGGGG.) Marque el pivel minimo de puesto que se requiere coma experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante Auxliiar o Analista / Supervisor /[ jefe de Area o Gerente o
profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto Director

8.) Indigue &l tlempo de e: uerida para el puesto; ya sea en el sector piblico o privado:
Experiencia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

HHHHHH.) Enbase a la experiencia requerida para el puesto (parte B), margue sl es o no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

El i, el puesto iere contar con ia en el sector publico D NGO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico

* En coso que s/ se requiero experiencia en ef sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.
* Mencione otros aspectos i 1as sobre e reg de exp €n caso iera olgo odicional paro el puesto.

[Experiendia minima 02 afios en el drea (Incluye SERUMS)

1. Orjentacién al servicio,
2. Orientacién a Resultados.
3. Eficacia Operativa.




