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OFICIO N‘g@ -2022-GR-PUNO/GRDS/DIRESA-PUNO/OL
Seifior:

Lic. Adm. Alipio A. CALLA GOMEZ
Director Ejecutivo de Administracion

{ Racepeionado por: A/

PRESENTE.- ~ 1 =

ASUNTO : REMITE TERMINOS DE REFERENCIA PARA SU
PUBLICACION EN LA PAGINA WEB INSTITUCIONAL

REF. : OFICIO N° 055-2022-DIRESA-DG-DESP/PIAS
: OFICIO N° 054-2022-DIRESA PUNO/DESP/COM
: OFICIO N° 1736-2022-MINSA-GR-GDS-DIRESA PUNO-DESP-TELE

Es grato dirigifme a usted y solicitarle la publicacién de la
convocatoria’ a través de la pagina WEB Institucional de la DIRESA Puno para la
Contratacion _por Locacion de Servicio (Ing. De SISTEMAS. OBTETRIZ
COMUNICADOR SOCIAL, Ing. ESTADISTICO Y ENFERMERA), en cumplimiento a
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Ley N° 27806, el mismo que debe
ser publicado en la pagina WEB Institucional de la DIRESA a través de la Oficina de
Estadistica e Informatica y Telecomunicacién.

Se adjunta los siguientes documentos:
e (05) Términos de Referencia
e (03) Cronograma de convocatoria

Agradeciendo la atencién que preste al presente, hago propicia la ocasion para reiterarle
las consideraciones de consideracion personal.

Atentamente,

FRPB/frpb
Ce

-Logistica
-Archivo 2022



Puno, 04 de julio del 2022

OFICIO N° O/ J~2022-DIRESA-DG-DESP/PIAS
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Seior:

Lic. Adm. Alipio A. CALLA GOMEZ
Director Ejecutivo de Administracion
Presente. -

gﬂecegmfaﬂado por: lﬂ/ é
S .

ASUNTO : REMITE TERMINOS DE REFERENCIA, y CRONOGRAMA DE

CONVOCATORIA PARA SU PUBLICACION EN LA PAGINA WEB
INSTITUCIONAL.
De mi mayor consideracién:

Es grato dirigirme a usted y solicitarle la PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA a través
de la pagina WEB Institucional de la DIRESA Puno para la Contratacién por locacién de
servicios de la PIAS Lago Titicaca |, del siguiente personal:

e 01 Ing. Estadistica
e 01 Tec. Enfermeria

En cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién ley N° 27806, el
mismo que debe ser publicado en la pagina WEB Institucional de la DIRESA a través de
la Oficina de Estadistica e Informatica y Telecomunicacién.

Se adjunta los siguientes documentos:
v’ Términos de referencias.
v Cronograma de convocatoria.
A la espera de su gentil atencidn, hago propicia la oportunidad para reiterarle

mi especial consideracion y estima personal.

DIRECCION DE LQG%STiCA

ey

Atentamente. \ |

3 MW“M'\:\HWJMMM

Yermin Anfonio Olazabal Chayha
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“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

CRONOGRAMA

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION POR LOCACION DE SERVICIOS PARA LA
PLATAFORMA ITINERANTE DE ACCION SOCIAL PIAS LAGO TITICACA | DE LAS
SIGUIENTES PLAZAS:

N° CARGO PLAZAS
1 ESTADISTICO(A) 01
2 TECNICO(A) EN ENFERMERIA 01
TOTAL 02
FECHA ACTIVIDAD

PUBLICACION EN LA PAGINA WEB DE LA

04 y 05/07/2022 DIRESA

PRESENTACION DE EXPEDIENTES POR
06/07/2022 TRAMITE DOCUMENTARIO
(08:00 am hasta 12:00.m)

EVALUACION DE PROPUESTAS, EXPEDIENTES

06/07/2022 Y PUBLICACION DE RESULTADOS

06/07/2022

A PARTIR DE LAS 4:00 p.m. ENTREGA DE LA ORDEN DE SERVICIO

---------------------

l1io Qlazabal Chayfia
\SS TITICACA




IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Orgénica:

Denominacion:

Nombre del puesto:

Dependencia Jerdrquica Lineal:
Dependencia Jerdrquica funcional:

Puestos que supervisa:

MISION DEL PUESTO

\TO DE PERFIL DEL PUE

Plataforma Itinerante de accidn social

Plataforma Itinerante de accidn social

Estadistico(a)

Servicio de Estadistica

NO APLICA

NO APLICA

de informacion.

Producir y difundir estadistica oficial que requiera la region con calidad, oportunidad y cobertura en época de pandemia, emitir reportes al MIDIS y al MINSA con calidad

FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Recojo y procesamiento de informacién

Estadistica: HIS, Fichas FUAS, FAC, Telemedicina y SISCOVID.

2 |Coordinacién con el drea administrativa

de la DIRESA (DIREMID, Planificacién y Logistica y RRHH)

3 |Analisis de la informacién y presentaci6n para el informe. de las fichas HIS, FUAS, FAC, TELEMEDICINA Y SISCOVID.

4 |Otros que el jefe determine de acuerdo a su formacién profesional

5 |Produccion MENSUAL 10 000 registros HIS, FUAS, SISCOVID.

6 lporel INCUMPLIMIENTO de la produccién se rescindira la contrata.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Con personal de salud de las PIAS DIRESA

Coordinaciones Externas

Coordinador Regional PIAS; REDES, Microrred de Salud, EESS y Unidad de Estadistica de DIRESA y cdmite regional COVI19

FORMACION ACADEMICA

A.) Formacién Académica

Incompleta Completa

DSecundarla

Técnica Basica
(1 6 2 afios)

Técnica Superior
(3 6 4 afios)

EUnlverslt«ario

LI ]
L]

B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

Egresado(a)

Bachiller o o
' en Estadistica e Informética

Titulo/ Licenciatura

CICIC]

Maestria
D Egresado [:I Titulado
D Doctorado
D Egresado D Titulado

C.) éSe requiere
Colegiatura?

&0

¢Requiere habilitacién
profesional?

&0~



CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria) :

Conocimiento y manejo avanzado en office.

Conocimientos en convenio de gestién, HIS MINSA, SIS COVID.
Conocimiento y experiencia en programas presupuestales del sector salud
Conocimiento en trabajo social o intercultural.

B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cada curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capacitacién y los diplomados no menos de 90 horas.

Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:
Capacitacion Referente a su Profesion

Curso y/o especializacién en COVID19.

Capacitacion en digitacién SISCOVID.

C.) Conocimientos de Ofimética e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA Noaplica | Bésico |intermedio| Avanzado IDIOMAS Noaplica | Bésico | Intermedio| Avanzado
Word X Inglés X
Excel X Quechua X
Powerpoint X Aymara X

EXPERIENCIA

Experiencia general
Indique |a cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.
02 afios, minimo. |

Experiencia especifica

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:
Practicante | Auxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area o Gerente 0
profesional |Asistente Especialista Coordinador Dpto Director

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

02 aflos minimo de experiencia laboral afines al cargo . De existir Servicios No Personales se consideran hasta la fecha de vigencia de la Ley de SERVIR.
Asimismo, se considera a partir de la fecha de expedici6n del Titulo Profesional.

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

IZISI, el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico |:| NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* En caso que s/ se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

02 afio, minimo.

* Mencione otros aspectos compl arios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

]

Registro de grado emitido por la Direccion Regional de Educacién, SUNEDU u otra que haga las veces. Contar con
Certificado Médico de Salud, fisico y mental, otorgado por institucion MINSA o EsSalud.

Declaracién jurada de no tener Antecedentes Penales y Judiciales.

No tener antecedentes administrativo disciplinario. Carnet de
vacunacion COVID-19 con las tres dosis

Evaluacion de desempefio del trabajador del dltimo afio (sector salud).

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Vocacién de servicio,

Dindmico, proactivo, responsable y honesto.
Trabajo en equipo y bajo presi6n.

Trabajo diario y continuo.

Preocupacién por orden y calidad de servicio
Adecuacion a normas y procedimientos.

TIEMPO DE SERVICIOS
Desde el 06 de julio al 31 de diciembre del 2022.

MONTO DEL SERVICIO

$/.6,000 soles mensuales | )
W mio Qlazabal Chayfia

M*Z PIASS TITICACA
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IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Orgénica: Plataforma Itinerante de accién social

Denominacién: Plataforma Itinerante de accién social

Nombre del puesto: Técnico(a) en Enfermeria

Dependencia Jerarquica Lineal: Servicio de Enfermeria

Dependencia lerarquica funcional: NO APLICA

Puestos que supervisa: NO APLICA

MISION DEL PUESTO

Brindar atencién integral de enfermeria en el campo asistencial, al individuo, familia y comunidad, en lugares de intervencién
de la PIAS, a las personas con sospecha o infeccién por coronavirus, para reducir el impacto sanitario y social en la Regién Puno

FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Brindar atencién de enfermeria de acuerdo al Protocolo de Atencidn a las personas con sospecha o infeccién por COVID19.

Brindar atencion y cuidado integral de enfermeria basado en el proceso de atencidn de enfermerfa, guia tecnicas,

covliio.

| Egzm_as i‘ DIQIQS%IQ& de atencién
esarrollar actividades preventivo promocionales en el area de su competencia en todos los niveles de atencidn, y Control de infecciones de virus

4 |Otros que el jefe determine de acuerdo a su formacién profesional

5 Produccion MENSUAL 10 000 registro de pacientes.

6 |Por el INCUMPLIMIENTO de la produccién se rescindird la contrata.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Con personal de salud de las PIAS DIRESA

Coordinaciones Externas

Coordinador Regional PIAS; REDES, Microrred de Salud, EESS

FORMACION ACADEMICA

A.) Formacién Académica B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

Incompleta  Completa Egresado(a)

Bachiller Técnico(a) en Enfermeria

DSecundarla

Técnica Bésica
(1 6 2 afios)

Técnica Superior
(3 6 4 afios)
DUnlversltarlo

Titulo/ Licenciatura

Maestria

Egresado Titulado

0 ]

00 ]
LOICIDEICIC
1 [

Doctorado

Egresado Titulado

C.) ¢Se requiere
Colegiatura?

O0- -

dRequiere  habilitacion
profesional?

O~



CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria) :

Sistema de gesti6n de calidad en salud.

Capacitacién en normatividad SIS, HIS, FAC. SISCOVID
Conocimiento en Epidemiologia.

Conocimientos en convenio de gestién, FED y SIS
Conocimiento en trabajo social o intercultural.

B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cada curso de especializacién deben tener no menos de 24 horas de capacitacién y los diplomados no menos de 90 horas.

Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:

Capacitacién Referente a su Profesion
Curso y/o especializacién en COVID19.

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Bésico { Intermedio| Avanzado IDIOMAS No aplica Bésico | intermedio| Avanzado
Word X Inglés
Excel X Quechua X
Powerpoint b Aymara X
EXPERIENCIA

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

02 afios, minimo.

Experiencia especifica

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

[] [] L] [] L]

Gerente o
Director

Jefe de Area o
Dpto

Supervisor /
Coordinador

Analista /
Especialista

Auxiliar o
Asistente

Practicante
profesional

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:
02 afios, minimo Experiencia laboral afines al cargo . De existir Servicios No Personales se consideran hasta la fecha de vigencia de la Ley de SERVIR.
Asimismo, se considera a partir de la fecha de expedicidn del Titulo Profesional.

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Piblico:
IZIS/, el puesto requiere contar con experiencia en el sector ptblico [:INO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indigue el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

02 afio, minimo.

* Mencione otros aspectos compl arios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

Registro de grado emitido por la Direccidn Regional de Educacién, SUNEDU u otra que haga las veces. Contar con
Certificado Médico de Salud, fisico y mental, otorgado por institucién MINSA o EsSalud.
Certificado de Antecedentes Penales y Judiciales.

No tener antecedentes administrativo disciplinario.

Evaluacién de desempefio del trabajador del dGitimo afio (sector salud).

con las tres dosis

Carnet de vacunacién COVID-19

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Vocacién de servicio.

Dindmico, proactivo, responsable y honesto.
Trabajo en equipo y bajo presion.

Trabajo diario y continuo.

Preocupacién por orden y calidad de servicio
Adecuacién a normas y procedimientos.

TIEMPO DE SERVICIOS Y PRODUCCION
Desde el 06 de julio al 31 de diciembre del 2022.

MONTO DEL SERVICIO
§/.5,000 soles mensuales

nio Qlazabal Chayfia

PIASS TITICACA



Nombresy Apeliidos

FORMATON® 05

Y&, s . Identificado con DNIN® ...

d@mlCHIO legal en; 4t fien s s e e e siadene SO g - dxstrlto de’ St S

- PROVINCIR-de, .. - Departaments de; ....mmns,

)Declaro bajo Juramento ho ténet vinculo de parentesco ¢oh funcionarios, empleados de confianza

'y servidores pliblicos, con poder de direccisn o decisi6n de la- DIRESA Puno, hasta el segundo grado dé

cohsanguinidad y afiridad..
b) Declaro bajo juramento que Ng tengo antecedernites pendlésni policiales,

¢) Declarg bajo juramento no'tener factores de rigsgo para COVID-19, seglin la siguignte Infor macidn:

-Hipertensidn arterial SI( ) NG ()
)i ; St ) NO{( )

- En,ferme-da‘des gardiovasculares S! ( ) NO ()
- Obesidad S} NO ()
- Asta SI ( ) NO [ )
- Cénicer St{ ) NO ()
-Mayor de 65 afios S ) NO ()

| - Géstante SJ (l ) NO ()
- Otros ) NO [ )

PUnO, rneenren dE R W DN o - 2022,

DNENT citiitonneemseensensssiens s

“Huella Digital



GOBIERNO KEG(ONAL

Por €| presenté daocurtientos yo _ . identificado con

Documento  Nacional  de  Idenfidad  N° ‘ domiciliado  en
+ 3l amparo de 16 dispuesto por los articulos 41° y

42% de la Ley N° 27444, Ley del Procédimients Admiriistrativo Gefieral 'y en el plero ejercicio de mis
derechos ciudadanos, DECLARO BAJO JURAMENTO NO TENER:
1~ Inhabilitagion vigente para préstar servicios al Estado, conforme al REGISTRO NACIONAL DE
SANCIONES DE DESTITUCION Y DESPIDO - RNSDD?
2.~ Inhabilitacion administrativa i judicial vigente coni el Estado.
3 - Impedimento para ser trabajador(d), expresamente previsto por las disposiciones 1egales y
reglamentanas sobre la matetia. ‘
- Inhabilitacion ¢ sancion de colegio profesional, de ser: el ¢aso.
‘- [nhabilitados mis derechos civiles y laborales.
En ese sentido, de encontrarme en algunos de los supuestos de lmpedlmento previsto en gl presente
docuniente, acepto mi descalificacion autoéfica del proceso de seleccion, y de ser el caso, la nulidad del
contrato a que hubiera lugar, sin perjticio de fas acciones que correspondan:
Asi mismo, manifiests que lo mencionado responde a le verdad de los hechios y tengo conocimierito, que,
§i lo-declarado es falso; estoy sujeto a los alcances de los establecido en el articulo 411* del Codigo
Penal, qtie prevé pena privativa de libertad de: hasta cuatro (4) afios, para los que hagsh, € tn
pracedimiento administrativo, una falsa datlaracion en relacién & hechos o dircunstancias que le
corresponide probar, violando la prestncion de veracidad establecida por Jey.

Lugary fecha__

i De, confomdad con lo dispueslo par ¢l articulo-9° de la Resolucion Kinisledal n.® 017-2007-PCM, que aprobg 12 “Directiva para el uso, reglslro § consulta del
Sistermal Electraiico del Registro Nagional de ‘Sanciones. de Destitucién ¥ Despide -~ RNSDD', en, concordancia con el arliculo, 12" del' Decrelo Supremo
n.°:089:2006-PCM, Reglamenlo péra el fuicionamiento, actualizacion'y consulta de'la informacidn en el Registro-Nacional de: Sanciongs de Deslitucidn y Despido
‘(RNSDD) eni {odo procedimiento de; conlratacidn laboral; eliArea CAS dela Mumc»pahdad (o el funoonano 0 servidor. desngnado por esle; bajo responsabmded del
primiero) debera consultar previaniente -al RNSOD .a fin de: constalar que ningtn candidalo se encuentre inhabililado paia ejercer funciéd publica. Aquellm
candidatos que se encuentren con inhabilitacion vigente-déberan-ser descaliicadds del procedlmIento de conitralacitn, no pudiendo ser seleccionado bajo ninguna

modalidad.

Toda la informacion presentada licne, cardcter 'de declaracion jurada. E) postulante serd responsable: de la veracidad de la informiacidn v la autenlicidad de los
documenlos oresentados.



FORMATO N° 10

DECLARACION JURADA DE NO REGISTRAR ANTECEDENTES PENALES NI ,POUGIALE:S

Por el piesente docuiientos yo identificado con
Docurrento  Nacional ~ de  Identidad ~ N° _ domiciiiade  en
. ante Usted me presento y digo;

Qu, deolaro bajo. jurariento no reglstrar antegedentes: penales E efectos & postilar en &l preséfite:
proceso segun lo dispuesto por la Ley n.° 29607 de 26'de octubre de 2010. Autorizo a la DIRECCION
REGIONAL DE SALUD PUNO .a efectuar la comprobacién de: la veracidad de.la presente declaracion
jurada solicitaride tales antesedentes al Registro,Nacional de Conderias dél Podsr Judicial.

Asimismo, deslaro no tener antecedentes paliciales e igualmente autorizo la: posterior veracidad de. lo
sefialado.

Pero quesuscriba la presente en honor a fa vérdad.

Lugar yfecha_

B g L S D O R S R R R R L R PR

Huella Dactilar Firmas

$ Toda Iz informacién presentada iene cardcler de degfaracion jurada, El posluladle serd responsable de la vefacidad de la informecidn y fa alitenticidad de

Ine ' Anrumantac Rrocan(adng



FORMATO N° 11

DE&CLARACFIO_N JURADA DE DISPONIBILIDAD INMEDIATA
Por el presente docunientos yo ' identificado con
Documento  Nasional — de  Identidad — N° ~ domiciliado  en
_, ante usted me presento y digo:

Quie, declaro bajo juramento tener'la DISPONABILIDAD INVMEDIATA.
Por lo que susciibo la presente en honor a la verdad.

Lugar y fecha

S0 ale Eges ek B S

Firma¢

5 Toda la infmnacién presenlada figne caracler de dectaracion jurada. El postulzale serd responsable-de fa veracidad de la informacidn y la autenticidad de



FORMATO N° 12

DECLARACION JURADA SOBRE VINCULACION CON ALGUN(OS) FUNCIONARIO(S) O

" SERVIDOR(ES) DE LA DIRECCION F EGIONAL DE SALU PUNO

Por | presente documentos yo '
identificado-con Documento Nacienal de Identidad N° domiciliado én

2l amparo de lo dispuesto-por los articulds 41° ‘yi‘-‘42f' de la Ley N°

97444, Ley del Procedimiento Adminisirativo General y en el pleno gjerciclo de mis deréchos citidadanos,
DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiénite:
Enitre mi psrsona y'algin(os) funcionério(s) o servidor(es) de Ia DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO.

1= Existe vinculacion

2+ No gxiste: vingulacion ‘

En caso-de haber marcado la aifemativa nimefo uno
viriculacion. Posteriormente, Indicar &0 (a8 ineas siguien
Marcarcon o

1), detallar en el los casos por los cuales ¢ configura la
a oficina eri la.que prestan servicios sus parientes:

Casos de Virculagion

€quisio. aspa i . . : o st
T |Por razones de parentesco hast el cuario grado dé consanguinidad, (Prifmer grado de Gonsanguinidad: padres e ijos,
Segundo grado de cofisanguiridad; hemmancs entre si. Tercergrado de consanguinidad: abllosy fietos /' sabriiofa) y
fo(z). Cuarlo grado de consanguiridad: primos hermanos 8nlre 8, tid(d) abuslo(a) y sobrino(a), nito(a) o-afitidad.

Por razones de parentssco hast el segurido’grado ad alinidad, (Primer grado de afinidad: esposofa) y de stiggros:
Sequndo grado-de afidad: cutados eatre 5| '

[ Vinculo conyugal (esposalo).
Especificar: '

B

Asimismio, manifiesl que 1 mencionado responde a la verdad de: los hechos y lengo conocimiento, que i lo
declarado e$ falso, estoy sujeto & los aloances de lo establecido en el artloulo 414° del Cédigo Pendl, que prevé
pena privativa de libertad de hasta cuatro (4) afios, para lo que-hacen, en un procediniients administrativo, una falsa
declaracién en felacion a-hechos o circunstancias que le: corresponde probar, violando la presuncién de veracidad
establecida por ley.

Lugar y fecha

Firma?”

1"Toda la informacion presentada tlene-caracter de declaration jurada. El postulanle serd responsable de fa veracidad de la informacion ¥ la avlenticidad de

fmm Admntenmmmbon meannanindan
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GOBIERNO REGIONAL

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Puno. 28 de junio del 2022

OFICIO N°. 05%/ -2022- DIRESA-PUNO/DEPS/COM.

RO

i
Wil
TRACION

N

Seiior:
Lic. Alipio A. Calla Gémez
Director Ejecutivo de Administracion — Diresa Puno.

waduslonaauoiuon “bTRURERETeMRNRREBIRAIBUSL:

// b
encionado por.. f

{ Hora: Vi 0/)71 L é L

Ciudad.-

ASUNTO : Ejecucion de Presupuesto URGENTE

Es grato dirigirme a Ud., para saludarla muy atentamente y por medio del presente, solicitarle
disponga a quien corresponda la ejecucion del presupuesto, segin cuadro de necesidades del 2022,
para locacion de servicios, para el desarrollo de las actividades e intervenciones de comunicacion
social en salud.

Atectar los fondos:

e Plicgo 458 Gobierno Regional del Departamento de Puno
o [ijecutora + 400 Region Puno - Salud Lampa
e Il [to, : Recursos Ordinarios

e Oficina Responsable gjecucion : Comunicaciones — DIRESA Puno

s Mucla 5

e Cenwode Costo NN

o Clasificador de gasto 1232911

e Senvicio SServicio L ocacion de Servicios

e Monto totul 0 S212000

¢ Monto mensual 0 54.2000

o Adjunta CTDR

Sin otro particular, reitero a usted los sentimientos de mayor consideracion y estima
personal.

Atentamente.

Bsent 1naz0
{ej Cficina ¢2 Comunicadiunes
CPP N2 170330

DIRESA - PUNO

JONIN I RD
LY DR dp
Cearchino
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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION POR LOCACION DE SERVICIOS EN LA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO

FECHA ACTIVIDAD
04-07-2022 al 05/07/2022 Publicacién en la P4gina web de la DIRESA Puno
06/07/2022 Presentacion de expedientes a tramite documentario

(09:00 am hasta 12: 00 am)

07/07/2022 Evaluacion de propuestas y expediente y publicacién de
resultados

08/07/2022 Entrega de orden de servicio
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FORMATO N° 02
TERMINOS DE REFERENCIA DE SERVICIOS
1.  SOLICITANTE
Area usuaria Oficina de Comunicaciones
2. DESCRIPCION DEL SERVICIO

Denominacién de la contratacion

Servicio de locacion para disefio de estrategias, produccion y/o piezas comunicacionales visuales y audiovisuales en temas
preventivos de IRAS, Neumonias y anemia, durante temporada de frio y de vacunacion contexto covid-19

s ]

-

Finalidad publica

Contribuir a mejorar la salud de Ia poblacion y cambio de habitos saludables para un mejor desarrollo y cambio social,
considerando el curso de vida desde la primera infancia hasta los adultos mayores en el contexto covid-19.

Antecedentes

La emergencia Sanitaria por la pandemia de la covid-19, ha traido como consecuencia Ia pérdida de vidas y complicaciones
de salud de la poblacion en todas las etapas de vida a nivel mundial, nacional regional y local, es por ello importante realizar
campaiias de salud, en temas preventivos en el contexto covid-19, teniendo en cuenta que aun existe un porcentaje de nifos
con problemas de anemia IRAS, neumonia, por lo que es importante desarrollar materiales comunicacionales, para informar
y educar a la poblacién para mejorar la salud y contribuir a reducir los indices de anemia y enfermedades prevalentes asi
como mitigar el contagio de la covid-1 9, con estrategias de prevencion dirigidas a la poblacién objetivo, asi mismo concientizar
y generar demanda en la vacunacién contra la covid-19 en la que se encuentran involucrados todas las autoridades, el
personal de salud, organizaciones sociales, periodistas y comunicadores lideres de opinién y publico en general, quienes

ayudaran a difundir las medidas de prevencion y proteccion para mitigar los casos de la pandemia.
LObjetivo de la contratacion

enfermedades prevalentes IRAS, Neumonias, asi como mitigar el contagio de la covid-19

v" Desarrollar estrategias y piezas comunicacional para mejorar la salud y contribuir a reducir los indices de anemiaT’

Términos de referencia

Perfil del proveedor:
Persona natural y/o juridica con habilitacion para contratar con el Estado Peruano.
Titulo y/o Bachiller en Ciencias de Ia Comunicacién Social

- Experiencia en sector Salud (minimo 6 meses), haber realizado planes, disefios y produccion en materiales

comunicacionales visuales y audiovisuales.
De preferencia y necesario conocimiento, hablar y entender quechua y/o aymara
Conocimiento y manejo de herramientas informaticas microsoft office
Conocimiento y Manejo de programas de edicion y disefio (Corel Draw, Adobe premier, Otros)
- Presentar certificados.

Disponibilidad de tiempo y trabajo a exigencia y bajo presion.
SERVICIO A PRESTAR
Cantidad: 01 servicio de locacion para disefio de estrategias, produccién y/o piezas comunicacionales visuales y
audiovisuales.
PRIMER PRODUCTO:
Presentacion de guiones de cufias y estructura de programa radial:
El'locador de servicio debera presentar la propuesta del programa radial, considerando los siguientes aspectos:
01 propuesta de estructura para programa televisivo tendra por nombre “Construyendo Salud” y seréd emitido en medios con
mayor audiencia y transmitido a través de redes sociales con una duracion de 60 minutos.
01 propuesta de guiones de cufas radial para el programa “Construyendo Salud”
Asi mismo este material presentado quedara como parte de Ia institucion para la presentacion u uso en otros medios de
comunicacion radiales, televisivos y redes sociales.
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Produccidn; grabacidn y edicion de las 04 cuias del programa “Construyendo Salud”:

El locador de servicio debera presentar el producto editado (04 cufias), luego de haber entregado el primer producto, para el
inicio del programa radial, debe presentar:

01 Cufa de presentacion del programa “"Construyendo Salud”:

01 Cuna de pausa publicitaria del programa “Construyendo Salud™:

01 Cuna de retorno de pausa publicitaria del programa “Construyendo Salud™:

01 Cufa de cierre del programa "Construyendo Salud”:

SEGUNDO PRODUCTO:

Produccion de disefios y videos educativos televisivos

El locador se servicios, en coordinacién con el area usuaria, debera presentar los guiones y productos terminados videos
educativos, en un plazo de 30 dias habiles, culminado y pagado el segundo producto, el material sera emitido por el programa
“construyendo salud y Otros medios posteriormente, el locador debera conducir:

El programa “construyendo salud” que sera emitido los dias jueves con una duracién de 60 minutos.

01 propuestas de guidn de videos educativos en los temas de anemia y vacunacion temporada de frio.

01 propuestas de la elaboracion de disefios o diagramacion de la revista institucional

Presentadas las propuestas, (guion), el locador debera efectivizar la produccion, terminar con la post produccion, y

Los materiales deberan ser entregados en formato MP3 y MP4 para archivo y ser utilizados posteriormente en otros programas
de radio, television y redes sociales.

TERCER PRODUCTO:

Produccidn de informes periodisticos, sondeos y spots televisivos

El locador de servicio, para el programa televisivo del mes, debera presentar

10 notas periodisticos, de acuerdo al tema programado por dia, para el programa “construyendo salud” que sera emitido de
lunes a jueves con una duracion de 60 minutos.

01 propuestas de guion de video educativo en el tema de prevencion temporada de frio Iras y neumonia.

04 propuestas de Disefios de materiales comunicacionales de las campafas por bajas temperaturas y anemia

Presentadas las propuestas, (guion), el locador de servicio debera terminar con la post produccion para luego presentar.

01 video educativa vacunacion regular temporada de frio.

1 volante

1 banner roller

1 Banderolas

1 afiche

Los materiales deberan ser entregados en formato MP3 y MP4 para archivo y ser utilizados posteriormente en otros programas
de radio, television y redes sociales.

CUARTO PRODUCTO:

Presentacion de guiones de cuiias y estructura de programa televisivo:

Produccion de informes, y/o sondeos

El locador se servicios, en coordinacion con el area usuaria, debera presentar los guiones y productos terminados spots
televisivos, en un plazo de 30 dias habiles, culminado y pagado el cuarto producto, el material sera emitido por el programa
"construyendo salud y Otros medios posteriormente, el locador debera presentar:

10 Informes periodisticos, de acuerdo al tema programado por dia, para el programa “construyendo salud” que sera emitido
de lunes a jueves con una duracién de 20 a 30 minutos.

02 propuestas de guion de spots en los temas lavado de manos y (materno) madres gestantes.

Presentadas las propuestas, (guion), el locador debera efectivizar la produccion, terminar con la post produccion, y presentar.
01 video educativo televisivo de lavado de manos (nifio, adolescente)

01 video educativo televisivo (materno) madres gestantes

QUINTO PRODUCTO:

Produccidn de informes, cuiias y spots televisivos
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El locador de servicio debera presentar el producto editado (04 cufias), luego de haber entregado el primer producto, para el
inicio del programa radial, debe presentar:

01 Cufa de presentacion del programa “Construyendo Salud”:

01 Cufia de pausa publicitaria del programa “"Construyendo Salud":

01 Cufa de retorno de pausa publicitaria del programa “Construyendo Salud”:

01 Cufia de cierre del programa “Construyendo Salud”:

SEGUNDO PRODUCTO:

Produccién de disefios y videos educativos televisivos

El locador se servicios, en coordinacién con el area usuaria, deberad presentar los guiones y productos terminados videos
educativos, en un plazo de 30 dias habiles, culminado y pagado el segundo producto, el material sera emitido por el programa
“construyendo salud y Otros medios posteriormente, el locador debera conducir:

El programa “construyendo salud” que sera emitido los dias jueves con una duracion de 60 minutos.

01 propuestas de guion de videos educativos en los temas de anemia y vacunacion temporada de frio.

01 propuestas de la elaboracion de disefios o diagramacion de la revista institucional

Presentadas las propuestas, (guion), el locador debera efectivizar la produccion, terminar con la post produccion, y

Los materiales deberan ser entregados en formato MP3 y MP4 para archivo y ser utilizados posteriormente en otros programas
de radio, television y redes sociales.

TERCER PRODUCTO:

Produccion de informes periodisticos, sondeos y spots televisivos

El locador de servicio, para el programa televisivo del mes, debera presentar

10 notas periodisticos, de acuerdo al tema programado por dia, para el programa “construyendo salud” que sera emitido de
lunes a jueves con una duracion de 60 minutos.

01 propuestas de guion de video educativo en el tema de prevencion temporada de frio Iras y neumonia.

04 propuestas de Disefios de materiales comunicacionales de las camparias por bajas temperaturas y anemia

Presentadas las propuestas, (guion), el locador de servicio debera terminar con la post produccion para luego presentarf

01 video educativa vacunacion regular temporada de frio.

1 volante

1 banner roller

1 Banderolas

1 afiche

Los materiales deberan ser entregados en formato MP3 y MP4 para archivo y ser utilizados posteriormente en otros programas
de radio, television y redes sociales.

CUARTO PRODUCTO:

Presentacion de guiones de cufias y estructura de programa televisivo:

Produccion de informes, y/o sondeos

El locador se servicios, en coordinacion con el area usuaria, debera presentar los guiones y productos terminados spots
televisivos, en un plazo de 30 dias habiles, culminado y pagado el cuarto producto, el material sera emitido por el programa
“construyendo salud y Otros medios posteriormente, el locador debera presentar:

10 Informes periodisticos, de acuerdo al tema programado por dia, para el programa “construyendo salud” que sera emitido
de lunes a jueves con una duracion de 20 a 30 minutos.

02 propuestas de guion de spots en los temas lavado de manos y (materno) madres gestantes.

Presentadas las propuestas, (guion), el locador debera efectivizar la produccion, terminar con la post produccién, y presentar.
01 video educativo televisivo de lavado de manos (nifio, adolescente)

01 video educativo televisivo (materno) madres gestantes

QUINTO PRODUCTO:

Produccién de informes, cuiias y spots televisivos
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El locador se servicios, en coordinacion con el area usuaria, debera presentar los guiones y productos terminados spots
televisivos, en un plazo de 30 dias habiles, culminado y pagado el cuarto producto, el material sera emitido por el programa
“construyendo salud y Otros medios posteriormente, el locador debera presentar:

10 Informes periodisticos o sondeos de opinion, de acuerdo al tema programado por dia, para el programa “construyendo
salud” que sera emitido de lunes a jueves con una duracion de 20 a 30 minutos.

02 propuestas de guion de spots en los temas de anemia y salud mental.

Presentadas las propuestas, (guion), el locador debera efectivizar la produccion, terminar con la post produccion, y presentar.
01 spots de recetario de anemia (nifio, madres gestantes)

01 spots de salud mental (nifio, adolescentes).

Los materiales deberan ser entregados en formato MP3 y MP4 para archivo y ser utilizados posteriormente en otros programas
de radio, television y redes sociales.

SEXTO PRODUCTO:

Produccion de informes periodisticos, sondeos y spots televisivos

El locador de servicio, para el programa televisivo del mes, debera presentar

18 Informes periodisticos o sondeos de opinion, de acuerdo al tema programado por dia, para el programa “construyendo
salud” que sera emitido de lunes a jueves con una duracion de 20 a 30 minutos.

02 propuestas de guion de spots en los temas de vacunacién covid-19 y salud mental.

Presentadas las propuestas, (guién), el locador de servicio debera terminar con la post produccion para luego presentar.

01 spots televisivo vacunacion covid-19 (nifios 5 a 11 afos)

01 spots VIH (Adolescentes)

Los materiales deberan ser entregados en formato MP3 y MP4 para archivo y ser utilizados posteriormente en otros programas
de radio, television y redes sociales.

3. PRESTACION DEL SERVICIO

Lugar y fecha de ejecucion

Lugar: El locador debera entregar los productos en Comunicaciones de la Direccion Regional de Salud Puno

Plazo de entrega: El locador, debera entregar los productos segun tiempos establecidos a continuacion:

Primer Presentacion de guiones de cuifias y estructura de programa televisivo: (7 dias calendario)
producto: El locador de servicio deberd presentar la propuesta del programa radial, en un plazo de 6 dias
Presentado calendario, desde la notificacion y firma de contrato, para lo cual presentara:

primer producto | e 01 propuesta de estructura para programa radial tendra por nombre “Construyendo Salud” con
se procedera al una duracion de 60 minutos.

pago D 04 guiones de cufias televisivas; 01 de presentacion, 01 pausa; 01 retorno de pausa y 01 de
correspondiente cierre, para el programa televisivo "Construyendo Salud”

Asi mismo este material presentado quedara como parte de la institucion para la presentacion u uso
en otros medios de comunicacion radiales, televisivos y redes sociales.

Produccion; 04 cufias del programa “Construyendo Salud”: (8 dias calendario)
El locador de servicio debera presentar el producto elaborado y terminado (04 cufias) para el inicio
del programa televisivo en un plazo de 7 dias calendario, del dia siguiente del primer producto
presentado y pagado debe presentar:

. 01 Cufa de presentacion del programa “Construyendo Salud”:

o 01 Cufia de pausa publicitaria del programa “Construyendo Salud":

o 01 Cufa de retorno de pausa publicitaria del programa “Construyendo Salud™:

. 01 Cufa de cierre del programa "Construyendo Salud":

Segundo Produccion de disefios y videos educativos

Producto:
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Presentado
segundo
producto se
procedera al
pago

correspondiente

El locador se servicios, en coordinacion con el area usuaria, debera presentar los guiones y productos
terminados spots televisivos, en un plazo de 30 dias calendario, culminado y pagado el segundo
producto, el material sera emitido por el programa ‘“construyendo salud y Otros medios
posteriormente, el locador debera presentar:
En un lapso de 16 dias calendario, (desde el inicio del programa televisivo)
o Fotografia conduciendo el programa radial denominado “construyendo salud” que sera emitido
los dias jueves con una duracién de 60 minutos.
En un lapso de 3 dias (habiles) presentar
01 propuestas de guion de video educativo en tema de anemia
Presentadas las propuestas, (guion), el locador debera buscar las locaciones y personajes previa
coordinacion con la oficina de comunicaciones para realizar la produccion, puesta en escena y
grabacion para posteriormente terminar con la post produccion, edicion del material comunicacional
en un lapso de 11 dias calendario debe presentar (en dia habil):
o 01 video educativo de anemia (nifio, adolescente)
01 Propuestas de la elaboracion de disefio de la revista institucional (la diagramacion de todas
paginas), debera terminar en un lapso de 11 dias calendario debe presentar (en dia habil):
. 01 de la elaboracion de la revista institucional
Los materiales deberan ser entregados en formato MP3 y MP4 para archivo y ser utilizados
posteriormente en otros programas de radio, television y redes sociales.

Tercer
producto:
Presentado
tercer producto
se procedera al
pago
correspondiente

Produccion disefio y videos educativos televisivos

En un lapso de 28 dias calendario.

01 propuestas de guion de video educativo en tema de prevencion temporada de frio Iras y neumonia.
Presentadas las propuestas, (guioén), el locador debera buscar las locaciones y personajes previa
coordinacion con la oficina de comunicaciones para realizar la produccion, adecuacion o puesta en
escena y grabacion para posteriormente terminar con la post produccion, edicién del material
comunicacional en un lapso de 14 dias calendario.

. 01 Iras y neumonia prevencion (nifios, adolescentes, gestantes)

04 Propuestas de Disefios de materiales comunicacionales de campafias por bajas temperaturas
y anemia. Propuestas de disefio deberan ser presentadas en un lapso de 11 dias calendario
debe presentar (en dia habil):

. 1 volante

o 1 banner roller

° 1 Banderolas

° 1 afiche
Los materiales deberan ser entregados en formato MP3 y MP4 para archivo y ser utilizados
posteriormente en otros programas de radio, television y redes sociales.

Cuarto
producto:
Presentado
tercer producto
se procedera al
pago
correspondiente

Produccion de informes, sondeos y spots televisivos
Ellocador se servicios, en coordinacion con el area usuaria, debera presentar los guiones y productos
terminados spots televisivos, en un plazo de 30 dias calendario, culminado y pagado el segundo
producto, el material sera emitido por el programa “construyendo salud y Otros medios
posteriormente, el locador debera presentar:
En un lapso de 16 dias calendario, (desde el inicio del programa televisivo)
En un lapso de 3 dias (habiles) presentar
e 02 propuestas de guién de spots en los temas de lavado de manos y materno (madres
gestantes).
Presentadas las propuestas, (guion), el locador deberd buscar las locaciones y personajes previa
coordinacion con la oficina de comunicaciones para realizar la produccion, puesta en escena y
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grabacion para posteriormente terminar con la post produccion, edicion del material comunicacional
en un lapso de 11 dias calendario debe presentar (en dia habil):
« 01 video educativo televisivo de lavado de manos (nifio, adolescente)
e 01 video educativo televisivo (materno) madres gestantes
Los materiales deberan ser entregados en formato MP3 y MP4 para archivo y ser utilizados

posteriormente en otros programas de radio, television y redes sociales.

Quinto
producto:
Presentado
tercer producto
se procedera al
pago
correspondiente

Produccién de informes, sondeos y spots televisivos
El locador se servicios, en coordinacion con el area usuaria, debera presentar los guiones y productos
terminados spots televisivos, en un plazo de 30 dias calendario, culminado y pagado el tercer producto
producto, el material sera emitido por el programa “construyendo salud y Otros medios
posteriormente, el locador debera presentar:
En un lapso de 3 dias (habiles) presentar
. 02 propuestas de guién de spots en los temas de anemia y salud mental (nifio, adolescente).
Presentadas las propuestas, (guidn), el locador debera buscar las locaciones y personajes previa
coordinacion con la oficina de comunicaciones para realizar la produccién, puesta en escena y
grabacion para posteriormente terminar con la post produccion, edicion del material comunicacional
en un lapso de 11 dias calendario debe presentar (en dia habil):
« 01 spots de recetario de anemia (nifio, madres gestantes)
e 01 spots de salud mental (nifio, adolescentes).
. Los materiales deberan ser entregados en formato MP3 y MP4 para archivo y ser utilizados
posteriormente en otros programas de radio, television y redes sociales.

Sexto producto:
Presentado
tercer producto
se procedera al
pago
correspondiente

Produccion de informes periodisticos, sondeos y spots televisivos
En un lapso de 3 dias habiles
. 02 propuestas de guion de spots en los temas de vacunacién covid-19 y VIH (Adolescentes)
° Presentadas las propuestas, (guidn), el locador debera buscar las locaciones y personajes
previa coordinacion con la oficina de comunicaciones para realizar la produccién, adecuacion
0 puesta en escena y grabacién para posteriormente terminar con la post produccion, edicion
del material comunicacional en un lapso de 14 dias calendario.
. 01 spots televisivo vacunacion covid-19 (nifios 5 a 11 afos)

. 01 spots VIH (Adolescentes)

Los materiales deberan ser entregados en formato MP3 y MP4 para archivo y ser utilizados
posteriormente en otros programas de radio, television y redes sociales.

Plazo de ejecucion

Inicio: 01 de julio del 2022
Termino: 31 diciembre del 2022

Plazo maximo de responsabilidad del contratista

31 diciembre del 2022

Entregables/resultados
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Primer
producto:
Presentado
primer producto
30 dias
calendario  del

Presentacion de guiones y produccion de cufias y estructura de programa: (15 dias
calendario)

El locador de servicio debera presentar (dia habil) los guiones de las cufias y la propuesta de
la estructura del programa televisivo, en un plazo de 7 dias calendario, desde la notificacion y
firma de contrato.

Para el pago del primer producto debe presentar, en dia habil, 04 cufias terminadas, para el

mes, se | inicio del programa radial en un plazo de 8 dias calendario, contados desde el dia siguiente de
procedera al | la entrega de los guiones y estructura del programa del radial.

pago Presentado el primer producto que consta de los guiones de cufias estructura del programa
correspondiente televisivo y cuias editadas se procedera al pago correspondiente.

S/. 2000

Segundo Produccién de disefios y videos educativos

Producto: El locador se servicios, en coordinacion con el area usuaria, deberad presentar los guiones y
Presentado productos terminados video educativo y disefios de material comunicacional, en un plazo de 30
segundo dias calendario, culminado y pagado el segundo producto, el material para el programa

producto 30 dias
calendario del

“construyendo salud, el locador debera presentar (en dia habil):
En un lapso de 3 dias: propuestas de guiones de anemia.

mes, se | Enun lapso de 11 dias calendario: video educativo televisivos de anemia (nifio, adolescente)
procedera al | En un lapso de 3 dias: propuesta de desefio de la elaboracion de revista institucional

pago En un lapso de 10 dias calendario: revista institucional

correspondiente Los materiales deberan ser entregados en formato MP3 y MP4 para archivo y ser utilizados
S/. 2000 posteriormente en otros programas de radio, television y redes sociales.

Tercer Produccion de informes periodisticos, sondeos y spots televisivos

producto: El locador se servicios, en coordinacion con el area usuaria, culminado y pagado el segundo
Presentado producto, debera presentar, (en dias habiles) video educativos y disefios de material
tercer producto | comunicacional, en un plazo de 45 dias calendario, el material el material a presentar (en dia
45 dias | habil):

calendario del

En un lapso de 3 dias (habiles) guion de video educativo de prevencion temporada de frio Iras

mes, se | y neumonia.

procedera al | Enun lapso 8 dias: Propuestas elaboracion de disefio de material comunicacional

pago En un lapso de 14 dias calendario: elaboracién de disefios de materiales comunicacionales por

correspondiente bajas temperaturas y anemia. de 11 dias calendario debe presentar (en dia habil):

S/. 2000 Los materiales deberan ser entregados en formato MP3 y MP4 para archivo y ser utilizados
posteriormente en otros programas de radio, television y redes sociales.

CUARTO Presentacion de guiones y produccion de cufias y estructura de programa televisivo: (15

producto: dias calendario)

Presentado El locador se servicios, en coordinacion con el area usuaria, debera presentar los guiones y

primer producto
30 dias
calendario  del

mes, se
procedera al
pago
correspondiente
S/. 2000

productos terminados spots televisivos, en un plazo de 30 dias calendario, culminado y pagado
el segundo producto, el material para el programa “construyendo salud, el locador debera
presentar (en dia habil):

En un lapso de 3 dias: propuestas de guiones de lavado de manos y materno (madres
gestantes).

En un lapso de 11 dias calendario: spots televisivos lavado de manos (nifio, adolescente) y
materno (madres gestantes)

Los materiales deberan ser entregados en formato MP3 y MP4 para archivo y ser utilizados
posteriormente en otros programas de radio, television y redes sociales.
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Quinto Produccion de informes, sondeos y spots televisivos

Producto: El locador se servicios, en coordinacion con el area usuaria, debera presentar los guiones y
Presentado productos terminados spots televisivos, en un plazo de 30 dias calendario, culminado y pagado
segundo el segundo producto, el material para el programa “construyendo salud, el locador debera

producto 30 dias
calendario del

presentar (en dia habil):
En un lapso de 3 dias: propuestas de guiones de anemia y salud mental.

mes, se | En un lapso de 11 dias calendario: spots televisivos de anemia (nifio, adolescente) y salud
procedera al | mental (nifios, adolescente y adulto mayo)

pago Los materiales deberan ser entregados en formato MP3 y MP4 para archivo y ser utilizados
correspondiente posteriormente en otros programas de radio, television y redes sociales.

S/. 2000

Sexto producto: | Produccién de informes periodisticos, sondeos y spots televisivos

Presentado El locador se servicios, en coordinacion con el area usuaria, culminado y pagado el segundo
tercer  producto | producto, debera presentar, (en dias habiles) los informes, guiones y spots televisivos, en un
45 dias | plazo de 45 dias calendario, el material el material a presentar (en dia habil):

calendario  del | En un lapso de 3 dias (habiles) guion de spots de vacunacion covid-19 y VIH (nifios,

mes, se | adolescentes, gestantes).

procedera al | Enun lapso de 14 dias calendario: spots televisivo vacunacion covid-19 (nifios 5 a 11 afios),
pago VIH (nifios, adolescentes, gestantes)

correspondiente Los materiales deberan ser entregados en formato MP3 y MP4 para archivo y ser utilizados
S/. 2000 posteriormente en otros programas de radio, television y redes sociales.

Coordinaciones previas:
El proveedor debera comunicarse dentro el dia calendario, una vez reciba la Orden de servicio para las coordinaciones

con el responsable de la oficina de comunicaciones para el pago correspondiente segun entrega de productos.

Otras obligaciones del Contratista (*)

En caso de incumplimiento de obligaciones contractuales la DIRESA Puno procedera a resolver el contrato u orden,
tomando como referencia el procedimiento establecido segun ley de contrataciones.

Coordinaciones

jefe de la Oficina de comunicaciones 983140764

Conformidad

La conformidad estara a cargo de la oficina de comunicaciones

4. CONDICIONES DE PAGO

Condiciones y modalidades de pago

La DIRESA Puno se obliga a pagar la contratacion del locador en un plazo no mayor a cinco (05) dias calendario luego
de la recepcion de la conformidad emitida por la Oficina de comunicaciones de la DIRESA en pago Unico.

Penalidad aplicables

De acuerdo a normas de contrataciones del Estado

(*) En caso uno de los rubros no aplique, colocar N/A

e, Luz Yegggg( @g]ggd@, Pinazo

f "
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FORMATO N®° 05

domicilio legal en; ...

B")T'TD.EQI'EFQE),”_ uramento no tener vintulo de parenteseo con funcnonanos empleados de confiariza,

yiservideres plblicos, con poder de direccién o decisiéri de la DIRESA Pung, hasts el segundo. gradode

consanguinidad y afinidad.
B} Declare bajo juramento que NG tengo antecedentes penalés.ni policiales.

<) Declar@ bajo juramento no tersr factores de riesgo gara COVID-19, segln la siguiente Informaciéns

‘ension arterial Si{ ) NG ()

- D:abetes St ) NO{( )
- Enfermedades éardiovasculares St( ) NO ¢ )
- Obesidad S( ) o()
- Asma SI( ) NO ( )
- Céncter St ) NO ( )
- Nlayor de 65 afios St ) 0 )
t St{ ) NO [ )

Si{ ) o)

PUT]O, dbeinian de B T B YN de202‘2

Nombres'y Apellidos

BT st btthmegros oot s st

"Huella Digital
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“EL ESTADO E IMPEDIMEINTO PARA SER TRABAJADOR .

Por ¢l presente docufnédifos yo _ ' . identificado con
Documento  Nacional  de  ldenfidad  N° domiciliado  en
&l ampato de Io dispuesto por los arfictlos 41° y

42 de la Ley N* 27444, Ley del Procadimients Administrativo Genefal y en ¢l plerio ejercicio de mis
derechos ciudadanos, DECLARO BAJO JURAMENTO NO TENER:
1~ Inhabilitacion vigerte para préstar’ sewicios al Estado, conforme al REGISTRO NACIONAL DE
SANCIONES DE DESTITUCION Y DESPIDO - RNSDD3
- Inhabilitacion administrativa i judicial vigente con &l Estado.
3;— Impedimento para ser frabajador(a), éxpregamente previste por las disposiciones legales y
reglamentarias sobre la maferia.
4 Inhabilitacion o saricion de colegio profesional, de serel caso.
5.- Inhabilitados mis derechos civiles y laboralés.
En ese sentido, de enconfrarme &n algunos de los supuestos de lmpedlmento previsto en gl presente
docuniente, acepto mi descalificacion automética del proceso de selescion, y de ser el caso, la nulidad del
contrato a que huibiera lugar, sin pariuicio de las aceiones que carrespondan:
Asi mismio, manifiesto que lo mencionado responde a f5 verdad de Jos hechos y tengo condeimiento, que,
si lo-declarado es falso, estoy Sujeto @l los alcances de los establecido en el articulo 411 del Cadigo
Penal, glie prevé pend privativa de libertad de hasta cuatro (4) afios, para los que hacsn, €n tn
procediniiento administrafivo, una falsa declaracion en relacién a hechos o direunstancias que le
Gorresponde probar, violando la presuncién de veracidad establecida por ley:

Lugary fecha

e aete g e 0 A 0% e e e s v e Ve g sl

i De conforrmdac con lo dispueslo paf el aicilo- 9° de la Resolucion Mnmsienal n.° 017-2007-PCM, que aprobg la"“Directiva para el uso, regls(ro i consulta del
Sisteria Electrénico del Registro Nagional de Sanciones. de' Destitucisn § Despide = RNSDD", én, concordancia con el ariculo. 12" del' Decrelo Supremo
n.°"088:2006-RPCM, Reglamenlo péra el fui"icionamlento, aciuaﬁzaclon ¥ consulta de‘la informacin en el Regus(ro Nacional de: Sanciongs de Destitucidri'y Despxdo
:(RNSDD‘ en fodo procédimie contratacion labioral, el Area CAS deilal Mumc»palldad (o el funcionario 0 servidor des@nado por esle, baJo responsablhded del
pnmero) debera consultar prevnemenle 3l RNSDD .a, fin de: constatar que ningtin candidalo se encuentre infiabililado pata ejercer funciéa pUblica. Aquello<
candidalos que se encuentren can inhabilitacion vigerite:déberén: ser descaliicadas det procedimiento de contralacidn, no pudiendo ser séleccionado bajo ninguna

modalidad.

Toda Iz informacion presentada liene. carcter'de declaracion. Jurada. ! postulante serd responsable de [a veracidad de la informacion y la aulenticidad de los
documenlos oresentados.
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FORMATO N° 10

DECLARACION JURADA DE NO REGISTRAR ANTECEDENTES PENALES NI POLICIALES

Por &l présenté docuimentos yo identificado con
Doocumento  Naciohal — de  Identidad ~ N° domicifiade.  en
. ante Usted me presento'y digo;

Quie, declaro bajo jurariento no regrstrar antecedentes: penaies 4 efectos de postilar en &l presente
proceso segun lo dispuesto por la Ley n. ° 29607 de 26'de octubre de 2010. Autorizo a la DIRECCION
REGIONAL DE SALUD PUNO a efectuar la comprobacion de: la veracidad de.la presente declaracion
Jufada solicitarido tales antetedentes al Registro Naciorial de Conderias dgl Poder Judicial.

Asimismo, declaro no tener antecedentes paliciales ¢ igualmente autarizo la posterior veracidad de: !0
seflatado.

Pario que suscribo la presenteen honor a fa vérdad.

Lugar y fécha

Huella Dactilar ) " einas

5 Toda 1z informacion presenlada liene cardcler de dectaracion jurdda. El poslulante s responsable dé la veracidad de la informacidn y la aulenlicidad de

Ine'AArIMantat Rroean(zdne
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FORMATO N° 11

DECLARACION JURADA DE DISPONIBILIDAD INMEDIATA

Por &l presente dogurientos yo ' ‘ identificado con
Doctiménito Nasional  de Identidad N° ~ domiciliegdo  en

., ante usted me presento y digo:

Que, declaro bajo juramento tenerla DISPONABILIDAD INMEDIATA.

Por lo que suseribo la presente en honor a la verdad.

Lugar y fecha

& Toda la infomacion presenlada tiene caracler de declaracion jurada. El postulznle serd responsable de la veracidad de la informacién y la autenticidad de
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FORMATO N° 12

ON ALGUN(OS) FUNCIONARIOS) O

DECLARACION JURADA SOBRE VINCULACION _
NAL DE SALU PUNO

SERVIDOR(ES) DE LA DIRECC

Por | presente documentos yo _ ‘
identificado con Dacumento Nacional de Identidad N° ______domwlhado én
;e amparo de lo dispuesto-por los aticulos 41° y 42° de & Ley N°

27444, ey del Procedimiento Admi.nisl’ra'ﬁvo General  en el pleno ejercicio de mis deréchos ciidadarios,
DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:
Enitre mi persona y: algiin(os) funcionario(s) o servidor(es) de la DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO.

1 Existe vinculacion

2+ No gxiste: vingulacion »

En. caso-de haber marcado la altgrnativa numero uno (1), detallar en ¢l los casos por los cudles s éonfigura la

viriculagion: Pasteriormente, Indicar-en 14 iquientes la oficing en la que prestan serv1c1os SuS. panentes
Marcarcon o
gquis’ 0. aspa

Casos de Vidculagion

'Por razongs de parenlesco hasta el cuarto grado deé consangumndad (Primer grado de consangunmdad padres' e huos ‘
Segundo-grado de cofisaniridad: hetmanas enlre si. Tercergrado de consanguinidad: ablelos’y nielos I’ sobrino(a) y
(). Cuado grado de consangumldad primos hermanas enire 81; ba(a) abuslofa) i sobrino(a), riiglofa) o:afinidad.
Por razones de parenlesco Tiask el sequido grado ad afinidad. {(Pricier grado de aﬁmdad esposofa) ¥ de $tiegros.
Segundo grado-deaf ‘afifidad; ciifiados ente.sl)

| Vingulg conyugal (esposalo).

Especificar’

Asimisrrio, manifiésto que lo menmonado responde a T2 verdad de los hechos y lengo conocimienito, gue i lo.
declarado e§ falso, ésloy su;eto 3 los aleanoes de lo establecido en el articulo 414° del Cédigo Pendl, Gue prevé
pena.privativa de libertad de hasta cuatro (4) afios, para-lo que-hacen, en un procedlmxen o administrativo, una falsa
declaracién en felagion a hechos o circunstancias que le corresponde probar, violando la presuncién de veracidad

establecida por ley.

Lugar y fecha

Toda la informacion presentada lene-caracter de declaragion jura‘da. El postulanle seré responsable de la veracidad dé fa informacion ¥ la avlenticidad de

T Ammrimnmmbain mrnnnnindan
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Puno, junio del 2022.

Sr. Licenciado en Administrador.
DIRECTOR EJECUTIVO de ADMINISTRACION — DIRESA PUNO

Presente.-
Asunto: SE REMITE SOLICITUD DE CONTRATACION por LOCACION de SERVICIO, de ES SSR.
De Profesional INGENIERO de SISTEMAS Y OBSTETRIZ. Con CRONOGRAMA CORREGIDO.
Referencia: OFICIO N° 0060 — 2022/GF — GRDS — DIRESA PUNO, DESP — E.S.R. SALUD SEXUAL y REPRODUCTIVA.

OFICIO N° 0060 — 2022/GF — GRDS — DIRESA PUNO, DESP — E.S.R. SALUD SEXUAL y REPRODUCTIVA.

De mi consideracioén:

Tengo a bien dirigirme a usted para saludarlo cordialmente.

Al mismo tiempo, remitir adjunto al presente, los 02 oficios de la referencia, que incluyen el anexo 02, para la
contratacién de 01 ingeniero de sistemas, y 01 Obstetriz, por la modalidad Locacion de Servicio.

Se ha corregido el Cronograma Observado.

Hago propicia la oportunidad, para reiterar las consideraciones més distinguidas de especial consideracion.

Atentamente.

17
'624;./,;/11

Lourdes, GUERRA CABBRERA
MEDICO CIRUJANO = CMP 32321
ES SSR — TELEMEDICINA - [P
DESP — DIRESA PUNO.
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CRONOGRAMA

CONVOCATORIA PARA CONTRATACION POR LOCACION DE SERVICIOEN LA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO.

FECHAS ACTIVIDAD

04, 05 y 06 de Julio Publicacién en la Pagina Web de DIRESA PUNO
del 2022

07 de Julio del 2022 | Presentacién de expedientes por tramite documentario de
| 08.30 hasta las 12.00 hrs.
07 de Julio del 2022 Evaluacion de Expedientes.
Resultados a partir de las 16.00 hrs.
Reclamos y absolucion: 16.30 a 18.00 hrs.
08 de julio del 2022 Entrega de Orden de Servicio
08 de Julio del 2022 Inicio de Labores

i Jr. José Antonio Encinas N° 145
www. DIRESA PUNO | Teléfonos: 051-365303, 051 364582
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! DIRECC!O'\I DE LOGIST
Sr. Licenciado en ADMINISTRACION. R A

Alipio Amulfo, CALLA GOMEZ.
DIRECTOR EJECUTIVO de ADMINISTRACION — DIRESA PUNO.

28 JUN 2022

Presente. -

ASUNTO: SOICITA CONTRATACION por LOCACION de ‘e

A través del presente, le hacemos llegar un cordial safudo y al mismo tiempo el deseo de éxito en la gestién que
realiza, por contribuir a disminuir fa brecha de acceso de salud de la poblacion.

El motivo del presente es SOLICITAR CONTRATACION, de personal para la modalidad Locacion, para un
PROFESIONAL OBSTETRIZ. Quien realizard Servicio de Digitacién, seguimiento y monitoreo de Atencién de Salud
oportuna y de calidad, a Mujeres en Edad fértil y/o gestantes, actividades que permitiran se contribuya a lograr o
siguiente:

1. Seguimiento de Gestantes y Puérperas, de SOFTWARE NOTIGEST.

Realizacién de REPORTES de MONITOREO y SEGUIMIENTO a MEF y GESTANTES y PUERPERAS -
Actividades de Telemedicina relacionadas, en forma Oportuna, para toma de decisiones.

3. Brindar atencidn de salud Integral, prenatal y de planificacién familiar, oportuna y de calidad a la
poblacién asignada, de MEF y Gestante, disminuyendo la brecha de atencién especializada.

4. Mejorar el Cumplimiento de Indicadores de la ES SSR — Telemedicina, Convenio de Gestién,
Convenio SIS — FISSAL - GORE PUNO, FED.

SERVICIO de Obstetriz: por el periodo de 2 meses de Julio y Agosto, para la Estrategia Sanitaria SSR.

’,@NT?DAD' PROFESIONAL | DEPARTAMENTO | PROVINCIA | DISTRITO | NOMBRE de la INSTITUCION

e 2/ B : G Obstetriz Puno Puno Puno DIRESA PUNO — ES SSR
k\)go,c,,qwémﬁ DE FINANCIMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS.

MONTO: S/. 3000.00

META: 09

CENTRO de COSTO: 4.12.1

CLASIFICADOR de GASTO: 23.29.11

Se adjunta formato 02: TERMINOS de REFERENCIA, para la ESTRATEGIA SANITARIA SALUD SEXUAL y REPRODUCTIVA
{ES SSR} — PP MATERNO NEONATAL.

Sin otro particular, por el momento, hago propicia la ocasién, para expresar, los sentimientos de mi especial
onsideracion.

Atentamente: L
DIRESA - PUNO L0GiaTicR] —Lwidltiend
Pase a; \{eYOQM MEDICO CIRUIANG — CMP 32321
. £5 SSR -TELEMEDICINA — P
Para: WW’V\ ()ee/m Co PN DESP — DIRESA PUNO,

oy Con [bvee Uiy yo | 05 ADMIRISTRACION

ROQ/LGC/ige. . [0\/ Gf P |
coiarchi0n Cravofiome LION

w2 f /M« dtd/)[)[:X/) - | 44 [v

D'A JES  ANO % i 70 JUIN A2 |

X 0b e £ DIRDCTSR DF Li3FICHIA OE LogISTICA | ‘] HoreZ A @5 f

T BrodestAntonio fEnc«*.as NO 145 ’ l.j s i ]
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FORMATO N° 02

TERMINOS de REFERENCIA de SERVICIOS

1. SOLICITANTE
Area Usuaria

ESTRATEGIA SANITARIA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA.

2. DESCRIPCION del SERVICIO
Denominacion de la Contratacion

Contratacion del Servicio Especializado de 01 profesional Obstetriz, para realizar, monitoreo y
seguimiento, de actividades de calidad y oportunas de mujeres en edad fértil, gestantes y puérperas.
Para la Estrategia Sanitaria de Salud Sexual ¥ Reproductiva.

Seguimiento diario de cumplimiento de indicadores de ES SSR, FED, Convenio de Gestion.
Seguimiento diario de cumplimiento de Indicadores de Telemedicina, relacionados con la ES SSR.

Finalidad Publica

1. Contribuir a lograr, atencion de Salud de calidad y oportuna a poblacién asignada a la ES SSR
de la Regidn Puno, a mujeres en edad fértil de planificacion familiar, atencidn prenatal y
puerperio.

2. Contribuir a disminuir ia brecha de recurso humano especializado, a través de Telemedicina,
en los casos que amerite.

3. Contribuir al fogro de indicadores que deben cumplir, la Estrategia Sanitaria Salud Sexual y
Reproductiva y Telemedicina.

4. Realizacién de REPORTES de MONITOREQ y SEGUIMIENTO a MEF y GESTANTES, Oportunos.

Antecedentes

Ley 29.973 Ley de acceso a prestaciones de salud a personas con discapacidad.
Ley 28.983 Ley de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Ley 27.337 Cddigo de los nifios y adolescentes

Ley 26.842 leygeneral de salud

Objetivo de {a Contratacion
Contar con 01 profesional Obstetriz, que realiza, actividades, para contribuir al logro de indicadores
que deben cumplir, la Estrategia Sanitaria Salud Sexual y Reproductiva y Telemedicina.

Terminos de Referencia

REQUISITOS DETALLE

Experiencia (1) Experiencia laboral minima de {1.5) afios, en el sector
salud.

Competencias (2) Habilidad para andlisis de Informacién HIS MINSA, SIS

Habilidad para preparar videos de sensibilizacién

Habilidad para realizar Reportes, cuadros de seguimiento

i de avance de indicadores.

Habilidad para realizar, seguimiento aleatorio y brindar
orientacion y consejeria 2 MEF, Gestantes y puérperas, que
lo requieran.

i4

wm

Jr. José Antonio Encinas N
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Brindar informacidn de seguimiento, para Actualizacidony
formulacion de sistema NOTIGEST

calidad de trabajo, colaboracién, actitud proactiva.
eficiencia operativa

orientacion hacia resultados

wocacion de servicio.

Formacion Académica, grados Obstetriz.
académicos y/o nivel de estudios {(3).
Cursos y/o estudios de
especializacion Cursos Afines al Area Laboral
curso Consejeria/Consultoria profesional integral en
indispensable y deseables Lactancia Matera.

curso Gestion de prevencion, conocimiento y abordaje de
Violencia de Genero.

Emergencias y prevencion en el contexto del Sars-CoV-2, en
el primer nivel de atencién.

Curso en tamizaie neonatal.

Curso psicoterapia de ayuda en tiempos de Covid 19
Protocolos de manejo de emergencias obstétricas, claves
obstétricas, roja, azul v amarilla.

Curso norma técnica de salud para la prevenciéon de
transmisidonmaterno infantil del VIH, Sifilis y Hepatitis B.
Curso analisis de datos para la gestion publica y proyectos.
Planificacién, gestion y auditoria de seguros publicos y
privados.

Requisitos para el puesto y/o cargo | Titulo profesional de OBSTETRIZ

Titulo o egresado de Segunda Especialidad en ALTO RIESGO

minimo, indispensable y deseables |y EMERGENCIAS OBSTETRICAS.

Colegiatura y habilitacién vigente.

Conocimientos en elaboracidn de reportes.

Manejo de aplicaciones Animaker, Clipchamp, canva
{edicion de Videos e Imégenes)

Analisis de informacion estadistica.

R R

PRODUCTO

Reporte de analisis de informacion HIS MINSA, SIS, en forma diaria, consolidado mensual.
Habilidad para preparar videos de sensibilizacién en riesgos obstétricos.

Reportes, cuadros de seguimiento de avance de indicadores.

Habilidad para realizar, seguimiento aleatorio y brindar orientacién y consejeria a MEF,
Gestantes y puérperas, que lo requieran en actividad de seguimiento aleatorio.

Brindar informacion de seguimiento, para Actualizacién y formulacién de sistema
NOTIGEST

Reporte de seguimiento de teleinterconsultas y referencia de gestantes, con factores de
riesgo.

Reporte de seguimiento de transferencia de gestantes con factores de riesgo a Hospitales
de la Regidn y nivel nacional.

Informe de Realizacion de TIC, en factores de riesgo y otros a poblacién MEF, PF, Gestantes
y puérperas.
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lugar de Ejecucion
Jr. José Antonio Encinas N° 145
plazo de Ejecucion

02 meses
plazo maximo de responsabilidad del contratista
N/A

Entregables/resultados

Informe de Actividades de Actividades realizadas en forma periddica {(minimo 01 al mes)
Otras obligaciones del Contratista {*)

N/A

Coordinaciones

Con Coordinacion de Estrategia Sanitaria Salud Sexual y Reproductiva

Coordinacion de Telemedicina

Supervision

Con Coordinacion de Estrategia Sanitaria Salud Sexual y Reproductiva

Coordinacidn de Telemedicina

Conformidad

Coordinacion de Estrategia Sanitaria Salud Sexual v Reproductiva

Coordinacion de Telemedicina

4. CONDICIONES de PAGO

Condiciones y modalidades de Pago

Costo referencial de { 1,500.00) mensuales, el pago se realizara previa conformidad

e informe correspondiente.

5. OTROS

Propiedad Intelectual (*)

N/A

Confidencialidad (*)

Proteccion de datos de Sistemas NOTIGEST, HIS MINSA, SIGIESP, ARFSIS.

Penalidad Aplicables
De acuerdo a la normatividad vigente de contrataciones del Estado

(*} en caso une de los rubros no aplique colocar N/A
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’ Comtrol de Recepcivu |

Presente. -

ASUNTO: SOICITA CONTRATACION por LOCACION de O, de la ESTRATEGIA
SANITARIA SLUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, de un PROFESIONAL INGENIERO de
SISTEMAS.

A través del presente, le hacemos llegar un cordial saludo y al mismo tiempoe el deseo de éxito en la gestion que
realiza, por contribuir a disminuir la brecha de acceso de salud de {a poblacion.

El motivo del presente es SOLICITAR CONTRATACION, de personal para la medalidad Locacién de Servicio, para un

PROFESIONAL INGENIERO DE SISTEMAS. Quien realizard Servicio de Digitacidn, elaboracion y mantenimiento de

softwares; y procesamiento de datos estadisticos, a fin de realizar seguimiento y monitoreo de las actividades de

Atencion de Salud oportuna y de calidad, 2 Mujeres en Edad fértil y/o gestantes, actividades que permitiran se

contribuya z lograr lo siguiente

1. Disefio de SOFTWARE de Monitoreo — seguimiento de MEF: PF — GESTANTES y PUERPERAS.

2. Mantenimiento, actualizacion y mejora, de SOFTWARE NOTIGEST.

3. Realizacion de REPORTES de MONITOREO y SEGUIMIENTO a MEF y GESTANTES y PUERPERAS -
Actividades de Telemedicina relacionadas, en forma Oportuna, para toma de decisiones.

4. Brindar atencién de salud Integral, prenatal y de planificacion familiar, oportuna y de calidad a fa
poblacidn asignada, de MEF y Gestante, disminuyendo la brecha de atencidn especializada.

5. Mejorar el Cumplimiento de Indicadores de la ES SSR — Telemedicina, Convenio de Gestién,
Convenio SIS — FISSAL - GORE PUNO, FED.

RVICIO de Digitacién: por el periodo de 2 meses de julic y Agoste, para la Estrategia Sanitaria SSR.

PROFESIONAL | DEPARTAMENTO | PROVINCIA | DISTRITO | NOMBRE de la INSTITUCION

Digitador Puno Puno Puno DIRESA PUNO — ES SSR
FUENTE DE FINANCIMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS.
MONTO: S/. 3000.00
META: 09
CENTRO de COSTO: 4121
CLASIFICADOR de GASTO: 23.2911

Se adjunta formato 02: TERMINOS de REFERENCIA, para la ESTRATEGIA SANITARIA SALUD SEXUALy REPRODUCTIVA
(ES SSR} — PP MATERNO NECONATAL.

Sin otro particular, por el momento, hago propicia la ocasidn, para expresar, los sentimientos de mi especial

consideracion. L6
5 paYEsig) nic.
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TERMINOS de REFERENCIA de SERVICIOS

1. SOLICITANTE

Area Usuaria ESTRATEGIA SANITARIA SALUD SEXUALY
REPRODUCTIVA.

2. DESCRIPCION del SERVICIO
Denominacion de la Contratacion

Contratacién del Servicio Especializado de 01 profesional Ingeniero de Sistemas, para realizar
software, tablero de monitoreo y seguimiento, de actividades de calidad y oportunas de mujeres en
edad fértil, gestantes y puérperas. Para la Estrategia Sanitaria de Salud Sexual y Reproductiva.
Seguimiento de cumplimiento de Indicadores de Telemedicina, relacionados con la ES SSR.

Finalidad Publica

1. Contribuir a lograr, atencion de Salud de calidad y oportuna a poblacién asignada a la ES SSR
de la Regién Puno, @ mujeres en edad fértil de planificacién familiar, atencién prenatal y
puerperio.

2. Contribuir a disminuir la brecha de recurso humano especializado, a través de Telemedicina,
en los casos gue amerite.

3. Contribuir al logro de indicadores que deben cumplir, la Estrategia Sanitaria Salud Sexual y
Reproductiva y Telemedicina.

4. Servicio de Digitacion, elaboracidn y mantenimiento de softwares; y procesamiento de
datos estadisticos.

5. Disefio de SOFTWARE de Monitoreo — seguimiento de MEF — GESTANTES.

6. Mejora de SOFTWARE NOTIGEST.

7. Realizacion de REPORTES de MONITOREQ y SEGUIMIENTO a MEF y GESTANTES, Oportunos.

Antecedentes

Ley 28.973 ley de acceso 2 prestaciones de salud a personas con discapacidad.
Ley 28.983 Ley de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Ley 27.337 Codigo de los nifios y adolescentes

Ley 26.842 ley general de salud

Cbjetivo de la Contratacion

Contar con 01 profesional Ingeniero de Sistemas que realiza procedimientos para contribuir al logro
de indicadores que deben cumpilir, la Estrategia Sanitaria Salud Sexual y Reproductiva y Telemedicina.

Terminos de Referencia

REQUISITOS DETALLE

Experiencia (1) Experiencia laboral minima de (05) afios, en el sector
salud.

Competencias (2) Habilidad para analisis de Informacién HIS MINSA,

SIGIESP — ARFSIS.
Habilidad para realizar reportes estadisticos, creacién
de software - tablerc de seguimientoe.

3r. José Antonic Encinas N 145 o



ESTRATEGHA SANITARIA HACICHAL %?&
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA g 0

C!.\J&EAGIUN
GOBIERNO REGIONAL

Actualizacion y formulacion de sistema NOTIGEST
creacion de tablero de cumplimiento de
indicadores

calidad de trabajo, colaboracidn,

eficiencia operativa

orientacién hacia resultados

vocacion de servicio.

Ingeniero de sistemas
Magister o egresado de Maestria en Informatica,
| mencion en ingenieria de software.

Formacion Académica, grados académicos
y/ o nivel de estudios (3).

Cursos y/o estudios de especializacion Cursos Afines al Area Laboral
indispensable y deseables curso de desarrolio ASP.NET MVC
Curso Oracle SQL

curso Gestidn Publica

desarrollo Web completo con HTMLS,
CSS3, IS, AJAX, PHP Y MySQL

anadlisis estadistico descriptivo inferencial
en la toma de decisiones con Microsoft

Excel, SPSS y Minitab.

Administracion de base de datos
Requisitos para el puesto y/o cargo Titulo profesional de ingeniero de Sistemas.

Titulo o egresado Maestria en Informatica, con
minimo, indispensable y deseables Mencidn en Ingenieria de Software.

Colegiatura y habilitacidn vigente.

Conocimientos en elaboracién de reportes
estadisticos, elaboracién de software y tablero de
seguimiento y monitoreo.

PRODUCTC
4 Realizar reportes estadisticos semanales de atenciones oportunas a gestantes adscritas a la

Regidn de salud Puno y actividades relacionadas de Telemedicina, en las Redes de Salud y
HR MNB.

Elaboracion de software, tablero para seguimiento de atenciones oportunas, en gestantes
y puérperas de la Regién Puno.

Seguimiento de indicadores de Estrategia Sanitaria Salud Sexual y Reproductiva —
Telemedicina, Convenios de gestidn, FED, SIS FISSAL - GORE PUNGQ, en forma semanal.
mantenimiento y optimizacion de sistema NOTIGEST.

3. PRESTACION DEL SERVICIO

lugar de Ejecucion

Jr. José Antonio Encinas N° 145

plazo de Ejecucion

02 meses

plazo maximo de responsabilidad del contratista

N/A

Entregables/resultados

Informe de Actividades de Actividades realizadas en forma periddica {minimo 01 al mes)

ir. José Antonio Encinas N© 145

Ny A e inem - PO Amaan ars me aman




- A ¢ . SN
ESTRATEG!IA SANITARIA NACIONAL “4":’.% i
>

SALUD SEXUAL ¥ REPRODUCTIVA ns—c.%ﬁ‘zgi
GOBIERNO REGIONAL

Otras obligaciones del Contratista (*)

N/A

Coordinaciones

Con Coordinacidn de Estrategia Sanitaria Salud Sexual y Reproductiva
Coordinacion de Telemedicina

Supervision

Con Coordinacidon de Estrategia Sanitaria Salud Sexual y Reproductiva
Coordinacion de Telemedicina

Conformidad

Coordinacidén de Estrategia Sanitaria Salud Sexual y Reproductiva
Coordinacién de Telemedicina

4. CONDICIONES de PAGO

Condiciones y modalidades de Pago

Costo referencial de { 1,500.00) mensuales, el pago se realizara previa conformidad
e informe correspondiente.

5. OTROS

Propiedad Intelectual (*)

N/A

Confidencialidad (¥}

Proteccion de datos de Sistemas HIS MINSA, SIGIESP, ARFSIS.

Penalidad Aplicables

De acuerdo a la normatividad vigente de contrataciones del Estado

{(*) en caso uno de los rubros no aplique colocar NfA

Jr. José Antonio Encinas NO 145




FORMATO N° 05

domicilio legal Ny .oeccvunen. e STSEETED T, sasivnisipumsn s iimsionnmiinse

B 4 o)1 o Lot - I N ... Departamiento de; ... o— Bomiis
a) Declaro bajo juramento no tener vinculo de parentesco con funcionarios, empleados de confianza,

y servidores publicos, con poder de direccién o decisién de Ia DIRESA Puno, hasta el segundo grado de
consanguinidad y afinidad.

b) Declaro bajo juramento que No tengo antecedentes penalés ni policiales.

¢) Declaro bajo juramenta no tener factores de riesgo para COVID-19, segln la siguiente informacién:

-Hipertension arterial S ) NO ( )
--Diabetes SL{ ) NO ()
- Enfermedades cardiovasculares St{ ) NO {)
- Obesidad St{ ) o)
- Asma SI{ ) NO ()
- Céncer SI( ) NO ()
- Mayor de 65 3105 St{ ) of()
- Gestante SE{ ) NO ()
- Otros SI{ ) NO ( )

PUNO; tverenee B8 wertiescrinieennsiaienns 0 2022

Nombresy Apellidos

EINITY® cotosipominsossroses isisssointonsbmscrnibuborts Sanvassmuesen

Huella Digital
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DEGLARACION JURADA DE NO TERNER INHABILITACION VIGENTE PARA PRESTAR
SERVICIOS AL ESTADO, INHABILITACION ADMINISTRATIVA NI JUDICIAL VIGENTE CON
EL ESTADO E IMPEDIMENTO PARA SER TRABAJADOR

Por el presente documentos yo ' identificado con
Documento Nacional  de |dentidad N° domiciliado en

: al amparo de lo dispuesto por los articulos 41° y

42° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y en el pleno gjercicio de mis
derechos ciudadanos, DECLARO BAJO JURAMENTO NO TENER:

1~ Inhabilitacion vigente para prestar semicios al Estado, conforme al REGISTRO NACIONAL DE
SANCIONES DE DESTITUCION Y DESPIDO - RNSDD?

2.- Inhabilitacién administrativa ni judicial vigente con el Estedo.

3.- Impedimento para ser trabajador(a), expresamente previsto por las disposiciones legales y
reglamentarias sobre la materia.

4 - Inhabilitacion o sancién de colegio profesional, de ser el caso.

5.- Inhabilitados mis derechos civiles y laborales. .

En ese sentido, de encontrarme en algunos de los supuestos de impedimento previsto en el presente

documento, acepto mi descalificacion automatica del proceso de seleccion, y de ser el caso, la nulidad del

contrato a que hubiera lugar, sin perjuicio de las acciones que correspondan.

Asi mismo, manifiesto que lo mencionado responde a fa verdad de los hechos y tengo conocimiento, que,

si lo declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de los establecido en el articulo 411° del Cadigo

Penal, que prevé pena privativa de libertad de hasta cuatro (4) afios, para los que hacen, en un

procedimiento administrativo, una falsa declaracion en relacién a hechos o circunstancias que le

corresponde probar, viclando la presuncién de veracidad establecida por ley. '

Lugary fecha

3 De conformidag con lo dispueslo por el ariculo 9° de I3 Resolucién Ministedal n. 017-2007-PCM, que aprobd fa “Directiva para el uso, regislro y consulta del
Sistema Electrénico del Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despida ~ RNSDD", en concordancia con el adiculo 12° del Decrelo Supremo
n.° 089:2006-PCM, Reglamenlo para el funcionamiento, actualizacion y consulta de la informacidn en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucidn y Despido
(RNSDD), en fodo procedimienta de contratacion laboral, ef Arez CAS de la Municigalidad (o el funcionario o servidor designado por este, bajo responsabilidad del
pricero) deberd consultar previemente al RNSDD . fin de: constalar que ningdn candidalo se encuentre inhabifilado para ejercer funcién publica. Aqueflos
candidatos que se encuentren con inhabilitacion vigente deberan ser descaliicadas del procedimiento de contralacion, no pudiendo ser seleccionado bajo ninguna

modalidad.

Toda la informacion preseniada licne cardcter de declaracion jurada. E! postulante serd responsable de la veracidad de la informacién y la autenticidad de los
documenlos oresenlados.
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DECLARACION JURADA DE NO REGISTRAR ANTECEDENTES PENALES NI POLICIALES

Por el presente documentos yo identificado con
Documento Nacional de |dentidad N° domiciliado en
, ante usted me presento y digo;

Que, declaro bajo juramento no registrar antecedentes penales, a efectos de postular en el presente
proceso segtn lo dispuesto por la Ley n.° 29607 de 26 de octubre de 2010. Auforizo a la DIRECCION
REGIONAL DE SALUD PUNO a efectuar la comprobacién de la veracidad de la presente declaracion
jurada solicitando tales antecedentes al Registro Nacional de Condenas del Poder Judicial.

Asimismo, declaro no tener antecedentes policiales e igualmente autorizo la posterior veracidad de lo
sefialado. ’
Porlo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Lugar yfecha

...............................................................

Huella Dactilar Firmas

s Todz iz informacién presentada tiene cardcler de declaracion jurada. El posiulante sefd responsable de fa veracidad de la informacién y la aulenticidad de

Ine AAriimantac nraconiadne
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DECLARACION JURADA DE DISPONIBILIDAD INMEDIATA

Par el presente documentos yo identificado con

Documento Nacional de |dentidad N°® domiciliado en
, ante usted me presento y digo:

Que, declaro bajo juramento tener fa DISPONABILIDAD INMEDIATA.

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Lugar y fecha,

.................................................................

§ Toda l2 informacion presenlada tiene cardcler de declaracion jurada. €l postulanile serd responsable de la veracidad de la informacion y la aulenticidad de
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DECLARACION JURADA SOBRE VINCULAQION CON ALGUN(OS) FUNCIONARIO(S) O
SERVIDOR(ES) DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALU PUNO

Por el presente documentos yo
identificado con Documento Nacional de Idenfidad N° domiciliado en
- al amparo de lo dispuesto por los articulos 41° y 42° delaLey N°

27444, Ley del Procedimiento Adminislrativo General y en el pleno ejercicio de mis derechos ciudadanos,

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:
Entre mi persona y algin(os) funcionario(s) o servidor(es) de la DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO.

1.- Existe vinculacion

2.- No existe vinculacion

En caso de haber marcado la alfernativa numero uno (1), detallar en el los casos por los cuales se configura la
vinculagion. Posteriormente, indicar en las lineas siguientes ia oficina en la que prestan servicios sus parientes:
Marcar con
equis 0 aspa

Casos de Vinculacion

Por razones de parentesco hasta el cuario grado de consanguinidad. (Primer grado de consanguinidad: padres ¢ hijos.
Segundo grado de consanguinidad:. hermanos entre si. Tercer-grado de consanguinidad: abuelos y fietos | sobrino(a) y
o(2). Cuarlo grado de consanguinidad: primos hermanos ‘entre i, tia(a) abueloa) y sobrino(a), nielo(a) o-afinidad.

Por razones de parenlesco hasta el segundo grado ad alinidad. (Primer grado de afinidad: esposo(a) y de suegros.
Segundo grado-de afinidad: cuflados entre s)

Vinculo cony ugal {esposalo).

Especificar:

Asimismo, manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento, que si lo
declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 411° de! Codigo Penal, que preve
pena privativa de libertad de hasta cuatro (4) afios, para lo que hacen, en un procedimiento administrativo, una falsa
declaracién en relacion a hechos o circunstancias que le corresponde probar, violando fa presuncion de veracidad

establecida por ley.

Lugary fecha

7" Toda la informacion presentada tlene cardcter de declaracion jurada. El postulanle serd responsable de la veracidad de la informacién y la autenticidad de

Tam danivmmmmban mrannmindan



