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VISTO:
ElOFICIO N°236—2023-OGRRHH-UFGE-D!RIS-LC, puesto a la vista en fojas veinticuatro (24), y;
CONSIDERANDO:

Que, mediante & OFICIO N°23B-2023-OGRRHH-UFGE—DIRIS-LC,'ei Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos de |a
Direccion de Redes Integradas Lima - Centro, da framite & la solicitud de renovegién de destague efectuado por Angel Abelardo
Montes de Qga Velazco, de profesion Bidlogo Nivel OPS.V, par estar inmersa dentro de los alcances del Decrsto Suprema N2020-
2022-84; por lo que solicita para que la Direccién Regional de Salud Puno en su condicion de entidad de origen emita gl acto
administrativo con Ia que se aulorice la renovacion del destaque del servidor asistencial Ange! Abelardo Montes de Oca Velazco:
habiéndose con eflo cumplido o previsto en &f numeral 4.2 del articulo 4° del Decreto Supremo N°020-2022-8A;

Que, el articulo 1° de I3 Ley N°31553, establece Que el objeto de Ia Ley es reasignar graual y progresivamente a los profesionales
de la salud y el personal téchico y auxiliar asistencial de la salyd comprendidos en os numerales 3.1 ¥ 3.2 del Decreto Legislativo
1153, del ministerio de Salud, sus organismos publicos, los gobiernos regionales y olras entidades, que se encuentren bajo la
modalidad de destaque en las depandencias de salud de destino con un minimo de dos afies continuos o mayor de fres sfips
discontinuos al 31 de diciembre del 2021; extramo que se ha cumplido af haberse tramitado la misma canforme carresponde;

Que, o articuio 2° del Decretn Supremo N®020-2022-SA, dispone que las unidades gjecutoras de las entidades que forman parte del

ambilo de aplicacion dal decreto Legislativo N°1 153, efectian la renovacisn dal estaque para el ejercicio presupuestal 2023, del
~_ oersonal de salud: profesionales de salud y personal lécnico y auxiliar asistencial de I3 salud que lo soliciten y cumplan con las
-\ condiciones establecidas en el articulo 3° del D.8. N¥020-2022.54:

TR K < Que, e articulo 3° del Decreto Supremo N°020-2022-SA, establece s condicicnes que debe cumplirse para la renovacion dal

ey, ", destaque, las mismas que son: Que, el personal de salud debe tener la condicién de nombrado, que &l personal de Ia salud deba

= cantar con dos (02) afios continuos o tres (03) afios discontinuos en condicion de destacado 2] 31 de ciciembre del 2021; Al respacto

Fae el servidor asistencial Angel Abelardo Montes de Oca Velasco, conforme al oficio def visto, habria cumplido con los requisitos
sefialados en el arficulo 32 del D.8.N%020-2022-3A:

Que, el numeral 4.2 del articulo 4° del Decrefo Supremo N° 020-2022-A, esteblace que la Oficina de Recursos Humanos o la que
haga sus veces de Ia dependencia de destino previa verificacion de las condiciones sefialadas en el articulo 3° del Decreto Supremo,

anles cltado, emite opinién sobre la rencvacian de destaque, en un plazo maximo de tres (03) dias habiles de recibida la solicitud de
Ser procedents la solicitud, remite af expediente completc a Ja dependencia de origen; al respecio es necesario sefialar que, de log
actuados administrativos que se lizne a la vista existe Ja documentacién que acredita haberse cumplido con e procedimiento antes
indicado, situacidn que faculla a esta instancia administrative emitir | acto administrativo solicitado: sobre el particular se tiene a fojas
24 el OFICIO N°236-2GE&OGRRHH-UFGE-DIRIS-LC, con la que el Jele de I2 Oficina de Gestién de Recursos Humanos de Iz
Direccion de Redess Integradas Lima - Centro, emite Opinion favorable respecio 3 Ja condicidn taboral de don Angel Abelardo
Montes de Oca Velasco, quien esta dentro de los alcances previstos de! D.8.N%020-202-GA:

Que, de conformidad con [a Ley N° 27783 Ley de Bases de Descentralizacion modificada por Ley N° 28379; Lay N 27887 Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales, modificada ¥ complementada por Leyes 27902, 28013, 23161, 28926, 28968 y 25053;
Resolucion Ministerial N° 405 — 2005/MINSA, que reconace a las Direcciones Regionales de Salud COmo Unica autoridad en Salud en
cada Region y en uso de lag atribuciones conferidas Ordenanza Regional N°012-2014-GRP/CRP, que aprueba la madificacion del
Reglamento de Organizacién y Funciones de Ia Direccién Regional de Salud de Puno y estructura organica de la Direceion Regiongl
de Salud de Puno, ¥ la Resolucion Ejecutiva Regional N° 342-2019- R-GR-PUNO, de delegacién de Funciones ¥ Atribuciones; y con
&l Visto Bueno del director de |a Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos de la entidad;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RENOVAR EL DESTAQUE POR UNIDAD FAMILIAR, al ssrvidor asistencial nombrado ANGEL
ABELARDO MONTES DE OCA WELAZCO. con el cargo clasificado de Bidlogo |, nivel N-25, del Hospital de Apoyo II-1 — llave, del
ambito de la RED ds Salud el Collao, al Centro de Salud Materno Infantile el Porvenir de la Direccion de Redes Integradas de Salud
Lima - Centro; con vigencia a partir de la fecha del presente acto administrative y hasta el 31 de diclembre dsl 2023, por estar
inmerso dentro de os alcances previstos en el Dscreto Supremo N¥)20-2022-SA,

ARTICULO SEGUNDD, - DISPONER, se notifique ef presente acto administrativo a la interesada y a las instancias administrativas
correspondientes.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, la publicacion de I presente resolucidn en la pagina web institucional,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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