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VISTO: La hoja de Tramite Documentaria N°® 0279-2023, Sobre FPeticidn de incremento del 10% de la
Ley 25981, FONAV!I, CASO Maria Nelly YUPANQUI AZA; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante escrito de fecha 04 de Abril del 2023 presentado por Maria Nelly YUPANQUI AZA,
solicita a la Direccién Regional de Salud Puno, el reconocimiento del incrementa de remuneracion
equivalente al 10% de conformidad a la Ley N© 25981 mas las intereses legales;

Que, el Decreto Ley N° 25981 publicado el 23 de diciembre de 1992, dispuso en su articulo 2° que
"L os trabajadores dependientes cuyas remuneraciones estan afectas a la contribucion al FONAVI,
con contrato de trabajo vigente al 31 de diciembre de 1992, tendra derecho a percibir un incremento
de remuneraciones a partir del 1 de enera de 1993. El monto de este aumento sera equivalente al
10% de la parte de su haber mensual del mes de Enero de 1993 que este afecto a la contribucion de
FONAVI™;

Que, Ia Ley N° 26233, publicada ef 16 de octubre de 1993, en su articulo 3° dispone la derogacion del
Decreto Ley N° 25981, y las demés disposiciones que se opongan a la acotada Ley, y asimismo por
la Unica Disposicion Final se establece que “Los trabajadores que por aplicacion del articulo 2 def
/| Decreta Ley N° 25981, obtuvieron un incremento de sus remuneraciones a partir del 1° de enero de
. 1993, continuaran percibiendo dicho aumenio.", circunstancias que no resultaria aplicable a la
recurrente debido a que Decrelo Ley N° 25981 actualmente se encuentra derogado dicho incremento,
teniendo en cuenta que la vigencia de la norma fue solamente de diez meses y que reconocia este
derecho;

Que, por otro lado, mediante Decreto Supremo Extraordinario N° 043-PCM-93 publicado el 27 de
abril de 1993, precisa que lo dispuesto por el Decreto Ley N° 25981, no comprende a los Organismos
del Sector publico que financiaban sus planillas con cargo a la fuente del Tesoro Ptblico, de esta
manera los trabajadores de entidades poblicas quedaron excluidos del dmbito del incremento
dispuesto, en la medida que las entidades a las que pertenecieran financiaban el pago de sus planilias
con recursos del Tesaro Publico; posteriormente, con fecha 13 de octubre de 1993 se expidio la Ley
N° 26233, que en su articulo 3° disponia: "Derogase el Decreto Ley N° 25981 y las demas
disposiciones que se opongan a la presente Ley”, y en su Unica Disposicion Final establecia que: "Los
trabajadores que por aplicacién del articulo 2° del Decreto Ley N°® 25981, obtuvieron un incremento
de sus remuneraciones a partir del 1 de enero de 1893, continuaran percibiendo dicho aumento.”;

Que, concordarnte con los argumentos expuestos, el Informe Legal N° 924-2011-SERVIR/GG-OAJ de
fecha 18 de ociubre de 2011, de la Autoridad Nacionai del Servicio Civil-SERVIR, sobre la exigibilidad
de lo dispuesto par el Decreto Ley N° 25981, en fos numerales 2.4 al 2.6 de/ acolado Informe sefiafa
lo siguiente: "2.4. En el articulo 2° de esta norma se dispuso que los lrabajadores dependientes cuyas
remuneraciones estuvieran afectas a la contribucion al FONAVI, con contrato de trabajo vigente al 31
de diciembre de 1992, tendrian derecho a percibir un incremento de remuneraciones a partir del 1 de
enero de 1893. 2.5. Si bien dicha disposicién fue dictada con caracter general, mediante Decrelo
Supremo Extraordinario N° 043-PCM-93 se precisaron sus alcances, estableciéndose que fo
dispuesto en ello no comprendia a los organismos del Sector Publica que financian sus planillas con
cargo a la fuente del Tesoro Publico. 2.6. De esta manera, los trabajadores de entidades ptblicas
quedaron excluidos del ambito del incremento dispuesto, en la medida que las entidades a las que
pertenecieran el pago de sus planillas con recursos del Tesoro Publico”. Concluyendo en el punto "ll"




que: "Los trabajadores de los diferentes organismos del Sector Publico que financian sus planillas con
cargo a la fuente del Tesoro Publico, fueron excluidos del Ambito del incremento dispuesto por el
Decreto Ley 25981 por efecto del Decreto Supremo Extraordinario N° 043-PCM-93"

Que, fo establecido en el Decreto Legislativo N° 1440 en el CAPITULO Il EJECUCION
PRESUPUESTARIA, SUBCAPITULO | FASE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA, en su Articulo
34. Exclusividad y limitaciones de fos Créditos Presupuestarios en el numeral 34.2 indica *Las
disposiciones legales y reglamentarias, los actos administrativos ¥ de administracion, los contralos y/o
convenios asl como cualguier actuacién de las Entidades, que generen gasto deben supeditarse, de
forma estricta, a los créditos presupuestarios autorizados, quedando prohibido que dichos actos
condicionen su aplicacion a créditos presupuestarios mayores o adicionales a los establecidos en los
Presupuestos, hajo sancién de nulidad de la autoridad compelents, y sujetos a respaonsabilidad civil,
penal y administrativa del Titular de la Entidad y de la persona que autoriza el acto. Dichos actos
administrativos o de administracién no son eficaces.”

Qus, la ley 31638 LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2023
en su Articulo 4° Acciones administrativas en la efecucion del gasto pliblico 4.1 Las entidades publicas
sufetan la ejecucidn de sus gastos a los créditos presupuestarios autorizados en la presente ley yen
el marco del inciso 1 del numeral 2.1 del articulo 2 del Decreto Legisiativo 1440, Decreto Legislativa
del Sistema Nacional de Presupuesto Pablico. 4.2 Todo acto administrativo, acto de administracién o
las resoluciones administrativas que auforicen gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito
presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan la misma a la asignacion
de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de fa entidad, asi como
def jefe de la Oficina de Presupuesto y del jefe de la Oficina de Administracion, o los que hagan sus
veces, en el marco de lo establecido en ef Decreto Legislativo 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico.

Que, de conformidad a la Ley N° 27783 Ley de Bases de Descentralizacicn modificada por ey N°
28379; Ley N*® 27867 [ ey Orgénica de Gobiernos Regionales, modificada y complementada por Leyes
27902, 28013, 28161, 28926, 28968 y 29053: Resolucion Ministerial N° 405 — 2005/MINSA, que
reconoce a las Direcciones Regionales de Salud como dnica awtoridad en Salud en cada Region y en
uso de las atribuciones conferidas por la Ordenanza Regional N° 012- 2014-GRP-CRP, gue aprueba
fa modificacion del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) y la esiructura organica de la
Direccién Regional de Salud de FPuno, R.G.G.R. N° 493-2015-GGR-GR PUNO, en donde SE
RESUELVE : DEFINIR como entidades publicas Tipo B, para efeclos del Sistema Administrativo de
Gestion de Recurscs Humanos, a las Unidades Ejecutoras presupuestales de la Direccion Regional
de Salud Puno.

Estando a lo propuesto por la Unidad de Remuneraciones ¥ Presupuesto de la Oficina Ejecutiva de
Recursoes Humanos de la Direccion Regional de Saiud Puno;

RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Declarar IMPROCEDENTE Ia peticion administrativa interpuesto por la servidora
Maria Nelly YUPANQUI AZA, a su solicitud de incremento del 10% del Decreta Ley N° 25981

FONAVI, asi como fos intereses generados, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa
de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°. - DISPONER Ja publicacion de la presente resolucién en la pagina WEB institucional

ARTICULO 3°. - NOTIFICAR la presente resolucién a las instancias pertinentes.

(DiRFrrin
Registrese y Comuniquese, DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUND
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