PERFIL DEL PUESTO DE BIOLOGO

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Ejecutora: UE 400-914 DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE PUNO
Unidad Organica: Laboratorio de Referencia Regional de Salud Publica
Nombre del puesto: Bidlogo/a
Dependencia Jerarquica Lineal: Encargado del Area de Metaxenicas y Zoonosis Parasitaria.
Dependencia Jerarquica funcional: NO APLICA
Puestos que supervisa: Técnico en laboratorio

MISION DEL PUESTO

Brinda atencidn en el campo asistencial de la Biologia de la salud humana y de los agentes bioldgicos para lo cual desarrolla
pruebas de diagnodstico, control de calidad e investigaciones especializadas en material y muestras de origen bioldgico y
derivados de procedencia humana relacionadas con diagndstico de Dengue, fiebre amarilla, asi mismo con las zoonosis
parasitarias hidatidosis, cisticercosis y fasciolosis , en establecimientos de salud del segundo o tercer nivel de atencién.

FUNCIONES DEL PUESTO

Participar en investigaciones relacionadas al campo de la biologia y los agentes bioldgicos relacionados con las
enfermedades metaxenicas y zoonosis parasitarias, paramejorar la salud publica.

Supervisar la técnica y procedimiento empleado para el analisis de las muestras bioldgicas y derivados que se realizan en los
laboratorios de ayuda diagndstica particularmente en enfermedades metaxenicas y zoonosis parasitarias.

Desarrollar actividades de diagndstico diferencial, control de calidad, e investigacidén en el campo de los agentes bioldgicos,
muestras de origen bioldgico y derivados, que inciden o afectan la salud humana individual o colectiva.

Brindar asistencia técnica en la implementacidn de los laboratorios de investigacidn, de ayuda diagndstica, ambientales,
que se les encomienden para garantizar su funcionamiento y participar en los procesos de aseguramiento de la calidad.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Con personal del Laboratorio de Referencia Regional y otras unidades relacionadas con el Laboratorio.

Coordinaciones Externas

Con Bidlogos especialistas y otros profesionales de la salud de otras entidades locales y nacionales.

FORMACION ACADEMICA

A.) Formacion Académica B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto
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Nota : Cada curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capacitacion y los diplomados no menos de 90 horas.



CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria) :

Conocimientos vinculados a las funciones del puesto.

B.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica Basico | Intermedio | Avanzado IDIOMAS No aplica Bésico | Intermedio| Avanzado
Word X Inglés X
Excel xr 1 1 | .
Powerpoint x| ..
EXPERIENCIA

Experiencia laboral general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

02 afios, minimo incluido el tiempo de serums

Experiencia especifica

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:
Practicante I:I Auxiliar o Analista / Supervisor / I:I Jefe de Area ¢ |:| Gerente o
profesional Asistente Especialistz Coordinador Dpto Director

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:
02 afios, minimo incluido el tiempo de serums

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:
X |Si, el puesto requiere contar con experiencia en el sector ptblic. | | NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.
02 afios, minimo incluido el tiempo de serums.

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

|SERUMS indispensable

HABILIDADES O COMPETENCIAS
Empatia

Comunicacion oral

Cooperacién

Autocontrol

Trabajo bajo

presién



