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VISTO:
EI MEMORANDUM N°112-2023/GR-PUNC/GRDS/DIRESA/DG, pussto 2 la vista en fojas uno (01), y;
CONSIDERANDO:

Que, mediante el MEMORANDUM N°142-2023/GR-PUNO/GRDS/DIRESA/DG, se hz dispuesto se emita el acto administrative que
conforme |a “Comisién de Concurso Publico para Cenlrato de Personal CAS D, Leg. 1057, para el Programa ltinerante de Accién
Sacial - PIAS Lago Titicaca — 2023°, para &l Ejercicio Fiscal 2023";

Que el régimen especial de contratacion administrativa de servicios, tiene par objeto garantizar los principios de méritos y capacidad,
igualcad ce oparunidades y profesionalismo de la administrazion pablica. El fundamento 47 del Resolutivo N°1 del Expediente
N*00002-2010-PI-TC, del Tribunal Corstitucional, puslicada el 20 de seliembre de 2010, establece que toda actividad interpretativa
hecha respecto del denominads “contrato administralive de servicios”, deta entendzrse que dicho contrato 2s propiamente un
regimen “especial’ de contratacion laboral para el sector publico y debers esstar a carge de ura Comisién de Concurso;

Que, de conformidad con la Ley N° 27783 Ley de Bases de Descentralizacién modificada par Ley N° 28379; Ley NP 27887 Ley
Organice de Gobiernos Regionalss, modificada v complementada par Leyes 27902, 28013, 28161, 28326, 26988 y 26053;
Resclucion Ministeriz' N° £05 — 2005/MINSA, que recanoce a las Dirscciones Regionales de Salud come dnica autoricad en Salud &n

~ - cada Region y en uso de las atriouciones conferidas Ordenanza Regional N° 0% 2-2014-GRP/CRP, que eprueba la modificacion del

Reglamento g2 Organizacicn y Funcicnes de |a Dirsccidn Regional de Salud de Puno y estructura organica de la Direogion Regional
de Saluc de Puno, y [z Resolucién Ejecutive Regional N° 342-2019-GR-GR-PUNQ, c delegacion de Funcionss y Atriouciones; y ¢on
el Visto Buena de! Director da 2 Oficina Sjecutiva de Recursos Humanos d la Entidad:

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR, “COMISION DE CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE PERSONAL CAS D.

LEG.1057, PARA EL PROGRAMA ITINERANTE DE ACCION SOCIAL - PIAS LAGQ TITICACA - 2023"; la misma que se halla
integrada conforme al siguiente detalle:

TITULARES:

01.-M.C. OSCAR VILCA ROMERO {\PRESIDENTE)

02.- LIC. ALIPIO ARNULFO CALLA GOMEZ, (SECRETARIC TECNICO)
03.- ING. JULIO JESUS CHOQUE SARMIENTO (MIEMBRO)
SUPLENTES: -

01.- M.C, EVELYN PAOL_A CHOQUE CHAVEZ (PRESIDENTE)

02.- MAG. ENRIQUE TICONA CONDORI (SECRETARIO TECNICQ)
03.- LIC. GILBERTO JAEN BALDARRAGO {MIEMERO)

ARTICULO SEGUNDO. - PRECISAR que, los informes y actos administrativos yfo similares que constituyen los antzcedentes de la
presenle reso ucion, son de responsabilidad de los servidores ylo Juncionarios quienes suscriben los mismos.

ARTICULO TERCERQ. - DISPONER, se notifique el presente acto acministrative a quienes intsgran Ja comision y a las instancias
administrativas partinentes.
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ARTICULO CUARTO. - DISPONER, que los miembros de la comision son solidariamente responsables del cumplimients de les
acciones adminisirativas encargadas.

ARTICULO QUINTO. - DISPONER, la publicacion de |a presente resolucion en la pagina web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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