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Vistos: el OFICIO N® 042-2024-G.R.PUNO/GRDS/DIRESA-PUNO-DG/DEA, mediante el cual la Direccién
Ejecutiva de Administracién solicita la autorizacién para la contratacién y encargo de funciones por estricta
necesidad de servicio de un PROFESIONAL ADMINISTRATIVO, para realizar funciones de caracter temporal en
la Oficina de Logistica, el MEMORANDUM N® 023-2024/GRDS/DG/DIRESA PUNO, donde el superior jerérquico
adiclonalmente le encarga las funciones temporales como Jefe de la Oficina de Loglstica, y el MEMORANDUM N°
036-2024/GRDS/DG/DIRESA PUNO, mediante el cual el Director Regional de Salud Puno, autoriza dicha
contratacion temporal y encargo de funciones como Jefe de la Oficina de Logistica, y;

CONSIDERANDO:

Clue, mediante el OFICIO N® 042-2024-G.R.PUNO/GRDS/DIRESA-FUND-DG/DEA, de fecha 28 de enero de 2024,
el Director Ejecutivo de Administracién de la Direccién Regional de Salud Puno, solicita a la Direccién General la
utorizacion para la contratacion por estricta necesidad de servicio de un PROFESIONAL ADMINISTRATIVO a
i ‘.. “Partir de la fecha hasta el 30 de abril de 2024, para realizar funciones de caracter temporal en la Oficina de Logistica,
jo la modalidad de Contrato POR REEMPLAZO, en plaza organica vacante bajo el régimen del Decreto
gistativo N* 276, asimismo, informa que mediante MEMORANDUM M® 023-2024/GRDS/DG/DIRESA PUNO, de
echa 29 de enero de 2024, como superior jerarquico, en adicién a las funciones referidas en el considerando
anterior, le ENCARGA temporaimente al C.P.C. Wilmer Jorge CHAVEZ ALIAGA las funciones como Jefe de la
Oficina de Logistica, personal contratado que viene laborando en el drea de programacién de dicha oficina, encargo
que se sustenta en la necesidad de servicio inminente de personal administrativo, debido al fallecimiento y cese por
lImite de edad de servidores nombrados, y teniéndose en cuenta que a la fecha no =e cuenta con disponibilidad
presupuestal para Contrates Administrativos de Servicios = CAS:

Que, mediante el MEMORANDUM N* 036-2024/GRDS/DG/DIRESA PUNQ, de fecha 30 de enero de 2024, el
Director Regional de Salud Puno, DISPONE FORMALIZAR A TRAVES DEL ACTD RESOLUTIVO PERTINENTE
LA CONTRATACION del C.P.C. Wilmer Jorge CHAVEZ ALIAGA en la plaza organica que se detalla en la parte
resolutiva, asimismo, ENCARGA las funciones de Jefe de la Oficina de Logistica, adscrita a la Direccién Ejecutiva
de Administracion de la Direccién Regional de Salud Puno, acciones administrativas reguladas plenaments en el
Reglamento del Decreto legislativo N* 276, aprobado por Decreto Supremo N° 005-80-PCM:;

Que, la Ley N" 31853, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2024, establece en el Arficulo 8°,
Medidas en materia de Incorporacién del personal, numeral 8.1, Se prohlbe la incorporacién del personal en al
Sector Publico por servicios personales y el nombramiento, salvo en los supuestos siguisnies: *...c) La contratacitn
para el reemplazo por cese, para la suplencia temporal de los servidores del Sector Pablico, o para el ascenso o
promocion del personal, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, en los casos que
corresponda. En el caso de los reemplazos por cese del personal, este comprende al cese que se hubiese producido
a partir del affo 2023, debiéndose lomar en cuenta que la incorporaciin a la adminfstracion piblica se efectia
necesaramente por concurso pdblico de ménfos, sujeio a los documentos de gestidn respectivos y cuya plaza se
encuenire registrada en el Aplicativa Informético para el Regisiro Centralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos dal Sector Publico (AIRHSP)..." o



e —
(HRECCACN RESITINAL Uz o
CERTIFCE: Que el grasent

-

“COPIA FIEL DEL Gl

31 ENG 2024
Salomon Cuti I I larcs !
A N, 084 20R4JORS-PUNO-OERRHH ...
4

Que, excepcionalmente el articulo 38° del Decreto Supremo M® 005-90-PCM que aprueba el Reglamento de la Ley
de la Carrera Administrativa, establece: “Las entidades de la Administracidn Pablica sélo podrén contralar personal
para realizar funciones de caracter temporal o accidental. Dicha conlratacion se efectuara para el desempefio de;
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Que. de conformidad conla Ley N° 27783 Ley de Bases de Descentralizacién modificada por Ley M® 2B378; Ley
N® 27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, modificada y complementada por Leyes 27802, 28013, 28161,
28926, 28668 y 29053; Resolucién Ministerial N° 405 — 2005/MINSA, que reconoce a |as Direcciones Regionales
de Salud coma Unica autoridad en Salud en cada Regidn y en uso de |as atribuciones conferidas por la Ordenanza
Regional N° 012-2014-GRP-CRP, que aprueba la modificacién del Reglamento de Organizacién y Funciones y la
estructura organica de la Direccién Regional de Salud de Puno y la Resalucion Ejecutiva Regional N° 342-2018-
GR-GR PUND; de delegacitn de Funciones y Atribuciones;

Estando a lo informado, y con la visacién del Director de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos de la entidad,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONTRATAR en la modalidad de REEMPLAZO TEMPORAL en Plaza Organica vacante bajo el
Régimen del Decreto Legislativo N° 276, por esfricta necesidad de servicio a un profesional administrativo para
realizar funciones de caracter temporal en la Oficina de Logistica, adscrita a la Direccién Ejecutiva de Administracion
de la Direccién Reglonal de Salud Puno, con eficacia a partir del 29 de enero hasta el 30 de abril de 2024,
conforme al siguiente detalle:
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ARTICULO 2°.- ENCARGAR TEMPORALMENTE y en adicién a las funciones inherentes a la plaza organica
referida en el articulo 1* del presente acto resolutive, LAS FUNCIONES COMO JEFE DE LA OFICINA DE
LOGISTICA de |a entidad al G.P.C. Wilmer Jorge CHAVEZ ALIAGA, encargo gue se sustenta en la necesidad de
servicio inminente de personal administrativo y en el INFORME N° 018-2024-GR.PUNC/GRDS/DIRESA-
PUNO/DG/OERRHH-US, mediante el cual la Unidad de Seleccién, Registro y Escalafén, concluye gue es
procedente la DESIGNACION de dicho trabajador por cumplir con el perfil profesional para el cargo, ya gue ostenta
el titulo profesional de Contador Publice Colegiado, asimismo, cumple con la experiencia general con mas de 08
afios y la experiencia especifica de 03 afios en puestos o cargos similares al encargado, ello, en observancia y
cumplimiento estricto de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso
y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocién, y otras disposiciones,
y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N°® 063-2022-PCM

ARTICULO 3°.- El mencionado trabajador contratado percibiré sus remuneraciones de acuerdo a la plaza organica
detallada en el articule 1° del presente acto resolutivo,

ARTICULO 4°.- DISPONER, |a Notificacién de la presente Resolucitn al interesado, a las instancias administrativas

pertinentes y la respectiva publicacion en el Portal Web Institucional.
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