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VISTO: La Resolucién Direciornl Regional N° 1088-2023/DRS-PUNO-OERRHH y La
Resolucién Directoral Regional N° 1 208-2023/DRS-PUNC-OERRHH;

CONSIDERANDO:

CQue, por Ley W' 23330, se establece &l Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud
{SERUMS), como un programa de servicio a ln comunidad efeciundo por los profesionales de la
salud que haysn obtemido su timlo profesional, &l mismo que tiene por finalided contribuir y
asegurar In mencién de salud en beneficio de la poblacidn de bajos recursos econdmicos de las
zonas marales y wbano marginales del pals, onentsdo a desarrollar actividades preventivo
promocionales en establecimientos de salud del sector o equivaleite en otras instituciones.

Que, el articulo 4° de la citada Ley, concordando con &l ardeulo 32° de su reglamento,
aprobada mediante Decreto Supremo N® 005-97-54, establece que el contrato en el programa
SERUMS podrea tener una durscion mixdma de doce (12) meses calendanio vy el asrticulo 347 del
musmo, sefiala que los profesionales contratados para efectuar el SERUMS, percibirin una
remunerscion mensunl establecidn por resolucion de la autonidad competente commespondiente al
primer nivel de su linea de camer profesional;

Que mediante Instructivo del Proceso SERUMS 2023-11, sprobade por ¢ Comité Cental
de SERUMS, Numeral 11.1, dispone que la prestacidn inicin el 01 de octubre de 2023 v fecha de
colminacidn el 30 de setembre 2024

Que, mediante Resolocion Mmisterial N° 544-2014/MINSA, aprucba el lstado de los
establecimientos de salud que s¢ encoentran ubicados en zonas alejadas o de fronters, en el marco
de lo dispuesto por el Decreto Legistmtivo N® 1153 v el Decreto Supremo N® 015-2014-54;

Que, en el Mumeral 17.1 del articulo 17" del Texto Unico Ordenado de lu Ley N° 27444,
Ley ded Procedimicnto Administrative General, aprobado por Decreto Supremo N 004-2019.JUS,
estnblece que “La aulondad podni disponer en el misme scto admimstrative que lenga eficacia
antcipada & su emisidn | solo & fuera mas favornble a los administrado, ¥ siempre que no lesione
derechios fundamentales o interés de buena fe legalmente protegidos a terceros ¥ que exista en la
fecha a la que pretenda retrotracrse 1o eficacia del acto el supvesto de hecho justificativo para su
sdopeiin”;

Chie, por Deareto Supremo N* 271-2023-EF modificado con Decreto Supremo N® 279-
2023-EF , se aprucba los montos de Valonzacidn prncipal para los profesionales de la salud o qoe
se refiere ¢l Deoreto Legislativo N* 1153, otorgando a log Meédicos Cuoujanos que presten servicios
dentro del programa del Servicio Rural ¥ Urbano Masginal de Salud, In swma de Seis Mil
Seiscientos Veinticuatro con 00/100 soles {8/ 6 624.00) y para otros profesionales de Ia salud In
summa de Cinco Mil Trecientos con (/100 soles (5/ 5 300,00);

En uso de aribuciones conferidas en fa Ordenanza Regional N* 012-2014-GRP-CRP, que
aprueba ¢l Reglamento de Ovganizacion y Funciones de la Direceidn Regional de Salud de Puno;

A lo Propuesio por el Director Ejecutivo de Recursos Humanos vy visacidn de la Oficing de
Desagmvollo y Capacitacian
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SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- RENOVAR EL CONTRATO, con eficacia annicipads & los Profesionales de Ia Salud,
que adjudicaron una plaza Remunerada en of Proceso SERUMS 2023-11 Presupuesio Regional, con una
remuneracion mensual de SEIS MIL SEISCIENTOS VEINTICUATRO CON 007100 SOLES (8/
b 624.00) para médicos cirujanos v de CINCO MIL TRECIENTOS CON 00/100 SOLES (S 8
300.00) para les otros profesionales de la salud, semin detalle:

DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO

DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SETIEMBRE DEL 1024

PRESUPLESTO REGIONAL
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ARTICULO 2°- B! Persenal que con o pressnte se contmin tiene la obligacién de en ¢

pETmAnecers
Establecimiento al cual ha sido sdjudicado y asignado bajo responsabilidad del Director de REDess v Jefe de
Peraonnl, en o Homrio establecido motalizando treinta v seie (36) horas semanales o 150 horas mensuales, no
teniendo la obligacion de realizar las Guardias Comunitariss, estando afectos o las normas v disposiciones
disciplinnnas ndministratives vigemies

Registrese y Comumig



