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VISTO:

EI MEMORANDUM N*137-2024-DG-DIRESA PUNDVGROSIGR FLUNG; y,

CONSIDERANDO:

Que, medianie ef MEMORANDUM N*137-2024-DG-DIRESA PUNCHGROSIGR PUND, s ha dsposst emilr © aclo
adminisiraiive con la qus sa conforme |8 comsian Negociadora en el nivel descentralizad, encarpads de Bevar a cabo la
negociacitn colectiva an ef dmbito seclarial ferritonal, o8 la Deeccidn Rogional de Salud Puna; habiéndose pare 8l afecto o
alcanzado las propuestas correspondientes:

Lue, medlante lg Ley N° 311M,LwﬁmmcmaﬂﬂSmmrEELuH,sarugulqu'ﬂmuai derecho & Ig
neqociacien colectiva ée las organizacionss sindicales de Irabajadores estatales, concorgfants zon Jo astablecido en & arliculn
28° do te Consfitucién Politica del Perd y o sefialado en &l Convenio S8 y en & Canvenio 151delaﬁ'ganlllaﬂéﬂ Internationel

Irsbajacores esiatales de entidades pdblicas, enlre oiras, del Poder Ejeculivo; asimisma, en su anicuio &, preclsa que 1
. nngudmnalan'l]vaan'ru-elmmmgIevaacahnanalﬁnﬂnmh:ﬂmﬁﬁhﬁrmﬂdupﬂhﬁamulqmlm
| Ofgenizeciones sindicales estimen convenients, v que flere efeclos en su respective ambito, conforme a las reglas de

' Iayﬂrmddnﬁhmmmnsmmmulnumaumaumﬁmmﬂt

Que, el Decrelo Supremo N*008-2022-PCM, aprusba Lineamienios pare I implamentacion de fa Ley N°31188. Ley de
Negociacidn Colectiva en e Beclor Estalal, en ol flam 10.2.2. del arficulo 107, astsbiecs “Cusedo of Amiity slegice por st cranizacinnes
ﬂmMmﬂm.ywmmmmMWMﬂmmwmpm&wmh

Emplusoora e ecifs por Uno e lon rpresenianies gl Misieris fRecier o Seck,; cunnco #f i soa s, fr oty de fehe
mnmpawamgmmhﬁwwmumm*mmﬂmmeﬁ

Decrelo Supremo N*008-2022-PCM, aprueba Lineamierios para (3 imglemeniacitin da i3 Lay N® 31188, Ley da Magociaciin
Emmn'aandSaﬁmExtam.unafurﬁwmr,mnlnqm, “Represaniactn oy b Exficaros Futiivas en bn Comsin Nepociager a0 ol sl
Wm.uwmmwmumammummmmmmwmtnm
Mpracantanks g conterad i Secrcanbictn sndcnl v conooms @ ia8 cowicins sehilaoes 80 & pumerd’ .27 del wikcolo 10 % be presenis
Liedmvaios, 50007 & dmbRD $S00pIC0 por fan orgenlinceras Sindicaies f?.?&ﬂmhwam“hmﬁ&&hmﬂwmn
mummumdmnwmmummnwmmammimmﬁm
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G, mahdhwmmndwwmﬂmmiuulmﬂqmdmﬂhmnfnmﬂdmmm miembres
reprasentanies da las parfes paa la negocickin colecliva en s D¥reccién Regional da Salud Puno, a6 concordancia con o
dispuesio en el arflculo 3° del Flaglmmmﬁmaldelumﬂ‘mtaprmaﬁpunmmn&;pmﬂ'ﬂm-’mmm.v
modificalorias, taniéndose en cusnla que dantio de ks subsistemas, ante Blios. &l subsistema de Gesite de Ralaciones
Humanas y Soclales, que comprande las relaciones que se establecen entre la organizecion y sus senvidores civiles en lomo a
mp:ﬁuﬁymmdepﬁmmsiamwmdahspmmmqmudﬂmdmmmmmmﬂmmamammﬁ
& proc=so de relaciones laborales ndividuaies v colictivas;

Qua, corforme & fo indicado, comesponda conformar y designar & los represaniantes de 2 DIRESA Puno qua, tomo parte
empieadora, conforman la comisién gque tiene a camo ls negociacion del Convenio Colective para ol pariodo 2024-2025,
preseniado por ol BUTRES DIRESA PUNG: De conlormidad con ks Ley N* 31188, Ley de Megocacitn Coleclive en ol Beclor
Eslatak o Decreln Legislativo N* 1023 Dacreta Legislalive que crea ' Avioridad Macions! ol Servicia Civil, recton ol
il T o B Hyetin Rk -;-*i.l..l.. FU"'"I_I
CERTIFICO: que sl prasentz documenls s
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Sistama Administrativo de Gestidn da Recursos Humanas, y modificatories; el Decrelo Suprama N® OE2.2008-PCM, Decretn
&wmqmwumaalﬁwmmrmemmu Ammmwmcm.ymm
con ef visto bueno del Diractor de la Dficing Ejecutiva de Recursas Humanos de iz Diteceon Regional de Salud Pung;

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ, - CONFORMAR, fa Comisitn Negociadors en el nivel descentralizady, fncamado de Hevar a cabo Ja
negaciacidn calectiva en ef dmbito sectoral, terilorial, de la Direccitn Regional de Sakd Puno; del Convanio Colectvo para el
Ppetivde H24-2025, presentada par & Sindicata Unilario da Trabojadores del Secior Salud DIRESA PUMND - BUTRES: g
misma que qiseca conformada de | siuienia manara:

PCOR PARTE DE LA DIRECCION GENERAL.
01 M.C. EDWAN WILBERT CORRALES MEJA [DIRECTOR GENERAL DIRESA PLiND PRESIDENTE
Ui CPC. OAVD ARON| ACERD [GFICINA EJECLITIVA DE ADMINISTRACKIN) MIEM3RD
03 C.0. JUBN CARLOS FRANCO BARRIGA [OFICINA EJECUTIVA DE PLANIFICACION ¥ PRESUPLESTD) MIEMBRD
{4 LIC. GODO JAVIER MAMAN| VASOUEZ (OFICINA ESECUTIVA DE RECLIRSOS HUMANS) WaENERD
93 ABG. WAR ITZA ZAVALA LOZA {OFICINA DE ASESORIA JURIICA) MEMBRO
/. PORPARTE DEL SINDICATO ADMINSTRATIVO:
S 01.- FELEX RAUL PAREDES HELTRAN WEEMBRD
Q2+ SILVERIA MERI RAMOS RIDS MIEMBRO
/ 03.- JORGE ASTURD ZECENARRS MUELLE MIEMERD
0. MIGLIEL ANGEL PREGLMTEGLI MANTILLA MIERSRD

ARTICULG EEG’UHDD.—DTBHGAHJHWWWM& medianle el aricule primero de (a présente resolicicn,
mammmmhmummmwmmmmw,mmmn
mmWﬂmmm:tmﬁhimaMMn.deurﬂmnMWhﬁ participar e todos aquellos acios
muhmmﬂaamﬁe.mmmwdﬁfmmFMmmdanmm

ARTICULO TERCERD. — NOTIFICAR, | Prazente Rescluciin a log servidares safialados en gl artizule pimers de la presents
Resplucitn, & instancias administrativas partinantos

ARTICULC CUARTO, - Pmmmmm?amammmmslmhaqmmwmwmm
ta presente resolucitn, son de responsabilidad de los servidores yio funconarios quisnss ssomban Ins misimios.

ARTICULO QUINTO - DISPONER, | publicacion da 1a presente Resolucitn &N lawet de la DIRESA (wew, diresanunc gob.oa).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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