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VISTO:

El Oficio M°001-2024-GR. PUNYIRESA-DG-DERRHH-UBS y anexas, sussto & bz vl an o3 veinlicines (25), v,
COMBIDERANDO:

Cue, con el Oliclo N°001-2024-GR. PUNOYDIRESA-DG-DERRHH-UBS, la Uinidad de Bienestar Soclal de la Direccian Reglonal de Salud
e Puno hace alcanco ded *Plan Anual do Gestibn de Blenestar Sogial para ol afin 20247

Ciee, of obieflvo general ded "Plan Anual de Gestin de Bisnestar Social para of afo 2024", e incrementar y opfimizar las condiclones
de bienestar de los irabajadores de la Direccitn Regional de Salud Puna, & través de programas que permitan contribuir al mejoramiento
del clima organizacicnal contando con colaboradores plenaments integrados e identificados con (o3 objetives y politicas institucionales;

Que, midiants los aticulos 2 v 5 del Decrelu Legisiativo N* 1023, disposifiva que cfea ta Autaridad Nacional def Serdgio Chil como
rectora dol Sisiema Administralivo de Gestidn de Recursos Mumanos, se sefiala que dicho sistema o5 of conjumo de nomas, principios
TECUrs0s, métndos, procedimienios y beonicas wiilizadas por les Enfidedes del Sector POblico (En este caso de Salud) en la gestidn de
Ibs Recursos Humanos; en el cusl comprents enire otros &l Sub Sisterma de Gestion de Relaciones Humanas y Socisles;

Qus en & arficuly 3 del Reglamento Geners de 1a ey del Servicio Chal, Lay N° 30057, aprobado con el Decrato Supremo N* 040-2014-
PCM, sa sstablece que & subsistema de gasilidn de Relaclonss Humanzs v Socales comprande las relaciones oue sa establecen enirg
la onganizaciin ¥ sus senvidores chviles en foma a las polilicas v priclicas da porsonal, consideranda dentro del mismo &l proceso de
Bienestar Social enlre ofros;

Que, la Directiva N* 002- 2014-3ERVIR-GDSRS "Normas para ta Gestion del Sistema Administrativo de Gaslidn de Recursos Humanos
&1 lzm Entidades Plibicss' en 8l lfers C) del numers! 61,7 de |a Crective N* 002-2014-SERVIR,GDSRS “Normas para ta Gestion del
Sislama Adminislrative de Gestitn de Recesos Humanos de las Enixdades Publicas” sprobado por Resolucion de Presidencia Ejsoutva
W®238-2014-SERVIR-PE, se sefiala que el proceso de Bienestar Social comprendsa kas actividades orieniadas a propeciar fas condiciones
para generar un buen embianie de trabajs, que contribuya al mejoramianto de |3 calidad de vida de les senddares, incluyendo la
idenfificacion y stencion de las necesidades de lus servidores chiles y &l desarrollo de programas de Biznestar Social, tipo asisienclales,
recrealives, cullursles, departivos, celebreciones, entre oiros;

Que, de confoomidad con ls Ley NF27753 Ley de Hases de ka Descantralizacion modiicada por Ley N 28379, Ley N 27887 Ley Crgdnica
de Goblernos Regionsies, modificada y complementada por Leyes 27802, 28013, 26161, 28626, 28068 y 20053, Resolcion Ministerial
N05-2005MINSA, que reconoce 3 las Dirsccionss Regionales da Salud como Onica aptoridad en Salud en cada Regidn y en uso de
las airibuciones conferidas por la Ordenanza Ragional NPD1Z-2074-GRP-CRP, que aprueba |a modificacin dal Reglamenta da
Drganizacion y Funciones y la estreciura organica de la Direccbn Regicnal de Salud de Puno y la Resolucion Ejecubivea Reglonal N"342-
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FBERGR PUND, de delegacion de funciones ¥ sribuciones; Con el visto bugno de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanas dela
Direccitn Regionai de Salud — Puno,
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERG, - APROBAR, & *Plan Anust de fGestidn de Bienestar Social para el afin A024° para ol ejescicio 2024, cuyo foxto
20 fojes vaintidas |22), como anexo forma parle de ka prasente resolucion.
' ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, I3 ajecucitn del *Pian Anual de Gestion de ienestar Social para e aho 2024°, en los plazos
sonsignados en & programa del mismo.
ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, fa prasenie resolucion a 1as insiznclas administrativas {Direcciones Ejsoutivas y Cficings
Ejpcutivas de la Direccion Riegional de Salud Puno) para los fines pertinenies

ARTICULO CUARTO. - PUBLICAR en & Portal Ingtibecional de ta Cireccitn Regional de Salud de Puno la Presente Resolucion y su
anen.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.
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