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VISTOS:

El Recursa de apalacién inferpuesto por dofta Juana Aydee Mengoa Ceronadn, puesto a s vista en fojas veinle (200, v,
CONSIDERANDO:

Que, JUANA AYDEF MENGOA CORCMADD, madiants escrilo ngresado en fecha 29 de diciembre del 2023, Sinterpane recurso da
apelaciin en contra de ka resclucion ficla que por stencio administrative negativo resuelve la solicited de translerencia definitiva da

puesto y plaza segiin el articulc 17 y 2° de la Resolucdn Dirsctoral Regional N*1128-2011/DRS-PUND-DEA, da fecha 20 de diciembre
de 2011;

CQue, en ese sentido, los recursos administratives comao &l de apelacitn esté destinado a cuestionar la desestimacidn de una snficiiud,
aclo administralivo anterior o sujelo @ 1a 2nlicackin dal skanco administrative negativo, an tants comprends procedimientos en los que
en general existe obligacion de dar o hacer por parta del estado

Que, de! expediante se advierto la indebida dissan del procedimiante administrative, cuys omisidn & inobservanda de los plazos por
parte de los funcionarios de la REDESS San Romén dabasia scarresr respansabilidad administrativa previo proceso, teniends en

‘tonsideracidn 2 que Ia entidad ha dado lugar a que el adminisirado so acoja & sllenclo administrative negativo, y para salvar dicha

omision de plazos se debe proceder a impulsar ef refarido expedianie admnistrativos presentado por ef recurrente el pasado setiombre

01 de 2024

mamuhmmmﬁadelasrwmlaga*a Invocadas y por los fundamentos mﬁam.grumdaamimwmwmrmmwmsa
propia entidad de origen — RED de Salud S2n Romén se pronuncie en primera instancia sobre o expadiente inigial de facha 16 do
mayo de 2022, por cuanio la adminisracitn de recurses humanos B Una compelencia de esta oficina. Figura juridica adminisirativa
esta qua se encuantra en concardancia con los criterics desamallados en ta Resstucian Gerencial Raglonal N® 091-2016-GRDS-GR
PUND de focha 05 de oclubre de 2016

Que, sin parjuicic de lo desamollado, ¥engase presente que las normas son de orden Ppublico y cumglimienio obiigalono para 1odos
(administracidn y administrados), sobee esta base debe merilarsa aspocios relacionados con 3 competencia de f2s autaridades para gl
conocimiento y promuncamiento da determinadas asuntos 5egun su naturaleza; por ko que, para &l caso se debe considerarse & mareo
nomativa establecide en Ley 27444, ‘Ley del Procedimiento Adminisiratio General’, en lo que se refiere & Ins Princigios dal
Procedimiento Administrativo, & ejercido de |z competancia, control de competencia; por lo que, las auoridades de ofico deben
asagurarse 02 su propia competencia para proseguir con & normal desarlio del procedimients, siguienco los criterios aplicables al
G230 de 2 maleria, el territoric, el liempo, e grado o l2 cuantia;

CQue, para efecios de cuslquier modalidad de paga de os trabafacres, atendiendo a la Ordenanza Regional N* 012-2014-GRP-CRP
que aprueba la modiicacion del Reglamento de Organizaciin y Funcicnes - ROF y Estruclure Organica del &mbio de iz Direccita
Regional de Salud Puno, en & qua se establece: Aiculo 11* DaiasFundmwd:a[aﬂfmlnaEimﬂJvadeRacurm Humanos, b) Candudr,
organizar ¥ supervisar los procesos de la acministracién de recursos humanos en el marco de l2s polificas sectoriales y 42 |3 legislacion



N RO RORY/DRS- Purto-OERRMK

vigente, en I referido a las funcionas de las REDESS Unidades Eleculoras establece: Arficulo 19° tas Unidades Ejecutoras son Organos
desconcenirades de la Direccitn Regionsl de Salud que ajercen la auloridsd de safud por defegacién. Lo que quiere declr, que sus
dﬂwmmmmmmmm la DIRESA, especificamente an 0 relacionada a pagos e sus diferenies modalidades:

Que, Respecto de i3 Resaludidn Directoral Regional N*1125-2011/DRS-PUNC-DEAPER de facha 20 de diciembre 2011, que
RESUELVE: ARTICULO 1" UBICAR EN FORMA DEFINITIVA, El ugar de nombramiento de dofia Juans Aydes MENGOA CORONADO,

con £i Cargo de Obstetra nivel N-1, del Centro de Salud Nufoa, de s REDESS Meigar, al Cantro de Salud Cono Sur de 'a REDESS
San Romaén;

Cue Ios actos administratives previsio en g Loy N® 27444 TUQ de |2 Lay del Procadimisnto Administrativo General, conforme al articuls

03 tlenen cardcter siscutodo, salvo disposicin legal expresa en convrario, mandate judicial o qua estén sujetos & condicitn o plazo
confoema & Ley,

Que, &l cdenamiento legal provee a la Admnisiracitn Piblica un procedimiento adminksirative que liane por abigto la realizacian de sus
proplas disposiciones, malenalizados en acns sdministatives deflinifives como resclucion=s o Jos gue o son mateda e confradéasitn
(memorando, oficio o rescluciones), cuya finalidad es la preservacidn del orden piblico para alcanzar la satisfaccidn de los interases
generaics. Ni el racurso administrativa o la demanda judicial afectan esta calidad (que se ejeculzn), como asi Io prew sl Articuln 203
defsLey N* 27444; en concrelo, los mandalos de la adminisdracién deben ser cumplidos £in o conira ks voluntad del obligads, & tanlo
&sliis No £2an revocados; en consecuencia dabe darse cumplimiants af acto resolutivo citads:

CQue se presume que la RED de Salud San Roman, habria decaito en Maccitn adminisirativa o pargiizacion del procedimiento, dichas
acciones son vuineradoras del principlo de legalidad administrativa, del debido procedimiento y esenclalmente del principio de celeridad
¥ economiz, siends en msmdaqmmmwwhmmmmwaMdudﬂmm responsabllidad por
faita adminisirativa de los funcionarios que resulten responsables de dicha ingocin para 1a comespondients sancién, debiéndose
ingtruires en ol marco def Tikdg V) Régimen Disciglinario y Procedimisnts Sancionador dal Decreto Supremo N* 040-2014-PCM,
Reglamento Ganeral de ta Ley N*30057.

Que, de conformidad a iz Ley N27783 Ley de Rases de Descanirafizacién modificada por Ley N°28379; Ley N'Z7867 Ley Orgénica
de Gobiemaos Regionales, mmm?mmwmm 27902, 2B014, 28161, 28026, 285968 y 29053, Resolucion Ministaral

- N"405 - 2005/MINSA, quarammaIaﬁﬂlmdmesﬁasimalaadeSﬂuﬂmiﬂmmhﬂﬁaﬂmsa{mmmm?mmdﬁ
las atibucicnes conferidas Ordenanza Regional N2-2014-GRPICRP, que apruebs Ja modificacitn dal Reglamento de Organizackin
y,meHﬂn!am‘emmFl:ngionaidaSa-"uddaPumyuﬁuduraugﬁni:aihhﬂmHughddasamuﬁehmu.ylaﬁnﬂn‘m
Ejecutiva Regional N‘HHNB—GR—GH-FLNU.H&M&QM&FUH%}MMM:ﬂmd visto busno del Diraclor de la Oficing
Ejeutiva de Recursos Humanos,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ESTIMAR, &l Recurso Adminisirsiva da Apelacidn inlespussto por JUANA AYDEE MENGOA CORONADO,
&n contra de Resolucibn Ficta que en silencio administralive negativa denegd su soliciiud presentada en fecha 16 da mayo de 2022, en
consacuancia el Jefe de la Ofidina de Recursos Humanos de iz RED de Salud San Roman, conforme 2 sus compatencias atribuidas
Coma propias, emita pronunciamiento de inmadiato en primera instancia modianie resolucisn aominksiraliva sobre la referida solicilud,
ban responsabilidad,

ARTICULO SEGUNDO, - DISPONER, que copia de los achuados sean remitides & Ja Secretaria Téonica - PAD de |a GIRESA Puno.
para que implemente las actiones adminisiralivas para la apertura cel procadimienta administrativo disciplinario al Director de la RED
de Salud San Romén per haber amilido supervisar y/o vigilar &l actuar del persanal 3 sy £argo, ¥ por unidad de procedimienta, los que
resulten responsables por haber incurrido en inaccion y que ha conlievado a que los adminisirados haciendo uso del silenclo
ardminisirative inlerponga aoclacian &0 conira de resofucion ficta, con lo que se halwia vulnarada los principics de legalidad acminlsirativa
par el incumplimiento de plazos para dar respuests por escrito, del debide procedimiento y esanclaimente det principio de celeridad y

ARTICULO TERCERD. - DISPONER, la publicacion de ka presanta resolucidn on e pagina web instiudonal
ARTICULO CUARTO. - MOTIFICAR, I presente Resolucin, a fz interesada ¥ a las instancias administrativas cmespﬁign;a,

ANSCRITO pana
ARTICULO QUINTO. - DEJAR SIN EFECTO, cualquier acto admiristralivo que s oponga a la presenta FINES Pesy o)

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.
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