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VISTO:

El MEMORANDUM N"197-2024-GR-PUNO-GRDS-DIRESA-DG/OERRHH, puesto 2 1a vista en fojas uno (01), la CARTA N* 001-
2024-GRPIDRSPUNC-DAA, solicitando ka abstencidn de conbinuar conformando la Comision Central de Concurso Intermne da Mésilos
para Ascenso, Cambio de Grupo, Cambio de Linea de Carrera y Reasignacion, presentado por David Aronl Acero, en calidad de
presidents suplente, y;

CONSIDERANDO:

Que, medianz & MEMORANDUM N°197-2024-GR-PUNO-GRDS-DIRESA-DG/OERRHH, se dispone s& proyecte el aclo
adminksirativo con la que se reconforme ks *COMISION CENTRAL DE CONCURSO IWTERNC DE MERITOS PARA ASCENSD,
CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL, CAMBIO DE LINEA DE CARRERA Y REASIGMACION 2024, PARA CUBRIR LAS PLAZAS
VACANTES DE LOS PROFESIONALES DE LA SALUD . TECNICOS ASISTENCIALES ¥ .mmmsmnrwns DEL AMBITO DE La
DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNC', conformada mediante fa Resslucion Directoral Regional N*240-2024/DRS-PUND-
QERRHH,

oy Que, el articulo 42° del Reglamento del Decrelo Legisiativo N°278, aprobado con el Decrein Suprama N*005-90-PCM, estsble que:
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f Que, ef articulo 76* del Reglamento del Decreto Legistativo N*276, aprobado con &l Decreto Supremo N*D05-80-PCM, sefiala sobre

oo b2 asgnacite de funciones y ef desplazamiento “Las acciones sdministraias pern ol despluramianis e ko Servidores gBnlo de 8 civror sminisiative son
L dedignacin, Maacta, reasignackin, caslague, parmua, encange, comiskin ge sardnios y rerafarencls”. Y cankamn o aricls 79 e misma nons ko esfabéoce: s
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Que, la reasighaciin de personal o servidor pdblico no procede de manera aulomélica sino que 1a ramitacian debe estar rodeado da
respelo & principio de legalidad y al debido proceso, conforme lo establece e articulo 79° def Reglamento del Decrelo Legislativo
W26, aprobado con el Decreto Supremo ND05-90-PCM; en 18 medida a fin de cumplir con los peincipios fundamentales
establecidos en &l arficulo IV, numerales 1,1 y 1.2 dal Titwlo Prefiminar de ta Ley N*#7444 *Ley del Procedimients Adminisirativo
Ganeral®, comesponds ::uannm una comisica cenlral, responsable del cemplimiento del apremio legal peavista en las nomas
legales ctadas;

(2ug, de conformidad con la Ley N*27783 Ley de Bases de Descentralizaciin modificada por Ley W® 2B379; Ley N® 27867 Ley
Organica de Gobiemos Regionales, modificada y complementada por Leyes 279012, 28013, 28161, 28926, 25068 y 20053;
Rescluciin Ministena N* 405 - 2005/MINSA, que reconoce a las Cirecclones Reglonales de Salud como dnica auloridad en Salud en
cada Regldn ¥ en uso de las atribuciones conferidas Ordenanza Reglonal N® 012-2014-GRBCRP, que aprueba la modificacién dedl
Reglamento de Organizacidn y Funciones de la Direccion Regional de Salud de Puno y esiructura orgénica de la Direccidn Regional
de Salud da Puno, y I3 Resolucién Ejecutiva Regional N* 342-2019-GR-GR-PUND, de delegacitn de Funcicnes y Atribuciones; y con
ef Visio Bueno del Director de [a Oficna Ejecutiva de Recursos Humanos de la Enfidad;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONFORMAR, la “COMISION CENTRAL DE CONCURSO INTERNO DE MERITOS PARA ASCENSO,
CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL, CAMBIO DE LINEA DE CARRERA Y REASIGNACION 2024, PARA CUBRIR LAS PLAZAS
VACANTES DE LOS PROFESIONALES DE LA SALUD, TECNICOS ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVOS DEL AMBITO DE
LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO"; Resclucién Directoral Reglonal N*240-2024/DRS-PUNC-CERRAHH, &l mismo que
eslard conformado conforme 2 siguiente detalie:
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ve. 344 2024/ DS - pUNO- QERRHY

TITULARES:

01.- JUAN CARLOS FRANCO BARRIGA PRESIDENTE

02.- GODO JAVIER MAMANI VASQUEZ SECRETARIC TECNICO
03,- DANICA SANCA CHAVEZ MIEMBRO,
SUPLENTES:

01.- ROEL ORE QUISPE PRESIDENTE

02.- ENRIQUE TICONA CONDORI SECRETARIO TECNICO
03.- LOURDES GUERRA CABRERA MIEMBRO.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, se notifique ¢l presante acto administralive a quienes infegran |a comision y a las instancias
adminisiralivas perinenies.

ARTICULD TERCERQ. - DISPONER, que los miembros de la comisiin son solidarfamenta respensables del cumplimiento de |as
acciones adminisiralivas encangadas.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER, s& defe sin efecto cualquier olro acto adminisirative que se oponga a |a presenta resolucian,
ARTICULO QUINTO. - DISPONER, |3 publicacian de |a presente resolucion en [a pagina web insfitucionsl,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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