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NE.22.36-262 /PRS- PUNI-OEREHH

carrespondienie a la Unidad Ejecutora 404-918 Regidn Puno-Salud HUANCANE, toda vez que, cugmia et gl

respaldo de lax previsiones presupwestarias consignadas en &l Presupuesto Ingtitucional Modifeado (PIM) en
la Genérica de Gaxta 2 | Personal v Obligaciones Sociales, correspondiente o la fuente de fimanciamiznio de
Reciersos Ordimaring

(lue, on e marea de lo citodd, resulla pecesaric aprobar el Prexupuesto Anafitico de Personal - PAP
modificads 2024 de fa Unidad Ejecutora 4iM-218° Regidn Puno-Salud Huarcand, a fin dé cortar con wR
documento téenico de gestidn institucional, en donde s2 actlven y presupuesien las plazas de s cargas
previstos en of Cuadro para Asignacidn de Personal Provisional (CAP-F), en funcidn de la disponibilidad
Presupuestal v asi garanizar lay plaras extrictamente secesariod para el cumpiimiento ol flaw mefas vy objetives
institucionaler del Ejercicio Presupuesial,

D conformidad con lo dispuesio en la Segunda Dispasicidn Transilorio del Taxto Unico Ordenady de ta Ley
N® 28411, Ley Géneral del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreta Supremo NE 304-
201 2-EF: en el Decreta de Urgencia NT044-2021, gue establece medidas pxirgordingriay y wrgenfes e piatéria
de Gestidn Fiscal de fox Recursor Humanos del Sector Pabllea; (we. de conformidad con lo Ley N* 27781, Ley
e Baves de Descemrafizacion, woadificoda por Lay N® 28379 Ley §° 278567 Loy Orpielcio de Gobiernoy
Regionates, modificad y complementada por Leyey 2702, 28011 28161, 2H026 IRUGK p IWIAY, Resolician
Minisherial N° 405 2005 MINSA, gue reconooe & fax Direcciones Reglonales de Satwd com nici awloridod
en Salud en cade Regi v on s de lax arrihusiomes canferidas por lo Ordesrza Reglamal Nl 2 20 $-CiRP-
(R gue ayuweha lo sodiffeacide del Reglomenta de ¢ Ivgamizecicn v Funciones y fa estractiora furcisnd i
I Diivegerdn Begiona! de Sadug de Puna

Extanda @ lo dispuesto y por las razomes expuestas en Jos considerandny precedentes y contanda con &l visio
\ bugmo del Direcior Ejecutivo de la Oficima Ejecutiva de Recursos Humanos,

vl SE RESUELVE:

Articuls [.- APROBAR EL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP) modificads para el afo
2024 correspondiente o la Unidod Ejecutora 4i4-918: Regidn Puma-Salud HUANCANE, cuyo costo total
amual ¥ prayeciada se detalla, en el Anexs, "Cuadras de Costos * adfunto el Informe N 1427-2024-£F/53.06
al presente que forma parte Integrante de la pressmle Resofucion

Articulp - PRECISAR, gise [os informes y actos admipistrativas similares que constiligen los amlecedanies
.| de la presente Resolucion son responsabilidad de los servidores que suseriben (o3 mismos

Articulo 3.- Disponer [a publicacidn de lo presente Resoluciin Regional y de su Amexo, en e Porial
Instituctonad di ta Direceidn Regional de Salud Puno

Articule 4.- Remitle copia de la presemte Resolucidn y dz s Anexo a fa Direccidn Gengral de Gestign Fiseal
de las Recursos Hunnanos del Mintsierio de Ecanomia y Finanzas

Regintrere, comuniguese y publiguese.
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