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VISTOS:

El proveldo puesto en el OFICIO N*0095-2024-GR-DIRESA PUNO-DEPPIDF y el Y EL OFICIO N*108-2025-GR-DIRESA-PUNDVDEPP,
puesto &la vista en fojas sisle, y;

CONSIDERANDO:

Que, con el provaido puesto en el OFICIO N*0096-2024-GR-DIRESA PUNOLDEPRIDR y &l Y EL OFICIO N*108-2025-GR-DIRESA-
PUNCYDEPF, documentos con los que el Director Ejecutivo de Planeamiento ¥ Presupuesto de fa Dirsccin Regional de Salud Pung,
solcila se expida |a resclucidn directoral con I3 que se apruebe & "PLAN DE CAPACITACION DEL MANEJO ADECUADOD DEL
SISTEMA DE PLANIFICACION EN LA PROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO MULTIANUAL 2026-2028, SEGLIMIENTD ¥
EVALUACIUN DEL AND 2025 DE FUNGIONARIOS DEL CEPLAN A LOS TRABAJADORES DE LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL
SECTOR SALUD DE LA REGION PUNO".

iy Que, la Ley de Salud N* 27657, ensu A, 2* establece que el Ministerio de Salud, s &l ente Ractor del Sactor Satud que conduce, regula

promaeve la iMervencidn dal Sistema MNacional da Salud, con la finalidad de logrer el desarrollo de la persona humana, 3 iravés de g

Eloromocion, prolaccitn, recuperacién y rehabiltacion de su salud y del desarmoll de un entormo saludabie, con plano respedn de ks derechog
3 Wﬁmmﬁﬂw%%aummﬂmﬂ:

(e, la Constituciin Poiltica del Pert establece en su articulo 75 que lodos tianen derecho a la proteccidn de su salud, ¥ &n st ariiculo
9* dispone que el Eslado delarming la palitica nacional de salud y que ef Poder Ejeculivo norma y supervisa su aplcacion; y ey
responsable de disefiarla y conducifia en forma plural ¥ descentralizada para facillar a lodes los accesss Equilatives a los servicios de
salud;

Que, &l "PLAN DE CAPACITACION DEL MANEJO ADECUADO DEL SISTEMA DE PLANIFICACION EN L& PROGRAMACION DEL
PLAN OPERATIVO MULTIANUAL 2026-2028, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL AND 2025 DE FUNCIONARIOS DEL CEPLAN A
LOS TRABAJADORES DE LAS UNIDADES E.JIEEU'I_'DF{HE DEL SECTOR SALUD DE LA REGIt;IIH PLINC', tene como objetivo

El Canlro Macional de Plansamiento Esiratégico (CEPLAN) es un organismo técnico adscrito 3 la Presidencia del Consejo de
Minlstros del Perl, 1a misma que de scuerds &l Dacreto Legislative  N°1088 es |a instancia qubernamental ractors
dal Sislema Nacioral de Planeamianio Estrafégico peruano;

Quez, de aciserdo al Decratln Supremo NO03-2010-PCM, que aprueban o Reglamenio del Decrato Legidalive N025, sobre Nomas de
Capacitacion y Rendimienta para el Sactor Publico, establece en el artioulo 27, que las enfidades pblicas podran promaver &l desarmallo
de acciones de formacién laboral: ) il -
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Qug, de conformidad con la Ley N227TB3 Ley de Bases da Desceniraiizacion modificada por Ley N°28378; Ley N°2TBET Ley Organica
de Goblemos Regionales, modificada y complementada por Leyes 27602, 28013, 28161, 28925, 28968 y 20053, Resolucion Ministarial
NP405 — 2005/IMINGA, que reconoce a las Direcciones Regionales de Salyd come Gnica auloridad en Salud en cada Region y en uso de
las atribuciones conferidas por fa Ovdenanza Regional NA(H 2-2014-GRP-CRP, que aprueba la modificaciin del Reglamenio d
Grganizacion y Funciones y la estructura organica de la Direccion Regional de Salud de Puno y I Resolucion Ejecutiva Regional N°342-
2019-GR-GR PUND, de delegacion de funciones y alribuciones. Con el visto bueno del director del director de 1a Oficina Ejeculiva de
Planeamienio y Presupuesto y la Oficina de Asesoria Legal dela Direccién Rergional da Salud Puno, respectivaments,

SE RESUELVE:

ARTICULOPRIMERD. - APROBAR EL, “PLAN DE CAPACITACION DEL MANEJO ADECUADO DEL SISTEMA DE PLANIFICACION
EN LA PROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO MULTIANUAL 2026-2028, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL ANO 2025 DE
FUNCIONARIOS DEL CEPLAN A LOS TRABAJADORES DE LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL SECTOR SALUD DE LAREGION
PUNO", da la Direcritn Regional de Salud Puno; mﬂﬁmd@{ﬂﬁ.mﬂmamﬁehmﬁmﬁ;ﬂmmm
fsancia adminisiativa compatents olorgar el financiamiento para 3 implementacion del PLAN, especiicamente & oosto de ks passjes y vidticos
para dos funcionarios. del CEPLAN - LIMA..

ARTICULO SEGUNDO. - PRECISAR que, fos informes ¥ aclos administralivos ylo similares que constituyen los antecedentes da la
presente resolucin, son de responsabilidad de los servidores yio funcionarios qulenes suscriben los mismes,

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, las dependencias competentes en la malera, al cumpimiento da la presente resolucidn.

ARTICULO CUARTO. -  NOTIFICAR, a las instancias administrativas correspondientes con e! aclo adminisirativo, para conociméents
y fines perfinenias,

ARTICULQ QUINTO. -  DISPONER, la putiicacion de |a presents resolucion en |2 pagina web instilucional,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y PUBLIQUESE.

TRARECRITD PARA LOS
FitGs Pt:!rm-a.rrasll
DIRECCION

OEADS

DE PLANITW AT
CONIRSL J et
[ R R |




