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VISTOS: Mediante Resolucidn Efecutiva Regional N° 271-2023-GR-PUNOYGR delega facultades al Director
Regional de Salud de Puno, para que emita acto resolutivo de aprobacion de Presupuesto Analitico de
Personal-PAP de las Unidades Ejecutoras de Salud Puno. ¥

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucidn Ejecutiva Reglonal N® 271-2023-GR PUNO/GR, Se Resuslve Articulo Primera,-
DELEGAR Atribucién del Gobernadar Regional de Puno al Director Regional de Salud de Puno, para que
emita acte resolutivo de aprobacidn de Presupuesto Analitico de Personal PAP de las Unidades Efecutoras de
Salud Pung del dmbita de la Direccidn Regional de Salud Pune, por las consideraciones expuestas,

Que, fa Unica Disposicidn Complementaria Derogatoria del Decreto Legislativo N* 1440, Decreto Legislative
del Sistema Nacional de Presupuests Piblico, deroga la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, salvo la Cuarta, Sétima, Octava, Décima, Duodécima y Décims Tercera Disposicidn Finaf y g
Segunda, Tercera, Cuarta. Sexta Sétima ¥ Navena Disposicidn Transitoria de la referida Ley, lay cuales
mantienen su vigencia,

L 5 v Que, el numeral 1° de la Segunda Disposicidn Transitoria del Texto Unico Ordenads de la Ley N° 28411, Ley

)

3, General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N® 304-2012-EF, dispone
|| que la Entidad, mediante Resolucion de su Titular, “aprueba las propuestas de modificaciones al Presupuesto
5 o Analitico de Personal - PAP previp informe favarable de la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en

W la Entidad, sobre su viabifidad presupuesial '

Oue. &l Decreto Legislativa N® 1666, Decrero Legislativo Marco de la Gestidn Fiscal de los Recursos Humanas
del Sector Pablico, en su Articulo 7° Reglas para la implementacidn de la Gestion Fiscal de los Recursos
Humarnos del Sector Publico, numeral 7.6 las entidades formulan su propuesia de Prestupuesto Analitico de
FPersonal (PAF) y solicitan la opinidn favarable a la DGGFRH, previo a su aprobacidn. Para tal efecto, la
citada direccidn general aprueba los lineamientos para la formulacidn, aprobacidn y modificacién del PAP,

L \ Que, mediante Opinidn Favorable N°* 000235-2025. La Direecidn General de Gestidn de los Recursos

= ;' Humanos (DGGFRH) emite apinién favorable de Presupuesto Analitico de Personal (PAP) para el aia fiscal
’-".;-_;J-{' 2025 correspondienie a fa Unidad Ljecutora D01 621-REGION PUNO-SALUD LAMPA al confar con maree
pis mormative y opinion faverable de disponibilidad presupuestal por parte de la Direccion General de
Presupuesto Piblico, por lo que se le faculta a la entidad emitir la resolucidn de aprobacidn de los anexos 4.1,
A.2, By C que se obtienen del sistema modulp PAP

Chue, en el marca de o citado, resulia recesario aprobar e Presupuesto Analitice de Personal - PAP
APERTURA 2025 de la Unidad Ejecutara 412 - 163]- Regidn Puno-Safud LAMPA, a fin de contar con un
documento téenico de gesticn institucional, en donde se activen Y presupuesten las plazay de fos cargos
previsios en el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-F}, en funcign de la disponibilidad
Presupuestal y asi garantizar las plazas estrictamenie necesarias para el cumplimienta de las metas y objetivos
institucionales del Ejercicio Presupuestal:
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f_ﬁtﬂ;s conformidad con lo dispuesto en la Segunda Disposicion Transitoria del Texto Unico Ordenada de la Ley
N® 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprabado mediante Decreto Suprema N° 304-
2011 2-EF: en el Decreto de Urgencia N*(144-2021, que establece medidas extraordinarias y urgentes en materia
de Gesiitn Fiscal de los Recursos Humanos del Sector Piblice; (hie, de eonformidad con lu Ley N" 27783, Leyv
de Bases de Descentralizacidn, modificada por Ley N° 28379, Ley N* 27867 Ley Qeganica de Gabiernos
Regionales. modificada y complementada por Leyes 27902, 25013, 28161, 28926, 28968 3 29033; Resolucion
Ministerial N* 405 — 2005/ MINSA, que reconoce o las Divecciones Regionales de Salwd como tinica autoridad
en Salud en cada Region y en uso de lay atribuciones conferidas por ta Ordenanza Reglonal N® 01220/ 4-GRP-
CRP. que aprueba la modificacion del Reglamento de Orgemizacidn v Funciones v la esfruciira funcional de
la Direceion Reglona! de Salud de Puno.

Estando a lo dispuesto y por las razones expuestas en los considerandos precedentes y contando con el visto
bueno del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos,

"\ SE RESUELVE:

! Articulo 1.- APROBAR EL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP) APERTURA paracl afia
2025 correspondiente a la Unidad Ejecutora 412-1621: Regidn Puno-Salud LAMPA, cuyo casto total amal
y proyectada se detalia, en ¢l Resumen del PAF, adjunto [a Opinidn Favorable PAP N* DON235-2025 al
presenie que forma parte integrante de la presente Resolucian,

Articulo 2°- PRECISAR, que las opiniones y actos administrativos similares que eonsiituyen loy antecedentes
N de la presente Resolucidn, son responsabilidad de los servidores que suscriben los mismaos,

TR

1'|, Articulo 3.- Dispaner la publicacidn de la presente Resolucidn Regiomal y de su Anexo, en el Portal
G Institucional de la Direccidn Regional de Salud Puno.
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