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VISTOS: Medianie Resolucion Efecutiva feglonal N® 271-2023-GR-PUNCVGR delega facultades al Director

Regional de Salud de Puno, para que emita acte resolutive de aprobacidn de Fresupuesto Analitico de
Personal-FAP de las Unidades Efecutoras de Salud Puna, B

COMNSIDERAND

Ouie, medianie Resolueidn Ejecuiiva Regional N° 271-2023-6GR PUNCYGR, Se Resuelve Articulp Primero.-
DELEGAR Atribucion del Gobernador Regional de Puno al Director Regional de Satud de Puno, para g
emita acio resolutive de aprobacidn de Presupuesto Analitico de Persomal PAP de las Unidades Efecutoras de
Salud Puno del dmbito de la Direccidn Regional de Salud Puna, por las consideraciones EX[ILERtas.

Que, la Unica Disposicidn Complememtaria Derogatoria dei Deereto Legislative N° 1440, Decreto Legislative

del Sistema Nacional de Presupuesto Pliblico, deroga la Ley N* 2841 ] Ley General del Sistema Nacional de

Presupuesto, salve la Cuarta, Sétima, Octava, Décima, Duodécima ¥ Décimo Tercera Disposicidn Final y la

ey, Segunda, Tercera, Cuarta, Sexta, Sétima y Novena Disposicidn Transttoria de lq referida Ley, las cugles
ol mantienen su vigencia;

N Oue, el numeral 1° de la Segunda Dispasicidn Transitoria del Texio Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley
General de! Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado medianie Decreto Seipremo N® 3(4-2012-EF, disparne
que (o Entidad, mediante Resolucidn de su Titular, “aprueba las propuesias de modificaciones af Presupuesta
Analitico de Personal - PAF previo informe favorable de la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en
fa Entidad, sobre su viahilidad presupuestal ;

Que, el Decreto Legivlativo N° | 666, Decreto Legislativo Marco de la Gestion Fiscal de los Recursos Humanas
s, del Sector Piblico, en su Artieulo 7° Reglas para la implementacion de la Gestion Fiseal de los Recurses
fi. \ Humanos del Sector Pablico, numeral 7.6 las entidades formulan su propuesta de Presupuasio Analitico de
"{F’Permnm’ (PAF) y solicitan la opinidn Sfavorable a la DGGFRY, Previo a su aprobacidn. Para fal gfecto, la
'. F’fﬂda direccion general aprueba los lineamientos para la formulacién, aprobacidn v madificacidn del PAP.

Que, mediante Opinidn Favorable N* 000407-2025, La Direecign General de Gestidn de los Recursos
Humaras (DGGFRH) emite opinidn favorable de Presupuesto Analitico de Personal (PAF) para el afio fiscal
2023 correspondiente a la Unidad Lecutora 001007-REGION PUNO-SALUD SANDIA al contar con marco
normaiive ¥ opinicn favorable de disponibilidad presupuestal por parte de la Direccidn Gemeral de
Presupuesto Publico, por lo que se le faculta a la entidad emitir la resolucicn de aprobacidn de fos anexos 4. i
A.2, By C gue se obtienen del sistema modulo PAP

Que, en el marco de lo citade, resuiia necesario aprobar el Presupuesio Analitico de Personal - PAP
APERTURA 2025 de la Unidad Efecutora 410 — 1007 Regidn Punc-Salud SANDIA, a Sin da cantar con un
documenta técnico de gestion institucional, en donde se activen y presupuesten las plazay de los cargos
previsios en el Cuadro para Asignacion de Persomal Provisional {CAP-P), en funcidn de |a disponibilidad
Presupuestal y asi garantizar lay Plazas estrictamente necesarias para el cumplimiento de lay metas ¥ obfetivas
institucionales del Ejercicio Presupuestal;
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= ﬁg@- & conformidad con lo dispuesto en la Segunda Disposicién Transitoria del Texto Unico Ovdenads de lo Ley
N® 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobade medianie Decreto Suprema N° 304-
201 3-EF: enel Decreto de Urgencia N°044-2021, que astablece medidas extracrdinarias y urgentes en materia
de Ciestidn Fiscal de los Recursos Humanos del Sector Piblica; Cue, de conformidad con la Ley N* 27783, Ley
de Baves de Descentralizacidn, modificada por Ley N° 28379 Ley N 27867 Lev Orgdnica de CGahiernas
Regionales, modificada y complementada por Leyes 27902, 28013, 28161, 28926, 28968 y 29033; Resolucidn
Ministerial N° 405 = 2005/ MINSA, que reconoce a las Direcciones Regionales de Salud coma dnica antoridad
én Satud en cada Regidn y en usa de las atribuciones conferidos por Ta Ordenanza Regional N° (11 2-2014-GRP-
CRP. que aprueha la madificacin del Reglamento de Organizacidn y Funciones y la estructira funeional de
la Direccion Regional de Salud de Puno:

; ,."  Estando a lo dispuesto y por las razones expuestay en los considerandas precedentes y contanda con el visto
"\ bueno del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanas;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR EL PRESUPUESTO ANA LITICO DE PERSONAL (PAP) APERTURA para el afio
2023 correspondiente a la Unidad Ejecutora 410- 1007; Regidn Puno-Salud SANDIA, cuyo costo totel anual
y proyectado se detalla, en el Resumen del PAP, adjunto la Opinién Favorable PAP N° 000407-2025 al
presente que forma parte Integrante de la presente Resolucidn.

*"'f'%@rﬂ-’adn 2°. PRECISAR, que las opiniones y actos administrativos similares que constituyen [os antecedenies
V" e la presente Resolucidn, son responsabilidad de los servidores que suseriben log mismos.
s J 3

W\ Articulo 3. Disponer la publicacidn de la presenie Resolucidn Regional y de su Anexa, en el Parial
= 5L Institucional de la Direccidn Regional de Salud Puno.

Registrese, comuniquese y publiguese.
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