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VISTO:

Dlono,__2d_do ABRIL 420 25
EI MEMORANDO N?000574-2025-GRP/GRDS y el expediente administrativo que contiene la solicitud de accion de personal de

destaque por motivo de salud, presentado por EMMA FULMEN CARITA CANSAYA, puesto a fa vista en fojas cuarenta y cuatro (44),
Y.

CONSIDERANDO:

Que, mediante el escrito presentado en fecha 04 de febrero del 2025, a sarvidora asistencial por EMMA FULMEN CARITA CANSAYA,
presenta su solicitud de accion de personal de destaque por motivo de salud, habiendo para tal efecto alcanzado el expediente
administrative que contiene los requisitos correspondientes:

Que, mediante Acta de Evaluacion y Calificacion de Expedientes de Acciones de Personal de Destaques - 2024, de fecha 21 de marzo
del 2025, se establece, que corresponde a la Gerencia Regional de Desarrollo Social del GORE — PUNO, conforme a sus atribuciones

evaluar el expediente; por consiguiente, determina se remita el expediente a conocimiento de la Gerencia Regional de Desarrollo Social
General del GORE PUNO, para su aprobacion;

Que, mediante el MEMORANDUM N°000574-2025-GRP/GRDS, emitido por el Gerente de la Gerencia Regional de Desarrollo Social
del Gobierno Regional Puno, concluye que la peticion administrativa de destaque por motivo de salud presentado por dofia por EMMA
FULMEN CARITA CANSAYA, deviene en procedente; por lo que autoriza a la Direccién Regional de Salud Puno emita el acto resolutivo
favorable a la solicitud de destaque por salud efectuado por dofia por EMMA FULMEN CARITA CANSAYA,;

Que, en la Directiva Administrativa DAG-002-DEA-PER, Directiva Regional para Destaques de Personal, aprobado mediante
Resolucion Directoral Regional N°0809-08/DRS PUNO-DEA-PER, de fecha 15 de octubre del 2008, sefiala en el punto 10.1.10, literal
A, que para los desplazamientos de personal via destaque, ampliacion o renovacion y prorroga, se debe cumplir, entre ofros requisitos
con la aprobacion de! pliego (Goblemo Regional Puno); ademés, el punto XI. Sobre Tramite del Destaque, en el numeral 11.1.9, refiere
expresamente: “Para los destaques de INTER-REGIONALES, de fqual manera expide la respectiva resolucion autoritativa la DIRESA de origen (...);

Que, de conformidad con la Ley N°27783 Ley de Bases de Descentralizacién modificada por Ley N°28379; Ley N°27867 Ley Organica
de Gobiernos Regicnales, modificada y complementada por Leyes 27902, 28013, 28161, 28926, 28968 y 29053; Resolucion Ministerial
N° 405 - 2005/MINSA, que reconoce a las Direcciones Regionales de Salud como tinica autoridad en Salud en cada Regitn y en uso
de las atribuciones conferidas por la Ordenanza Regional N°012-2014-GRP-CRP, que aprueba la modificacion del Reglamento de
¢ Organizacion y Funciones y la estructura organica de la Direccion Regional de Salud de Puno y la Resolucion Ejecutiva Regional N°42-
/ 2019-GR-GR PUNQ, de delegacién de funciones y atribuciones. Con el visto buenc del director de la Oficina Ejecutiva de Recursos
Humanos de la entidad y el director de la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Puno, respectivamente;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - AUTORIZAR, el destaque por motivos de salud, a partir de |a fecha de la presente resolucion y hasta el 31
de diciembre del 2025, a dofia por EMMA FULMEN CARITA CANSAYA, servidora asistencial nombrado, con el cargo clasificado de
Médico NI, en el Hospital Carlos Monge Medrano — RED de Salud San Romén, con destino al Hospital de Emergencia José Casimiro
Ulloa - Direccion de REDess Integradas de Salud Lima - Centro, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente
resolucicn.
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