Gerencia Regional: | pireceign Regional de
de Desarrollo'Social o g

de Salud AP | Salud Puno

Jr, José Antonia Encinas N 145-165
i Teléfono: 051-369609

Ministerio | Gobietno Regional de

N°® 0¢ 5¢ -2025/pr5-Puno -0eRRHH

., @ é /W

A L MAYo 2l 2025

VISTO:

ELMEMORANDUM N°750-2025-GR-PUNO-GRDS-DIRESA-DG/OERRHH, puesto a la vista en fojas dos (02), v;
CONSIDERANDO:

Que, mediante el MEMORANDUM N°750-2025-GR-PUNO-GRDS-DIRESA-DG/OERRHH, se ha dispuesto se emita el
acto administrativo con la que se amplie el plazo del contrato por reemplazo temporal del personal adminisrativo,
efectuado mediante el acto administrativo: Resolucion Directoral Regional N°0232-2025/DRS-PUNO-OERRHH;

Que, la Ley 32185: Ley de presupuesto del sector pulblico para el aio fiscal 2025, establece en el Articulo 8. Medidas
en materia de personal, item 8.1, se dispone la prohibicion de la incorporacidn del personal en el Sector Piiblico por
servicios personales y el nombramiento, salvo en los supuestos siguientes: ¢) La cantratacion para el reemplazo por
cese, para la suplencia temporal de los servidores del Sector Plblico, o para el ascenso o promocidn del personal, en
tanto seimplemente la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, enlos casos que corresponda. En el caso de los reemplazos
por cese del personal, este comprende al cese que se hubiese producido a partir del afio 2023, debiéndose tomar en
cuenta que el ingreso a la administracion publica se efectda necesariamente par concurso publico de méritos y sujeto
a los documentos de gestion respectivos;

Que, es necesario precisar que el periodo de contrato temporal por reemplazo tendrd una duracién de contrato
mensual, renovable seguin necesidad y evaluacidn de desempefio; sin embargo, esta sera resuelto idefectiblemente si
durante el periodo de contratacion el titular de la plaza convocada retorna a su puesto laboral y asume las funciones
inherentes ala mismia y la plaza vacante convacada para remmplazo es coberturada mediante las acciones de personal
previstas por ley.

Que, de conformidad a la Ley N° 27783 Ley de Bases de Descentralizacion modificada por Ley N© 28379; Ley N° 27867
Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada y complementada por Leyes 27902, 28013. 28161, 28926, 28968
y 29053; Resolucién Ministerial N© 405 - 2005/MINSA, que reconoce a las Direcciones Regionales de Salud como Unica
autoridad en Salud en cada Regiony en uso de las atribuciones conferidas Ordenanza Regional N® 012-2014-GRP/CRP,
que aprueba ta modificacidn del Reglamento de Organizacidn y Funciones de la Direccidn Regional de Salud de Punoy
estructura orgdnica de a Direccion Regianal de Salud de Puno, y la Resolucidn Ejecutiva N® 342-2013-GR-GR-PUNO,
de delegacion de Funcionesy Atribuciones; con la certificacion de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento y el visto bueno
de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos Y LA Oficina de Asesaria Legal de la Direccion Regional de Salud Puno;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - DISPONER SE AMPLIE EL CONTRATO TEMPORAL POR REEMPLAZO, efectuado mediante

la Resolucion Directoral Regional N°0232-2025/DRS-PUNO-OERRHH, en las plazas oprgdnicas vacantes, con
vigencia al 01 al 31 de mayo del 2025, conforme al siguiente detalle:

Antecedentes fojas (02)




CODIG
N° |~ APELLIDOS Y NOMBRES DNI. CARGO (o] NIVEL F;i’é?g:
AIRSHP
01 | MENDOZACUPIR L
EE; Liar eynaldo | 44340583 Chofer 000016 | sTC | 2,817.00
02 CRUZ ATAMARI Viadimir 43456670 Técnico 000081 STA 1,042.50
Administrativo Il
03 COACALLA RAMIREZ 46596854 Técnico 000207 STA 1,042.50
Katerin Milagros Administrativo lll
04 CASTILLA RADO Willims 41236495 | Técnico Admnistrativo | 000167 STC 1,042.50
il
05 AROAPAZA ARPASI 70910781 Técnico Estadistico | 000005 STA 1,017.50
Elizabeth
06 | MAMANI CANAZA Reynaldo | 01297649 Técnico 000026 STA 1,042.50
Administrativo |

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que el egreso que demande el cumplimiento de la presente Resolucién se
efectuara a las especificas del gasto 21.13.11.Y 21.11.13. Y 21.11.12, Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios
Codigo SIAF 0914, de Gobiernos Regionales, Unidad Ejecutora 400 Salud Puno Lampa, Pliego 458 Gobiernos
Regionales del Departamento de Puno, Sector 99 Gobiernos Regionales.

ARTICULO TERCERO. - PRECISAR que, los informes y actos administrativos y/o similares que constituyen los
antecedentes de la presente resolucion, son de responsabilidad de los servidores y/o funcionarios quienes suscriben
los mismos.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER. - que es necesario precisar que el periodo de contrato temporal por reemplazo,
esta sujeta a evaluacién de desempefio; sin embargo, este serd resuelto indefectiblemente si durante el periodo de
contratacion, el titular de la plaza convocada para suplencia reasume las funciones y la plaza vacante convocada para
remmplazo es coberturada mediante las acciones de personal previstas por ley.

ARTICULO QUINTO. - DISPONER, la notificacion de la presente Resolucion a los interesados, a las instancias
administrativas correspondientes, y la respectiva publicacién en el Portal Web Institucional www.diresapuno.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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