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Dono,_R2_do MAYo el 2025
VISTO:
El expediente administrativo que contiene la solicitud presentada por la servidora asistencial Lilia Aquise Larico, puesto a la vista en fojas
once (11), y;
CONSIDERANDO:

Que, mediante la solicitud ingresada en fecha 27 de diciembre el 2024, con firma legalizada por notario publico, 1a licenciada en enfermeria
Lilia Aquise Larico, salicita se tome en cuenta lo establecido en el articulo segundo de la Resolucion Directoral Regional N°1190-2024/DRS-
PUNO-OERRHH, en la que se ha resuelio disponer que el personal considerado en el articulo primero debe efectuar la toma de
posesion de cargo, el 01 de agosto del 2024, de no cumplir con el plazo previsto se dejara sin efecto el ascenso al nivel inmediato superior,

Que, conforme aparece de la solicitud presentada por Lilia Aquise Larico, se tiene que esta nuca habria tomado posesion de cargo, por
estar la misma destacada en la Direccion Regional de Salud Puno durante el ejercicio fiscal 2024 y renovado para el ejercicio fiscal 2025;
habiendo por consiguiente incumplido fa premisa prevista en el articulo segundo de la Resolucion Directoral Regional N°1130-2024/DRS-
PUNO-CERRHH; por consiguiente, es procedente dejar sin efecto el ascenso a nive!l inmediato superior olorgado a dofia Lilia Aquise Larico;

Que, conforme aparece del contenido del escrito presentado por la servidora asistencial Lilia Aquise Larico, esta fundamentalmente esta
referido al desistimiento al ascenso que se le habria generado mediante la Resolucion Directoral Regional N°1190-2024/DRS-PUNQ-
OERRHH; por lo que, en aplicacion del principio de razonabilidad previsto en la ley N°27444 y estando dentro de los fimites de la facultad
alribuida y manteniendo la debida proporcién entre los medios a emplear y los fines plblicos que deba lutelarse y que respondan a lo
estrictamente necesario para la salisfaccion de su cometido, es pertinente aplicar lo previsto en el articulo 201° de la Ley N°27444 “Ley del
Procedimiento Administrativo General’, respecto al desistimiento al acto administrative contenido en la  Resolucion Direcloral Regional
Z 11 N°1190-2024/DRS-PUNC-OERRHH, el mismo que a la fecha alin no ha producido sus efectos, esto conforme a la propia afirmacion
¥ efectuada por la interesada directa;

Que, de conformidad ala Ley N® 27783 Ley de Bases de Descentralizacion modificada por Ley N° 28379; Ley N° 27867 Ley Orgénica de
Gobiernos Regionales, modificada y complementada por Leyes 27902, 28013, 28161, 28926, 28968 y 29053; Resolucion Ministerial N°
405 — 2005/MINSA, que reconoce a las Direcciones Regionales de Salud como Unica autoridad en Salud en cada Region y en uso de las
atribuciones conferidas Ordenanza Regional N° 012-2014-GRP/CRP, que aprueba la modificacion del Reglamento de Organizacian y
Funciones de la Direccion Regional de Salud de Puno y estructura orgénica de la Direccion Regional de Salud de Puno, y la Resolucion
Ejecutiva Regional N* 342-2019-GR-GR-PUNO, de delegacion de Funciones y Atribuciones; con el visto bueno del Director de la Oficina
Ejecutiva de Recursos Humanos y el direclor de la Oficina de Asesoria Legal de la Direccion Regional de Salud Puno;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ACEPTAR, el desistimiento presentado por la servidora asistencial Lilia Aquise Larico, al ascenso al nivel
inmediate superior, generado en el acto administrativo contenido en la Resolucion Directoral Regional N°1190-2024/DRS-PUNO-OERRHH,
por consiguiente, DEJAR SIN EFECTO, la misma en todo sus extremos.

ARTICULO SEGUNDOQ. - DISPONER, la publicacion de la presente resolucion en la pagina web insfitucional. T WNSCRITO PARA 5:"5
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ARTICULO TERCERG NOT(FICAR la presente Resolucion, a la interesada y a las instancias adm;mslra_yuas cerrespondrente péra}su
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