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VISTO: El expediente con registro N° 198-2026, de fecha 13 de marzo del 2026 por el cual don:
RUBEN GUTIERREZ QUISPE, con el Cargo Clasificad> de Técnico Administrativo, Nivel
Remunerativo ST- B, servidor civil de la Direccion Regionzl de Salud de Puno, Quien interpone
recurso administrativo de apelacién contra la resolucién administrativa N° 059-2026 /RDS-
PUNO-DERRRHH-URP, de fecha 10 de marzo del 2026, y notificado en fecha 12 de marzo del
2026, ha solicitado el incremento del 16% establecido en los decretos de urgencia N°090-96,
073-97, y 011-99, sobre los devengados e intereses reconocidos de los montos calculados
efectuado de la bonificacion diferencial en aplicacion al articulo 184° de la Ley 25303, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante solicitud de fecha 13 de marzo del 2026, por el cual don: RUBEN GUTIERREZ
QUISPE, solicita a la Direccion General, se efectué el incremento del 16% establecido en los
decretos de urgencia N°080-96, 073-97, y 011-99, reconocidos de liquidacion final mediante acto
resolutivo, de la deuda social del Articulo 184° de la Ley 25303, el 30% de la remuneracién total.

Que, El articulo 184°, invocada por 'a servidora corresponde a la “Ley Anual de Presupuesto del
Sector Publico para el afio 1991" la Republica, la misma que establecio: "Otérguese al personal
de funcionarios y servidores de salud publica que laboren en zonas rurales y urbano marginales
una bonificacién diferencial mensual y equivalente al 30% de la remuneracién total como
compensacion por condiciones excepcionales de trabajo, de conformidad con el inciso b) del
articulo 53 del Decreto legislativao N° 276"

Que, la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley n® 28411, en su articulo IX del
titulo Preliminar, establecia: "El presupuesto del sector publico tiene vigencia anual y coincide
con el afio calendario”; derogada por el Decreto Legislativo N° 1440, articulo 2. PRINCIPIOS:
11. Anualidad presupuestaria: “Consiste en que el Presupuesto del Sector Publico tiene
vigencia anual y coincide con el afio calendario el cual, para efectos del Decreto
Legislativo, se denomina Afio Fiscal, periodo durante el cual se afectan los ingresos que
se recaudan y/o perciben dentro del afio fiscal, | cualquiera sea la fecha en los que se
haya generado, y se realizan |las gestiones orientadas a la ejecucién del gasto con cargo
a los respectivos créditos presupuestarios”.

Que, la solicitud de los herederos universales, no es posible reconocer la bonificacion
diferencial, por principio de legalidad, debido a que se habria prorrogado la vigencia de
la bonificaciéon diferencial durante el afio fiscal 19€2; por lo que debe declararse
improcedente el reintegro de la bonificacidn diferencial mensual, por carecer de sustento
normativo.
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Que de conformidad con la Ley N°® 27783. Ley de Bases de Descentralizacion, modificada por
Ley N°® 28379; Ley N°® 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada y
complementadas por Leyes 27902, 28013, 28161, 28926, 28968 y 29053; Resoluciéon Ministerial
N° 405-2005/MINSA que reconoce a las Direcciones Regionales de Salud como Unica autoridad
en Salud en cada Region y en uso de las atribuciones conferidas por la Ordenanza Regional N°
012-2014-GRP-CRP, que aprueba la modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones
y la estructura funcional de la Direccion Regional de Salud de Puno y la delegacion de facultades
segun Resolucion Ejecutiva Regional N° 342-2019-GR-GR-PUNO;

Estando a lo dispuesto y por las razones expuestas en los considerandos precedentes.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud presentada por don:
RUBEN GUTIERREZ QUISPE, servidor Civil de la Direccién Regional de Salud Puno, Quien
interpone recurso administrativo de apelacién contra la resolucién administrativa N° 059-2026
/RDS-PUNO-DERRRHH-URP, de fecha 10 de marzo del 2026, y notificado en fecha 12 de
marzo del 2026, solicitando el incremento del 16% de los Decretos de Urgencia N° 090-96, 07-
97, y 011-99, sobre el calculo la bonificacién diferencial mensual, dispuesto por el articulo 184°
de la Ley 25303,

ARTICULO SEGUNDO. - DAR POR AGOTADA LA VIA ADMINISTRATIVA, de conformidad a
lo dispuesto por el articulo 228° del TUO de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por D.S. N* 004-2019-JUS.

ARTICULO TERCERO. - Notifiquese la presente Resolucién a la parte interesada y las unidades
y/o instancias administrativas que correspondan.

ARTICULO CUARTO. - Disponer, la_publicacién de la-presente Resoluciéon en la pagina web
Institucional, \
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