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Resotueiinn Directoral Regianal

@2/1@ ]88 4 FERRERO el 2026

VISTO:

El expediente administrativo que contiene la solcitud de accion de personal de destaque por salud, presentado por VIRGINIA LUPE PACURI
TITO, puesto a la vista en folios cincuenta (50), y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el escrito presentado en fecha 08 de setiembre de 2025, la servdora VIRGINIA LUPE PACURI TITO, presenta su solicitud
de accion de personal de destaque por salud, Fabiendo para tal efecto alcanzaco el expediente administrativo;

Que, se tiene el ACTA DE EVALUACION Y CALIFICACION DE EXPEDIENTES DE ACCIONES DE PERSONAL DE DESTAQUES POR
SALUD - 2026, de fecha 16 de febrero del 2026, en el cual obra la evaluacion efectuada por la Comisién Central de Destaques de la
DIRESA-Puno y concluye que VIRGINIA LUPE PACURI TITO *(...) NO CUMPLE segtin los diagnésticos establecidos, asi como figura
en el informe médico emitido por Médico Especialista en NEUROCIRUJANO menciona los DIAGNOSTICOS LUMBOCIATICA Y
DISCOPATIA LUMBAR quien recomienda no levantar peso mas de 15 kg, no caminatas prolongadas, mantener peso ideal y su
talla ademés de continuar con sus controles por consultorio externo (folic 32), cuenta con controles por ENDOCRINOLOGIA con
diagnostico NODULO TIROIDEO SOLITARK NO TOXICO (folio 30) ambos diagnésticos pueden ser manejados por consulta
externa en ESSALUD PUNO, por tal razén no se acepta dicho destaque ademdas, en la regién de Puno contamos con especialista
NEUROCIRUJANO Y ENDOCRINOLOGO con la capacidad resolutiva." (énfasis agregado)

Que, en ese sentido, el numeral 10.2.10 de la Directiva Administrativa DAG-002-DEA-PER, DIRECTIVA REGIONAL PARA DESTAQUES
DE PERSONAL, establece que “En caso de ser calificado como desfavorable (NO APTO) el destaque, se expedira la resolucion
correspondiente y se notificaré al interesado”;

Que, de conformidad con la Ley N°27783 Ley ce Bases de Descentralizacion modificada por Ley N° 28379; Ley N° 27867 Ley Organica de
Gobiernos Regionales, modificada y complementada por Leyes 27902, 28013, 23161, 28926, 28968 y 29053; Resolucion Ministerial N° 405
~ 2005/MINSA, que reconoce a las Direcciones Regionales de Salud como (mica autoridad en Salud en cada Region y en uso de las
atribuciones conferidas por la Ordenanza Regional N° 012-2014-GRP-CRP, que aprueba la modificacion del Reglamento de Organizacion
y Funciones y la estructura organica de la Direccion Regional de Salud de Puro y la Resolucion Ejecutiva Regional N°342-2013-GR-GR
PUNO, de delegacion de funciones y atribucicnes. Con el Visto Bueno del director de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos de |a
entidad;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR IMPROCEDENTE, el DESTAQUE POR MOTIVOS DE SALUD, solicitado por VIRGINIA LUPE
PACURI TITO, servidora nombrada con el cargo de Bitloga Nivel IV del Centrc de Salud Acora de la Microred de Salud Acora de la RED
de Salud Puno; ello en mérito a los fundamentcs expuestos en la parle considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, a la parte interese as-instancias edministrativas correspondientes.
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