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Done,_ (/c: /{gos‘-o del 20 24

VISTOS:
El MEMORANDUM N° 700-2026-GR-PUNC-GRDS-DIRESA-DG/OERRHH, y;
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion Directoral Regional N° 2341-2025/DRS-PUNO-OERRHH, de fecha 31 de Diciembre del 2025, se Formaliza
el Reordenamiento los cargos comprendidos en el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional CAP Provisional de la Unidad Ejecutora
400 Salud Puno Lampa, Direccion Regional de Salud Puno, y mediante Resoucidn Administrativa N° 0144-2026/DRS-PUNO-OERRHH, se
APRUEBA |a primera actualizacion del Cuad-o de Asignacion de Personal Prcvisional 2026, segUn el cual el cargo de Director/a Ejecutivo/a,
(CAP-P N° 0109), Nivel F-4, de la Direccion Ejecutiva de Recursos Humznos de la Direccion, Regional de Salud Puno, se encuentra
clasificado como cargo de confianza EC;

Que, a través del MEMORANDUM N° 700-2)26-GR-PUNO-GRDS-DIRESA-DG/OERRHH de fecha 04 de agosto de 2026, se ha dispuesto
la emision del acto resolutivo con el que se designe al CPC. SEVERO LAURA MAMANI las funciones de director de la Direccion Ejecutiva
de Recursos Humanos de la de la Direccion Regional de Salud Puno, con vigencia a partir de la fecha y hasta cuando la autoridad
administrativa competente lo determine;

Que, el articulo 77° del Reglamento del Decreto Legislativo N® 276, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que “La

designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad direct'va o de confianza por decision de la autoridad competente en

la misma o diferente entidad (...) "por lo que, considerando el perfil profes onal del CPC. SEVERO LAURA MAMANI, servidor de esta

entidad, es designarlo como director de la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos de la Direccion Regional de Salud a través de la
4 resolucion antes citada, con vigencia a partir de la fecha y hasta cuando la avtoridad administrativa lo determine;

Que, de conformidad con la Ley N° 27783 Ley de Bases de Descentralizacitn modificada por Ley N°28379; Ley N°27867 Ley Organica de
Gobiernos Regionales, modificada y complementada por Leyes 27902, 28012, 28161, 28926, 28968 y 29053; Resolucion Ministerial N°405
— 2005/MINSA, que reconoce a las Direcciones Regionales de Salud come Unica autoridad en Salud en cada Region y en uso de las
atribuciones conferidas por la Ordenanza Regional N°012-2014-GRP-CRP, cue aprueba la modificacion del Reglamento de Organizacion
y Funciones y la estructura orgéanica de la Cireccion Regional de Salud de Puno y la Resolucion Ejecutiva Regional N°342-2019-GR-GR
PUNO; de delegacion de Funciones y Atribuciones;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO., - DESIGNAR, al CPC. SEVERO LAURA MAMANI en el puesto de Director de la Direccion Ejecutiva de Recursos
Humanos de la Direccion Regional de Salud Puno, con vigencia a partir de la fecha y hasta cuando la autoridad administrativa competente
lo determine; con cargo a la plaza (CAP-P N® 0109), Nivel F-4 de la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos de la Direccion Regional de
Salud Puno. 4
ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, la presente resolucion, al interesado y a las instancias administrativas pertinentes.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, la publicacion de la presente resoluci¢n en la pagina web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y FUBLIQUESE.
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