
 
 

GOBIERNO  
REGIONAL PUNO 

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 
SALUD DE LAS PERSONAS 

 

DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD PUNO  

CONVOCATORIA PARA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 

OBSTETRA CAS 2020  

 

TÉRMINOS DE REFERENCIA  

 

I. PUESTO Y/O CARGO  

  

02 OBSTETRAS  
  

II. DEPENDENCIA, Y/O ÁREA SOLICITANTE  

  

DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO/ ESTRATEGIA MATERNO NEONATAL 

 

III. PERFIL DEL PUESTO  

  

REQUISITOS  DETALLE  

Experiencia   Acreditar experiencia laboral mínima de un (01) año, incluyendo el SERUMS. 

(Indispensable) 

Competencias  

- Liderazgo para el logro de objetivos Institucionales.  

- Orientación al servicio. 

- Capacidad de gestión. 

Formación Académica, Grado 

Académico y/o Nivel de Estudios  

Título Profesional de Obstetra y/o Obstetriz y/o Licenciada(o) en Obstetricia  

Cursos y/o Estudios de Especialización  
De preferencia capacitación y/o actividades de actualización profesional afines a 

la profesión y/o puesto, a partir del año 2015 a la fecha. 

Otros Requisitos para el Puesto y/o 

Cargo:   

Resolución de Termino de SERUMS Colegiado y Habilitado 

(INDISPENSABLE) 

  

IV. CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO  

Principales funciones a desarrollar:(6)  

a. Elaboración de documentos de gestión, planes de trabajo, capacidad de trabajo bajo presión 

elaboración de planes ante el COVID-19 y reducción de mortalidad materna en la región de Puno, 

capacidad de trabajo en equipo liderazgo, buenas relaciones interpersonales valores éticos y 

disponibilidad a tiempo completo. 

b. Elaboración de reportes consolidados de las estrategias sanitarias, PPR, CAPITA, FED-CAD 

necesarios para la oportuna toma de decisiones. 

c. Seguimiento estricto del NOTIGEST, actualización del reporte mensual, trimestral y anual de la 

base de datos de los indicadores sanitario. 

d. Coordinaciones Internas y Externas con todas las IPRESS de las 11 unidades ejecutoras y el 

hospital Manuel Núñez Butrón Puno. 

 

V. CONDICIONES ESENCIALES DE CONTRATO  

 CONDICIONES  DETALLE  

Lugar de Prestación de Servicio  
 DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO/ 

ESTRATEGIA MATERNO NEONATAL 

Duración del Contrato  
Desde la Suscripción del Contrato a 

Diciembre de 2020 

Remuneración Mensual  S/. 1700.00 ( UN MIL SETECIENTOS CON 00/100   Soles)  

Otras Condiciones esenciales de Contrato  CAS 

    


